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Estimadas Asociadas y Asociados
del Instituto Educativo del Noroeste:

Como cada año, es un honor dirigirme a ustedes
en ocasión de la presentación del Informe del 
ejercicio inmediato anterior en el marco de nuestra 
Asamblea Anual de Asociados. 

Permítanme iniciar expresando mi más sincero
agradecimiento por el apoyo inquebrantable que
Ustedes han brindado al IENAC a lo largo del úl-
timo año y a lo largo del tiempo. Su dedicación y
compromiso son el motor que impulsa nuestro
trabajo y nos inspira a avanzar hacia el futuro con
determinación y entusiasmo.

El año que estamos reportando ha sido testigo de
importantes cambios y transformaciones en el 
IENAC. Como lo hemos venido diciendo, nos en-
contramos en una etapa de evolución que está
marcada por un mayor compromiso y una mayor 
expectativa de participación por parte de todos 
nuestros miembros. Con plena conciencia de las 
implicaciones que conlleva, recientemente hemos
hecho un ejercicio de introspecciones en el cual 
hemos reafirmado nuestro compromiso por con-
vertirnos en el Consejo que nuestra Institución
necesita para alcanzar su visión hacia el año 2036. 
De nadie debe ser ajeno que el CETYS es el medio 
a través del cual el IENAC cumple con su Objeto 

Mensaje del
Presidente
del IENAC

En consecuencia, algunos seremos invitados a pasar a una
nueva categoría de Amigos del IENAC.  Ese es un paso
importante que algunos pueden percibir como determi-
nante, y lo es, pero los invito a que lo vean como el camino
para asegurar que nuestro Órgano de Gobierno esté com-
puesto por individuos comprometidos y activamente invo-
lucrados en nuestras actividades. 

Finalmente, permítanme recalcar lo siguiente: es alentador 
el ver cristalizados los resultados del esfuerzo y el tiempo
dedicado. Luego entonces, es meritorio destacar el exce-
lente trabajo realizado por el Rector y el equipo directivo en 
el CETYS. Su liderazgo y visión estratégica han contribuido 
al continuo crecimiento y éxito de nuestra Institución. 

El CETYS continúa cosechando logros en diversas áreas
-calidad, infraestructura, deportes, visibilidad- lo cual es un
testimonio del impacto positivo de nuestro trabajo conjunto.
Esto nos demuestra que la participación y el respaldo de
los Asociados han valido la pena y que están siendo bien
correspondidos por la Institución que con entrega respaldan.

Finalmente, quiero resaltar la importancia del acompaña-
miento de los Asociados en los temas de vinculación, acer-
camiento con empresas y gestión filantrópica. Gracias a 
su apoyo, hemos podido obtener importantes recursos, do- 
naciones, equipamiento y, sobre todo, becas para estudian-
tes talentosos. El respaldo filantrópico -nos recuerdo- es
una responsabilidad compartida por todos los Asociados, 
así como lo es la asistencia puntual a todas las reuniones; 
ambos son clave para asegurar el éxito continuo de nues-
tra asociación y del CETYS. 

Gracias pues, una y otra vez, por su continua colaboración
y compromiso. A los Senadores Emeritus, grupo importante
emanado del IENAC y con quien ya hemos empezado a re-
unirnos, gracias también por su confianza, interés y buena 
voluntad. A todos, gracias por permitirme representarnos. 

Vamos por más, con claridad, efectividad, transparencia y 
trabajo arduo, pues para eso hemos aceptado estar aquí. 

Muchas gracias. 

Lic. Gustavo Vildósola Ramos
Presidente, Instituto Educativo del Noroeste, A.C.

Atentamente,

Social, y como tal, la mayor responsabilidad de este grupo
es la de dar al CETYS la dirección, respaldo y sustento que 
requiere para alcanzar su propósito.

En ese sentido, nos hemos enfocado en fortalecer nuestra 
gobernanza y la efectividad de lo que hacemos. El IENAC
ha decidido seguirse profesionalizando y, en ese espíritu,
viene trabajando para consolidar el papel del Consejo de
Gobernanza como órgano de administración de la Asocia-
ción Civil. Asimismo, los Comités de trabajo están adqui-
riendo un rol crecientemente relevante y estamos llamados
a eficientar su operación, revisar su integración, analizar su
temática, enriquecer su discusión y atender sus recomen-
daciones. Confío en que los pasos que hemos dado en esa
dirección empiecen a verse, considero que la Asamblea
de abril de 2024 será un buen parteaguas para dar un
paso más. 

Recientemente, sabrán Ustedes, hemos concluido una
consultoría destinada a medir la efectividad del IENAC.
Esto se ha hecho como parte de nuestro compromiso con 
la transparencia y la rendición de cuentas, pero, sobre todo, 
como una manifestación de la auto-exigencia a la que es-
tamos sujetos. El IENAC es un órgano de alto desempeño
con una larga trayectoria de resultados, sin embargo, ello 
no nos satisface. Estamos siempre movidos por la inquietud
de ir por más. Ese esfuerzo, cuyos resultados conocimos
apenas hace unas semanas, refleja nuestra dedicación a 
mejorar continuamente y garantizar que estemos cum-
pliendo con nuestra misión de respaldar y fortalecer al 
CETYS.

En esa línea, es nuestra responsabilidad apresurar el paso 
para identificar a aquellos que habrán de sucedernos y
continuar el legado de excelencia que hemos construido 
juntos. Invitar a nuevos talentos es esencial para asegurar
la permanencia y sustentabilidad del IENAC. Para esto, es 
fundamental reclutar talento comprometido que aporte 
nuevas perspectivas en todos los aspectos, especialmente
en lo referente a la diversidad de género. Es imperativo 
identificar candidatas -mujeres- que puedan enriquecer la
membresía del IENAC y contribuir al desarrollo y creci-
miento de nuestra asociación.

Para llegar a ello, soy claro, tendremos que ser meticulosos 
en la medición de la participación y la asistencia de todos
nosotros, y tendremos que tomar acción con aquellos que
han demostrado que no pueden participar o cumplir cabal-
mente con las reglas que nosotros mismos nos hemos 
puesto.

Lic. Gustavo
Vildósola Ramos
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Mensaje del
Rector del
Sistema
CETYS
Universidad

Dr. Fernando
León García

Estimados (as) Asociados (as)
del IENAC:

En una entrevista reciente con University World
News efectuada en Inglaterra, compartía que mu- 
chas de las Instituciones de Educación Superior 
han dejado en el olvido el llamado de atención que
nos hizo la pandemia en cuanto a la oportunidad 
de mejorar lo que estábamos haciendo, y buscar 
en lo posible transformarnos en la época post-
pandemia. De particular importancia en todo lo
que las universidades hagamos está el recordar 
y ser fieles a los ideales bajo los cuales fuimos 
creados, es decir, la misión institucional. Además,
hay que fijar un rumbo, centrándose en la calidad de 
la educación que ofrecemos e incorporando para
ello lo que aprendimos al migrar en el pasado hacia
modalidades híbridas y en línea; brindar el apoyo
y acompañamiento para que nuestro alumnado
se desarrolle y tenga éxito; reafirmar la formación
de personas, así como la empleabilidad; efectuar
todo lo anterior considerando la sustentabilidad
financiera y operacional; buscar alianzas relevantes,
así como revisar y ajustar en lo necesario la cultura 
organizacional para que los cambios e innovaciones
sean duraderos.

El presente reporte comparte múltiples eviden-
cias y ejemplos de las acciones y logros que se

Todo lo anterior ha sido posible gracias a un claustro aca-
démico dedicado y comprometido, un estudiantado brillante
y pujante, un personal administrativo y de apoyo siempre
atento, así como un equipo de liderazgo con empodera-
miento y preparado para atender los retos y oportunidades
a los que se enfrente CETYS Universidad.

Y como es el caso de cualquier universidad exitosa, hemos
contado siempre y seguimos contando con un órgano de
gobernanza, el IENAC, listo para dar su mejor consejo,
establecer un rumbo estratégico, brindar su respaldo en
relaciones y recursos, para asegurar el mejor desarrollo
posible en nuestra Institución, en cumplimiento de su res-
ponsabilidad fiduciaria en cuanto a CETYS Universidad.
Reconocemos a los Asociados que influyeron en la creación
y avance del CETYS; manifestamos nuestras reiteradas
condolencias por el fallecimiento en 2023 de nuestros 
Asociados Eduardo Letayf Slim, Eugenio Elorduy Walther y 
Rodrigo Valle Hernández, así como el reconocimiento por 
su dedicación y respaldo; y agradecemos infinitamente la
loable y distintiva labor de los Asociados del IENAC que han 
permitido que CETYS Universidad haya logrado una trascen-
dencia en la región transfronteriza del noroeste de México.

Si bien 2023 fue un año de avances, tendremos que traba-
jar arduamente en 2024 en acciones y temas adicionales
que se discutieron con líderes educativos en diferentes
foros a nivel nacional, como ANUIES, FIMPES y AMUP, así 
como en el ámbito internacional, como la Cumbre de Rec-
torías en Valencia (España), las reuniones regionales de la
International Association of University Presidents en El 
Cairo (Egipto) y Osaka (Japón), y el ASU/GSV Innovation
Summit en San Diego (EUA). Esto implicará que, en CETYS
Universidad, sigamos avanzando en aspectos de innova-
ción pedagógica, tecnológica y organizacional, inteligencia
artificial, igualdad de género, en especial de las mujeres,
la sustentabilidad, los enlaces virtuosos con empresas e 
industria, así como en el desarrollo de la formación ciuda-
dana y la democracia.

Dr. Fernando León García
Rector, Sistema CETYS Universidad.

Respetuosamente de parte de un CETYS que es por y
para la Comunidad,

tuvieron en CETYS Universidad a lo largo de 2023. A princi- 
pios del año nuestro órgano de gobierno, que es el IENAC,
aprobó el Plan CETYS 2036, mismo que establece lo que
la Institución buscará ser hacia su 75 aniversario, conside-
rando cuatro pilares: brindar una Experiencia Transformado-
ra, fomentar una Cultura de Innovación, lograr un Impacto
Significativo y alcanzar una Trascendencia Nacional y Glo- 
bal en refuerzo a lo local.

En algo fundamental para una institución como CETYS, se
llegó a la meta de al menos 8 000 estudiantes matricula-
dos, acercándose a los niveles que imperaban antes de la
pandemia. Además, se resalta que la eficiencia terminal
del alumnado de licenciatura fue de 69 % en el marco de 
los cánones establecidos por WASC; el índice de movilidad
para quienes graduaron de licenciatura llegó al 70 %; se
tuvieron numerosas participaciones que redundaron en
reconocimientos y eventos de naturaleza académica y cul-
tural, así como campeonatos a nivel regional y nacional en 
distintos deportes. Ante esto, esencial fue el respaldo al
alumnado a lo largo de sus estudios, desde aspectos aca-
démicos hasta socioemocionales y aspectos de liderazgo
e involucración comunitaria.

El nivel del profesorado de planta con doctorado ascendió
a un 73 %, y se lanzó a la vez el modelo educativo CETYS
MultiExperiencial, mismo que reafirma la importancia de la
interacción presencial, pero incorpora lo híbrido y en línea
en segmentos y porciones relevantes. Además, se revi-
saron y fortalecieron los programas de los Colegios de
Administración y Negocios, Ingeniería y Ciencias Sociales
y Humanidades, así como la Escuela de Posgrado en Admi-
nistración y las Preparatorias; también, avanzaron los Cen-
tros de Excelencia en Competitividad y Emprendimiento 
(CECE), Innovación y Diseño (CEID) y Desarrollo Humano 
y Social (CEDHUS), dando pasos firmes también en el Ins-
tituto para la Formación Integral (INFIN) y el Instituto de 
Estudios para la Sustentabilidad (INESU).

Vital para lograr el ambiente universitario idóneo para la 
educación que imparte CETYS Universidad son las instala-
ciones, rubro a destacar en 2023 con el Centro de Desarro-
llo Humano y Social (CEDHUS), Ing. Enrique Carlos Blancas 
de la Cruz, ubicado en Campus Mexicali; el Centro de Estu-
dios Vitivinícolas (CEVIT) localizado en Campus Ensenada; 
y avances en el Centro de Excelencia en Competitividad y
Emprendimiento y Centro Estudiantil en Campus Tijuana
(CECE-CE).
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Nuestra visión evoluciona. Hacia el futuro, trazamos la ruta para el
desarrollo de CETYS. Estos son sus pilares:

Plan
CETYS 2036

Unidos, Cambiamos el M
undo.

Experiencia Transformadora

Cultura de la
Innovación

Impacto
Significativo

Trascendencia Nacional
y Global

¿Cuáles son nuestros objetivos?

Fortalecer la Formación
Humanista.

Fomentar la Innovación.

Ofrecer una Educación con
Perspectiva Global.

Promover la Calidad
Institucional.

Desarrollar el
Talento, Organización
e Infraestructura.

Conoce más en el
siguiente video:
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Unidos crecemos, nos reinventamos y construimos una comunidad 
sólida en nuestros tres Campus.

Esto fue CETYS Universidad en 2023:

+8 000
estudiantes a nivel
Sistema en 2023.

Estudiantes por Nivel Académico

Eficiencia Terminal en Nivel
Profesional por Colegio***

34 %

67 %

50 %

68 %

16 %

70 %

Preparatoria

AyN

Profesional

Ing

Posgrado

CSyH

45 %
Mexicali42 %

Tijuana

13 %
Ensenada

Estudiantes por Género
a Nivel Sistema

46 % 54 %

Estudiantes por Nivel Académico y Género

Preparatoria
51 %

Profesional

Posgrado

49 %

41 %

Los estudiantes provenientes de diversas entidades
de México y del Sur de California, fortalecen nuestra
diversidad cultural.

Comunidad Foránea y
del Sur de California

7 %

89 % +9 %

de nuestros estudiantes 
de Licenciatura provienen 

del Sur de California.

de nuestros estudiantes de
Licenciatura pertenece a un 

estado fuera de B.C.
(foráneos).

Preparatoria

78 %*

69 %**

* Eficiencia Terminal
a los tres años.

** Promedio de la Eficiencia Terminal 
de los tres colegios. Eficiencia terminal 
a los seis años.

Eficiencia Terminal

de retención al
primer año de
Licenciatura.

CETYS
en 2023

Profesional

*** Eficiencia terminal a los seis años.

59 %

48 % 52 %
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La Experiencia Transformadora está vinculada con todos los aspectos de nuestro CETYS, 
ya que permite el desarrollo de una formación integral y una estrecha vinculación con el 
entorno. Esto se refleja en una Vida Estudiantil intensa que abarca el deporte, la cultura, 
el liderazgo, la excelencia académica y el bienestar integral.

Experiencia
Transformadora

Desarrollo y
Experiencia

Estudiantil

A través de acciones y proyectos clave, se busca que nuestros
estudiantes tengan experiencias gratificantes y transformadoras.

En CETYS, la Experiencia Transformadora se vive a través de:

Entre los pasillos y las aulas, nuestros Zorros forjan un futuro lleno
de éxito. Es así que, a través de iniciativas como Vida Estudiantil, 
la Dirección de Éxito Estudiantil y la Vicerrectoría de Desarrollo y
Experiencia Estudiantil, es posible llevar la Experiencia Transforma-
dora en todos nuestros niveles académicos.

Formación Integral

Deporte

Éxito Académico

Cultura

Bienestar y Salud Mental

Proyectos Estratégicos
Enfocados al Estudiantado
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La participación de los estudiantes en eventos, concursos y proyectos no solo fomenta
el desarrollo de habilidades clave, sino que también cultiva un ambiente de aprendi-
zaje dinámico y colaborativo que los prepara para enfrentar los desafíos del mañana.

Estudiantes
de Excelencia

Sofía García y Jaime Gracia
(AyN)

Axel Caldera y
Octavio Chávez (ISW)

Paola Vega y Estrella Robles
(IER)

Estudiantes de Ingeniería
(ICC)

Desempeño de
Excelencia EGEL (LIC)

Coloquios de Investigación
(POS)

2.º lugar, Maratón Nacional 
del Consejo Mexicano de

Comercio Exterior, Inversión y
Tecnología 2023.

1.er lugar, Hackathon de
GearTech regional.

Participantes, Seeds for
the Future, Huawei.

1.er lugar nacional, reto
Mission Alignment Community

Challenge (MACC),
ENACTUS-Apple.

Reconocimiento a estudiantes 
de los tres colegios.

Participación, estudiantes
de los tres Campus.

Liderazgo y
su Impacto

en CETYS

El liderazgo de nuestros estudiantes se experimenta día a día en
nuestros Campus, a través de la organización de eventos, congre-
sos y espacios de reflexión y convivencia en la Vida Estudiantil.

Células 2023

How to Start Up

Enfoque

Job-a-Palooza

CIAN 2023

Trascendencias

Congreso de Administración y 
Negocios.

1.er edición del foro,
CETYS-COPARMEX.

11.a edición, Congreso de 
Diseño Gráfico Digital.

Estudiantes de LNIGP
exploraron el entorno laboral 

con la creación de empresas y 
su exposición.

Congreso Internacional de
Administración y Negocios.

40.º edición,
Congreso Internacional

de Ingeniería.
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Conoce más sobre estos y 
otros logros deportivos:

CONADEIP, Campeonato
Nacional Béisbol, Primera

Fuerza Varonil

CONADEIP, Campeonato
Nacional Voleibol,
Juvenil C Varonil

CONADEIP, Campeonato
Nacional Voleibol,
Juvenil B Femenil

CONADEIP, Campeonato
Nacional Fútbol Rápido,
Primera Fuerza Varonil

CONADEIP, Campeonato
Nacional Flag Fútbol,

Juvenil C Femenil

Universiada Nacional
CONDDE

Campeones.

Campeones.Campeonas.

7 preseas.

Campeones.

Campeonas.

Nuestros estudiantes-atletas, crecen, se desarrollan y compiten en encuentros de-
portivos nacionales e internacionales, donde representan con orgullo a su Institución.

A través de actividades artísticas y culturales, fomentamos el 
crecimiento integral de los estudiantes y de nuestra comunidad.

Desarrollo
Cultural

Adynaton 5.
Publicación y presentación de revista estudiantil.
Alquimia de la naturaleza para los sentidos.
Exposición de la historia de la cerveza.
Centro de Estudios Musicales (CEM) de CETYS Universidad.
Inicio de actividades para los estudiantes y la comunidad.
CETYS Talent Show.
Concurso de canto y baile estudiantil.
Histrión 8.
Congreso de teatro.
InterCETYS Cultural.
Encuentro artístico y cultural.
Presentaciones del pianista Romayne Wheeler.
Conciertos didácticos, exposición de libro y charla.
Sinergia.
Muestra de la 2.a Exposición Internacional de Arte.
Visita del músico Dr. Arturo Pérez.
Talleres de apreciación y análisis musical.
XVII Edición Revista Lyté: El vitral literario.
Publicación y presentación de revista estudiantil.

86
talleres artísticos y
culturales y +100 
eventos artísticos.

20
grupos artísticos

representativos en 
2023.
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1). Prospectos 2). Estudiantes 3). Egresados

Con un enfoque estratégico en la formación integral y el fortalecimiento del sentido 
de identidad y pertenencia de nuestros estudiantes, a través de Éxito Estudiantil,
creamos experiencias transformadoras.

Éxito
Estudiantil

En CETYS, el Éxito Estudiantil se integra por tres ejes estratégicos:

Así como mediante estos ejes, se busca trabajar en iniciativas como: Selectividad y Retención; Vida Estudiantil y
Formación Integral y Empleabilidad.

Acompañamiento Estudiantil

Como parte de Éxito Estudiantil, en CETYS se desarrollan
programas de acompañamiento al estudiantado, como el
Centro de Desarrollo Estudiantil (CEDE) y el Programa de
Atención a la Salud Mental y Bienestar Integral, mismos 
que apoyan en áreas de orientación psicológica, académica
y vocacional.

En 2023, el CEDE desarrolló sus actividades a través de
talleres, asesorías académicas, vocacionales, de salud
mental y personales, así como otras actividades que se
reflejaron en la atención:

Con el objetivo de obtener mejores prácticas, una autoevaluación y un plan estra-
tégico de acción, CETYS participó en la segunda generación del Laboratorio de 
Éxito Estudiantil del ACE, siendo la única universidad mexicana en formar parte
del programa.

Laboratorio de Éxito 
Estudiantil del ACE

+ 4 900

+1 320

+ 200
estudiantes en

el programa
de mentorías.*

asistentes a eventos y 
actividades.**

Afiliación a la
Red Mexicana de

Universidades
Promotoras de la Salud 

(RMUPS).
maestros

mentores.*

Afiliación a la Red 
Iberoamericana de 

Universidades
Promotoras de la 
Salud (RIUPS).

Participación en
congresos

nacionales e
internacionales sobre 
la atención en salud 
mental y bienestar 

integral.

Por su parte, el Programa de Atención a la Salud Mental y
Bienestar Integral, realizó diversas actividades para fo-
mentar en la comunidad de CETYS la misión de apoyo:

*Que corresponden a la suma de los períodos 2023-1 / 2023-2. / **Virtuales y presenciales.

Bienvenidas y 
Graduaciones

Momento de gran dicha es pisar por primera ocasión las aulas
de CETYS, así como de gran orgullo el egresar y ser parte de una
comunidad de líderes en todo el mundo. Son estas ceremonias
solemnes las que año con año nos recuerdan el orgullo de ser
Zorros del CETYS.

Ceremonias de Bienvenida y la Flama
del Conocimiento

Graduaciones
CETYS 2023
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Desde la colaboración entre Industria, Sociedad, Gobierno y Academia, en 
CETYS vamos más allá y creamos una Cultura de Innovación, con Progra-
mas Académicos Flexibles y de Aprendizaje Experiencial, enfocados en la
investigación aplicada, la divulgación del conocimiento y el impacto posi-
tivo en la comunidad.

Cultura de
Innovación

Modelo
CETYS Multi-
Experiencial

Ante un contexto que favorece la innovación y el cambio, en 2023 optamos por re-
novar nuestro modelo educativo, nombrándolo CETYS MultiExperiencial. Esto nos ha 
llevado a actualizar nuestra filosofía institucional, el modelo curricular, los programas 
y procesos académicos.

El Modelo CETYS MultiExperiencial se basa en un enfoque:

Humanista Flexible Aprendizaje Experiencial

Las Competencias Distintivas de la Educación CETYS (CODEC) como sello del Modelo MultiExperiencial,
se basan en tres pilares y diez competencias distintivas:

La razón social 

Identidad e integridad.
Liderazgo y responsabilidad
social.
Aprendizaje permanente.

La época de la universidad

Innovación y emprendimiento.
Internacionalización e
interculturalidad.
Sostenibilidad.

El aprendizaje
del universitario

Pensamiento crítico.
Gestión de la información y
uso de la tecnología.
Trabajo colaborativo.
Comunicación.

En 2023, como parte del Modelo CETYS MultiExperiencial se logró:

Capacitar al 100 % del profesorado que impartiría 
clases en este modelo.

Iniciar con planes de estudio renovados, sustenta-
dos en el humanismo, flexibles y con metodología 
experiencial, en todos los programas académicos 
de Ingeniería, Administración y Negocios (excepto
LINI), Derecho y Licenciaturas Ejecutivas.
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Nuestra oferta educativa, que abarca las disciplinas de Administración y Negocios,
Ciencias Sociales y Humanidades, Ingeniería y Educación Media Superior, junto con
los programas educativos en modalidad Virtual Flex, nos destacó a nivel nacional e 
internacional por nuestro liderazgo académico en 2023.

Oferta
Educativa

0337

12

tipos de bachillerato.
programas educativos.

programas de posgrado.

22
carreras profesionales.

01

02

programa
Virtual Flex.

programas
Virtual Flex.

Conoce nuestra
oferta educativa completa

y actualizada.

Colegio de Administración y
Negocios / Centro de Excelencia 

en Competitividad
y Emprendimiento

Con una visión de innovación y emprendimiento,
nos vinculamos para generar oportunidades de
crecimiento y desarrollo económico en México y 
la región.

Proyectos y Vinculación

Diplomado en Aprendizaje Experiencial,
Certificado en Humanismo y Diplomado en
Formación de Emprendedores.
Global Program Series Lectures.
Participación en congresos nacionales e
internacionales.
Semana del Emprendimiento 2023. 
V Semana de Logística Internacional.
Continuidad a proyectos de investigación en
Administración y Negocios.

Incubadora de Negocios 

Proyectos Estudiantiles 

Participación en Iniciativas
y Convocatorias 

Coorganización del Border Entrepreneurial
Challenge. Estudiantes ganadores del reto.
Estudiante ganadora de Beca Trep Camp.
Foro Emprende CiTY.
Competencia Estudiantil Internacional de
Modelos de Negocios IAUP, 2.a edición.

Nuestros estudiantes participaron en proyectos como:
congresos internacionales; maratones nacionales de
conocimiento; ponencias; proyectos con instituciones
internacionales, así como vinculación con empresas y
diversos organismos.

Certificación Santander Explorer y Babson College.
Santander X.
The Fowler Global Social Innovation Challenge.

empresas incubadas.
10

Colegio de Administración y Negocios
Acelerart. Con CIPE, programa de aceleración
para Industrias Creativas.
BrewED. Proyecto multidisciplinario con
cervecerías locales.
CONOCER. Certificación nacional de docentes
como consultores.
Participación y ponencias en congresos
nacionales e internacionales.
Promoción de Southwestern College, California.
Participación en el Consejo Consultivo.

CECE
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Enfocados en la creación de proyectos de ingeniería y tecnología
que impulsen el desarrollo de la región, en el CEID llevamos a 
cabo acciones de colaboración con el Gobierno, la Industria y la 
Sociedad para fomentar la innovación.

Colegio de Ingeniería / 
Centro de Excelencia en 

Innovación y Diseño

Proyectos Productivos y Consultoría

Ayuntamiento de Mexicali. Sistema de votación.
COTO Technology. Proyecto “Development of
Electrical Test System (420) for Relays”.
FEVISA. Proyecto sobre medición de clima laboral.
Kenworth. Diagnóstico para la transformación digital.
Papel San Francisco. Diseño conceptual de sistema 
de paletizado.

Vinculación

4th Borderless Life Science Congress.
App Móvil. Promoción de la economía regional,
con CEVIT.
Participación en CITEL y UIT.
Emtech Institute. Diseño de curso con FIMPES. 
Red de Laboratorios Intel.
Visita a Silicon Valley. Con la red CI Baja.
Visita a Toyota Connect. Con la Secretaría de
Economía e Innovación.
Visita de Tesla.

Capacitación Docente e Investigación

OpenWebinars.
Paquetería de ANSYS.
Programación en Swift.
Continuidad de investigación en temas de ingeniería.

 Eventos

Investigación
y Difusión 

Celda Amphenol. Evento sobre criterios de calidad. 
Hackathon Nacional de iOS. 2.o y 3.er lugar
estudiantil.
iOS Development Lab. Inauguración,
Campus Tijuana.
Taller de proyectos espaciales. Con jóvenes de
México y Rusia. 
Reunión Anual de Laboratorios de la Red Intel. 
Con la Secretaría de Economía. 

5 trabajos de investigación. Colaboración con UABC, Universidad
Anáhuac y Universidad de Borgoña, Francia.
Publicación en Fungal Genetics and Biology.
Colaboración con Gob. del Edo. de Guanajuato y Vinotelia.
Divulgación en National Geographic en Español.
Nueva coordinación de investigación: Dr. Luis Pérez.
Congreso de la División de Biología Experimental y Aplicada del CICESE.
Presentación de ponencias en foros nacionales e internacionales.

Propiedad Intelectual

Vinculación

Participaciones
Internacionales

Estación meteorológica. Con CEVIT, dispositivo para
viticultores. 
Expansor bucal. Para la generación de patentes.
Pulsera de monitoreo del sueño. Para pacientes
geriátricos, con la Escuela de Psicología. 

Oenoviti International Network.
UC Davis y SADER B.C.

Proyectos estudiantiles de innovación y tecnología:
apoyo a migrantes; certificación Trípoli; pasantías y
contrataciones en empresas internacionales; empren-
dimiento ambiental; exposición de proyectos; hacka-
thones, eventos, congresos y representación de CETYS; 
STEM para estudiantes de educación básica y media
con Intuitive Foundation; torneos de robótica y vincu-
lación con empresas internacionales. 

Centro de Estudios
Vitivinícolas

Con un enfoque de innovación, desarrollo regional 
e investigación, el Centro de Estudios Vitivinícolas 
de CETYS se consolida como referente de la cultura
del vino a nivel nacional e internacional.

+ 700
personas capacitadas 

en 16 actividades,
Educon - CEVIT.

Actividades y Eventos

1.er Aniversario de CEVIT.
Charla Wisdom Wednesday.
Colaboración con productores vitivinícolas.
Conferencias con Provino.
Encuentros nacionales con SADER.
Concurso de diseño de etiquetas de vinos del CEVIT.
Foro sobre uso de agua en actividades agrícolas, con INESU.
Taller sobre cultivo de ostión y almeja, Festival de las Conchas y Vino Nuevo.

8 nuevas vinculaciones: Nemaq; Quimical; Secretaría de Agricultura y Desarrollo Rural de Baja California;
Secretaría de Desarrollo Económico Sustentable de Guanajuato; Universidad de Valladolid (España); Vinos
Palafox; Vinotelia y Kilimo.
+70 empresas atendidas en laboratorio.
Apoyo a municipios de Jala y Compostela, Nayarit. Asesoría técnica.
Kedge Business School, Francia. Creación de una Lic. Doble Grado.
Colaboración con UC DAVIS y Gulbali Institute Universidad de Charles Sturt, Australia.
Maestría en Vitivinicultura y Negocios del Vino. Sometimiento de RVOE.
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Desde el CGSB, impulsamos la innovación y el espíritu emprendedor, 
a través de la investigación aplicada y la formación de ejecutivos y
empresarios competitivos, que buscan la sustentabilidad, el com-
promiso social y generar un impacto positivo a nivel nacional e
internacional.

CETYS Graduate 
School of Business

100 %
de los docentes de planta 

cuenta con doctorado.

Oferta Académica

Internacionalización

MBA.
MBA Doble Grado. University of San Diego, EUA.
MBA Triple Grado. University of Applied Sciences Upper
Austria y Vietnamese-German University, Vietnam. 

+31 %
de los egresados contaron 

con experiencias
internacionales en 2023. +10 %

que 2022.

3.er
lugar en México y 30.o 

de Latinoamérica.
(Ranking por América 

Economía).

Actividades y Eventos

58 Congreso Internacional CLADEA. Dra. Mónica López,
Presidenta y ponente del congreso.
Cerca de 20 docentes visitantes internacionales.
Conversations Live MBA.
E-Mobility. En instituciones extranjeras. 
InnoCamp 36 2023.
Investigación y presentaciones. En temas de responsabilidad social,
cultura organizacional, negocios emergentes, empresas familiares, 
coaching de la felicidad, liderazgo, satisfacción del cliente e IA en
marketing.

Instituto de Alta Dirección

Conferencia sobre gestión sustentable y economía circular.
Entrevistas con expertos internacionales.
Foro internacional sobre responsabilidad social.
Master class sobre emprendimiento corporativo.

Centro de Excelencia 
en Desarrollo

Humano y Social

Mediante la vinculación con diversos actores socia-
les y desde las diferentes ramas del Humanismo,
buscamos impactar en el desarrollo comunitario.
Esto se logra a través de la investigación aplicada
y de corte social, la colaboración con el gobierno y
la industria, así como la participación de expertos, 
tanto nacionales como internacionales.

Investigación
Derecho y Educación. Patrimonio industrial y cultural, exclusión en migrantes, pedagogía de la alteridad.
Gerontología. Soluciones tecnológicas, comportamiento relacional y motricidad fina.
Humanidades. Cerveza artesanal, organizaciones civiles, formación de mentores, brecha salarial, outsourcing, 
comunidad transgénero y vulnerabilidad, mujeres en industrias culturales, permanencia universitaria y movilidad
ocupacional. 
Psicología y Neuropsicología. Funciones cognitivas, habilidades escolares, estados del ánimo, flexibilidad
cognitiva, conectividad cerebral, riesgo suicida, comportamiento relacional, redes de apoyo por COVID y habili-
dades socioemocionales en egresados.

Vinculación, Colaboración y Eventos

5.o Foro de Inclusión Educativa.
Certificación docente ANADE 2023.
CETYS-AMU y CETYS+WUT Global Connections.
Clínica de Derecho Ambiental.
Comisión Nacional de Bioética.
Instituto Estatal del Emprendimiento de B.C.
International Trademark Association.
IX Simposio Internacional de Docencia Universitaria, 
AIDU-México.
Participación en congresos nacionales e
internacionales, docentes y estudiantes.
Plataforma Educativa P4H Bionics.

Proyecto con Albergues Migrantes, CETYS y
Universidad de Columbia, EUA.
Proyecto Parque El Porvenir.
Proyectos ARCA Coca-Cola.
Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana.
Women at the Los Angeles-Tijuana Border Project.
World Compliance Association Capítulo México.
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Instituto de
Estudios para la
Sustentabilidad

Instituto de
Investigación en

Innovación,
Emprendimiento

y Cambio Social

Con la misión de abordar la crisis ambiental mun-
dial mediante la innovación y acciones sostenibles, 
el INESU llevó a cabo diversos proyectos de im-
pacto en 2023.

Bajo la visión de ser un espacio de análisis, refle-
xión y acción sobre los retos y oportunidades de la
región Cali-Baja desde la innovación y el empren-
dimiento, INNSIGNIA desarrolló los siguientes 
proyectos:

Actividades y Logros

Actividades y Logros

Actividades y Logros

Certificado en Turismo Sostenible de GSCT. 
Colaboración en InterCETYS Ambiental y Semana de la Tierra.
Foro Uniendo Esperanza y Acción. Juntos por los ODS.
Incorporación al grupo HESI de las NU.
Inicio de certificación de Campus Ensenada en sustentabilidad,
Foundation For Environmental Education.
Programa “300x500” para reforestación de los Campus.

Administración del servicio social CETYS, con 300 estudiantes
en 18 unidades receptoras.
Desarrollo de actividades de vinculación social, con 80
estudiantes y colaboradores.
Fase 1 de la Certificación de Formación Humanista en docentes.
Participación en el Consejo Regional Noroeste de la Red de
Extensión y Difusión de la Cultura de la ANUIES.
Proyecto de Oficina de Atención a la Diversidad y la Inclusión.

IV Seminario INNSIGNIA. Construyendo redes de
conocimiento en la economía creativa. 
Organización del XV Congreso Nacional de la RIDIT.
Resultados del Mapeo del Ecosistema de Industrias
Culturales y Creativas.

CETYS entre las
50 mejores instituciones

de Latinoamérica.

A lo largo de 2023, el INFIN dio continuidad a proyectos y acciones
que permitieron el fomento a la educación integral, el humanismo 
y el liderazgo en CETYS.

Instituto para la
Formación Integral

37
grupos dieron inicio a

la materia Ser Humano
como proyecto.
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En CETYS, seguimos expandiendo nuestros horizontes educativos.
Es así que, desde el Campus Virtual, I-Campus, así como el e-Campus,
mediante licenciaturas, posgrados, clases, cursos y capacitaciones,
llegamos cada día más lejos en nuestra misión de ofrecer educación 
de alta calidad.

CETYS
Virtual

I-Campus 

e-Campus 

Programas Académicos 105
estudiantes, nacionales

e internacionales, en
Campus Virtual al 2023.

Acadeum. 19 estudiantes en cursos con Franklin University, EUA.
Emtech-Salesforce. Convenio de colaboración con más de 290
estudiantes inscritos.
Licenciatura en Dirección de Negocios (LDN). Inicio del programa.
Maestría en Innovación y Excelencia Operacional (MOPEX).
Continuidad del programa educativo en 2023.
Maestría en Intervención Socioeducativa (MIS). Con doble diploma 
por la Universidad de Salamanca, España. Inicio de programa.

Desde hace nueve años, el proyecto de e-Campus ha tenido:

+13 500

+440

+700

usuarios atendidos
(2014-2023).

usuarios-docentes como
facilitadores (2014-2023).

grupos y cursos a nivel
Sistema se abrieron en

modalidad online (2014-2023).

Cátedras
Distinguidas

PIMSA-CETYS

A través de este exitoso programa, estudiantes y docentes han teni-
do la oportunidad de recibir clases, asesorías, desarrollar investi-
gación, innovación y proyectos de impacto social, acompañados
por expertos líderes tanto nacionales como internacionales.

25
Cátedras Distinguidas

PIMSA-CETYS en 2023,
representando a seis países.

+$3 200 000
dólares invertidos en el fondo de 

Cátedras Distinguidas PIMSA-CETYS 
(2011-2023).

Las Cátedras Distinguidas PIMSA-CETYS permiten en la Institución
un análisis en temas de Ingeniería, Administración y Negocios,
Sustentabilidad y Ciencias Sociales y Humanidades.

Colegio de Ingeniería / INESU 

Dr. Dan Shunk

Colegio de Administración y Negocios / CGSB

Dr. Jaime Alonso Gómez

Colegio de Ciencias Sociales y Humanidades

Dra. Ana María Chávez
Dr. Ángel García
Dr. Antonio Sánchez
Dr. Arturo Juárez
Dr. Carlos Fernández
Dr. Celestino Fernández
Dra. Diana Cabezas
Dr. Eduardo Romero
Dr. Eladio Sebastián
Dra. Estela Moyano

Dra. Frances Sweeney
Dra. Gabriela Croda
Dr. Jesús Lau
Dr. Luis Eugenio Espinosa
Dr. Mario Martín
Dr. Miguel Zabalza
Dr. Pedro Carrasco
Dr. Pedro Salazar
Dr. Ramón Mínguez

Dr. Alan Sweedler
Dra. Mariella Remund

Dr. Alex DeNoble
Dra. Mariella Remund

Dr. Dan Shunk,
Cátedra de Ingeniería.
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Plan Institucional
de Fortalecimiento

a la Investigación

Desde la Coordinación Institucional de Investiga-
ción, hemos diseñado estrategias de impulso 
para la actividad científica en CETYS Universidad. 
Estos son los resultados presentados a lo largo 
de cuatro años de gestión (2019-2023).

Productividad Científica

Impulso a la Investigación

Capacitación en Investigación

1 666

318

3.er

37

11

402

588

10

65

citas de impacto
científico.

artículos
indexados.

generación del 
Diplomado en 
Desarrollo de

Habilidades para 
la Investigación y 
la Información.

académicos que 
son parte del

Sistema Nacional 
de Investigadores.

estudiantes 
pertenecientes al 

Programa de
Semilleros de 
Investigación.

trabajos de
producción
científica.

productos en el
Repositorio 

Institucional de
Investigación.

coloquios
institucionales de 

investigación.

académicos 
participantes.

proyectos
desarrollados.

+$ 8 900 000
pesos invertidos para el Impulso

y Consolidación de la Investigación
en 2023.

¡Conoce más
sobre el desarrollo
de la investigación

en CETYS!

115

+ 2 000 000 600 000
de recursos digitales disponibles en las 

bases de datos suscritas.
registros de información y recursos

en catálogo Koha.

Entérate de los servicios 
del Programa Estatal de 

Bibliotecas CETYS:

Visita la colección
del Programa Editorial 

de CETYS:

Sustentabilidad 
Académica

A través del Programa Estatal de Bibliotecas
y el Programa Editorial, participamos en pro- 
yectos colaborativos y tecnológicos, espacios
de reflexión y avanzamos al dar a conocer la
producción editorial de la Institución.

Programa Estatal de Bibliotecas

Programa Editorial

Proyectos y
Eventos

Coorganizadores del 11.° Congreso de Integridad Académica, con instituciones
nacionales e internacionales.
Renovación del Convenio de Bibliotecas Hermanas con SDSU, EUA.
Participación en las 54 jornadas de la Asociación Mexicana de
Bibliotecarios, A.C.
V Jornada de Integridad Académica de CETYS, con más de 600
participantes.
2.a edición de Multiplicar Más que Sumar.

Participación en eventos y proyectos:

50
libros del Programa

Editorial en el repositorio 
institucional.

25
títulos en la tienda digital 

Amazon Kindle.

07
libros nuevos.

Feria del Libro de la Frontera.
Feria del Libro Indie.
Feria Universitaria del Libro UANLeer.
Jornadas Vizcaínas, CECUT. 
Presentaciones de libros.
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En CETYS, impactamos de forma positiva en nuestra comunidad a través de proyectos, 
vinculación y colaboración. Lo demuestran la participación de nuestros docentes y 
estudiantes, los esfuerzos desde los ámbitos de la Generosidad y el crecimiento de
nuestra infraestructura física, así como la trayectoria de nuestros egresados líderes.

Impacto
Significativo

Impulso y
Desarrollo

Docente

La profesionalización de nuestros docentes y su impacto
significativo se reflejan en su crecimiento, capacitación,
igualdad de oportunidades y en la inversión para su cons-
tante desarrollo.

73 %
del profesorado cuenta 

con doctorado.*

*Docentes de tiempo completo.

$900 000
dólares invertidos en la 
formación de doctores 

(2011-2023).

173
académicos de Tiempo

Completo y Medio Tiempo a 
nivel Sistema.

Mexicali
51 %

Tijuana

Ensenada

49 %

51 % 49 %

58 % 42 %

Distribución por Género

Distribución por Campus y Género

52 % 48 %

Cerca de
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Compromiso
Docente

Nuestros docentes se desempeñan en cátedras, investigación, pro- 
yectos de vinculación y de impacto social y comunitario. Estos son 
algunos ejemplos representativos desde las áreas de Administración
y Negocios, Ciencias Sociales y Humanidades e Ingeniería.

Dra. Grethel Nevárez
(AyN) 

Dra. Milena Sórzano
(AyN)

Dr. Josué López
(ING)

Dr. Carlos González
(CSyH)

Dra. Ingrid Kuri
(CSyH)

Dr. David Ornelas
(CSyH)

Dra. Cristian Castillo
(ING)

Mtra. Nataly Medina
(ING)

Mtro. Ernesto Monzón
(AyN)

Investigación, la percepción 
de los empleadores en el

desempeño de egresados con 
Doble Grado.

Coordinadora, Semilleros de 
Investigación. Participante, 

proyecto de empoderamiento 
económico de mujeres.

Análisis de la calidad de 
vinos con Machine Learning.

Presentación, colección Ideas 
y Pensadores de Hoy del

Programa Editorial CETYS,
en FILUNI.

Ponente, Congreso de la Barra 
Mexicana de Abogados.

Organizador, IX Simposio
Internacional de Docencia

Universitaria del AIDU.

Investigación, tecnología 
para pacientes con

esquizofrenia, Congreso
UbiComp / ISWC 2023.

Coordinadora, We Do & Care, 
STEM para alumnas de
primaria, secundaria y

preparatoria.

Ganador, reconocimiento
internacional, Medalla

Brandon de Oro en Branding.

Formación Docente 
y Evaluación

para la Educación

Con el inicio del nuevo modelo educativo, CETYS MultiExperiencial,
nuestros docentes se capacitan y comparten mejores prácticas
para la labor dentro de las aulas. Es con esta experiencia que, fuera
de CETYS, participan como evaluadores educativos en organismos
nacionales e internacionales de calidad educativa. 

Formación Integral del Profesorado (FIP)

Docentes Evaluadores

Diplomado en Aprendizaje Experiencial.
Con un total de 33 docentes graduados.
Programa de Capacitación.
82 % de los docentes capacitados en 2023-1; 78 % en 2023-2.
Programa de Certificación Docentes CETYS (CDC).
Entrega de constancias a 36 docentes.
Proceso de Formación en Aprendizaje Experiencial.
Con la participación de 172 docentes; además, se conformaron
equipos de asesoría docente.

Continuamos con la capacitación docente en las competencias 
del Aprendizaje Experiencial. Es así que, desde el área de For-
mación Integral del Profesorado, se logró:

En 2023, nuestros docentes formaron parte de importantes organismos de evaluación
educativa, nacional e internacional. Estos fueron:

Colegio de Ingeniería

Colegio de Administración y Negocios

Colegio de Ciencias Sociales y Humanidades

CETYS Graduate School
of Business
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Nuestros académicos obtuvieron el máximo galar-
dón institucional, al destacarse en vinculación,
docencia e investigación durante el período 2022.

Reconocimiento
a la Excelencia

Educativa

Docencia

Vinculación

Investigación

Dra. Daniela Patricia Díaz Flores - Ciencias Sociales y Humanidades, Campus Mexicali.
Dra. Marisela Martínez Quiroz - Ingeniería, Campus Tijuana.
Mtra. Sialia Karina Mellink Méndez - Administración y Negocios, Campus Ensenada.
Mtra. Brenda Eugenia Rodríguez González - Educación Media Superior, Campus Tijuana.
Mtra. Dulce Marisela Sánchez Salazar - Ciencias Sociales y Humanidades, Campus Tijuana.
Mtro. Eduardo Mariscal Chávez - Educación Media Superior, Campus Ensenada.
Mtro. Ernesto Monzón Larios - Administración y Negocios, Campus Ensenada.
Mtro. Óscar Alonso Rosete Beas - Ingeniería, Campus Mexicali.

Dra. Ibza América García León - Ciencias Sociales y Humanidades, Campus Mexicali.
Dra. Yamel Ungson Almeida - Ingeniería, Campus Mexicali.
Mtra. Miriam Melero Hernández - Educación Media Superior, Campus Mexicali.
Mtra. Elsa Judith Sánchez Hernández - Administración y Negocios, Campus Tijuana.

Dra. Rebeca Sánchez Flores - Administración y Negocios, Campus Mexicali. 
Dra. Deysi Milena Sórzano Rodríguez - Administración y Negocios, Campus Tijuana.
Dr. Francisco Alberto Núñez Tapia - Ciencias Sociales y Humanidades, Campus Mexicali.
Dr. Ulises Orozco Rosas - Ingeniería, Campus Tijuana.

Consejos
Consultivos

Con la participación de expertos internacionales, docentes de CETYS 
y miembros del Instituto Educativo del Noroeste, A.C., nuestros
Consejos Consultivos ofrecieron asesorías y recomendaciones
para la mejora continua.

Se trabajaron, desde las mesas directivas, temas centrales de la agenda 2023. Estos temas abordaron:

Ingeniería

Identificación de áreas de
investigación e innovación con 
empresas (Estudio de Venn) y  
proyectos de semiconductores.

CETYS Graduate School
of Business

Desarrollo Humano
y Social

Apertura de nuevos programas
y avance en el programa de
mejoramiento de la matrícula
de la escuela.

Avances sobre el proyecto de
Inclusión, Diversidad y Equidad, 
así como la renovación del
Centro de Excelencia del
Colegio de Ciencias Sociales y 
Humanidades.

Dr. Dan Shunk, Profesor Emérito de Arizona State University 
y Cátedra Distinguida PIMSA-CETYS.
Ing. Juan R. Silva García, Asociado del IENAC.

Dr. Jaime Alonso Gómez, Profesor de la Escuela de Negocios
de University of San Diego y Cátedra Distinguida PIMSA-CETYS.
Mtro. Roberto Postlethwaite García, Asociado del IENAC.

Dr. Celestino Fernández, Profesor Emérito Distinguido del 
Departamento de Sociología de The University of Arizona y 
Cátedra Distinguida PIMSA-CETYS.
Lic. José B. Fimbres Mendoza, Asociado del IENAC.

Presiden:

Presiden:

Presiden:

Consejo Consultivo de Ingeniería:

Consejo Consultivo de CETYS Graduate
School of Business

Consejo Consultivo de Desarrollo Humano y Social
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Con la participación de Industria, Sociedad, Gobierno y Academia, Unidos,
volvemos realidad los sueños de nuestros jóvenes, entregándoles educación
de alta calidad, espacios a la vanguardia para su desarrollo integral y buscando
siempre nuevas oportunidades para su crecimiento.

Cambiamos
el Mundo

Forjamos el CETYS del Futuro.

Se iniciaron proyectos en temas como:

Conformación del nuevo Consejo Consultivo Académico.
Diagnóstico para comprender el comportamiento organizacional docente.
Generación de indicadores para la valoración y mejora continua de los planes
de estudio.
Propuesta para crear un CV único para docentes.
Revisión del modelo educativo CETYS MultiExperiencial.

Consejo
Consultivo
Académic0

En 2023, nuestro Consejo Consultivo Académico (CCA) impulsó
diversas iniciativas en beneficio de la comunidad académica y estu-
diantil, como parte de los cambios en su mesa directiva e integrantes.
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Inversión y
Sustentabilidad

Financiera

Con una óptima gestión de los recursos, aseguramos
las acciones que día a día nos llevan a forjar el CETYS 
del Futuro.

8/10
estudiantes contaron

con algún tipo de beca o apoyo 
financiero.

Dist
rib

uc
ió

n 
de

 In
gr

es
os 70 %

Colegiatura
Neta

25 %
Otros
Ingresos

5 %
Allegamiento
de Recursos

+ $ 203 000 000

+ $ 550 000 000

pesos invertidos en equipamiento,
infraestructura y tecnología en 2023.

pesos destinados a becas en 2023.

+13 %
que en 2022.

Materializamos 
Sueños:

Infraestructura

Campus Mexicali 

Campus Tijuana

Centro de Excelencia en Desarrollo Humano y Social,
Ing. Enrique C. Blancas de la Cruz (CEDHUS)

Centro de Excelencia en Competitividad y Emprendimiento
y Centro de Vida Estudiantil (CECE-CE)

Soñamos con Materializar: Casa de las Bellas Artes (CaBA)

Más de 3 500 estudiantes pueden disfrutar de este espacio inaugu-
rado en marzo de 2023, donde el Instituto para la Formación Inte-
gral promoverá los programas y proyectos que tendrán impacto en
todos los estudiantes de manera transversal.

La experiencia transformadora para más de 3 300 estudiantes es una
realidad en Campus Tijuana, gracias al progreso en la construcción
del Centro de Excelencia en Competitividad y Emprendimiento y el 
Centro Estudiantil.

En agosto de 2023, la ceremonia de colocación de la primera piedra
del proyecto CaBA, con la siembra simbólica de un árbol, representó
un acto de esperanza y gratitud bajo la expectativa de contar con un
espacio comunitario para el arte y la cultura. Esto gracias a la alianza 
de CETYS, Promotora de las Bellas Artes y la generosa voluntad de 
quienes desean forjar este legado.

Esto es el CEDHUS:

Primer árbol de la Casa
de las Bellas Artes:
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Inspiramos Talento: 
Becas y Apoyos a la 

Comunidad

Gracias a la generosidad de nuestros benefactores comprometidos
con la educación, 8 de cada 10 estudiantes pudieron beneficiarse 
con algún tipo de beca. Estas becas se otorgan gracias a los resulta-
dos del Sorteo CETYS, de los múltiples eventos realizados para este 
fin, de la ayuda particular de donantes privados y del apoyo del 
Gobierno del Estado de Baja California, que otorgan recursos para
fondos específicos de becas.

Reconocemos la labor filantrópica de quienes continúan apoyando el crecimiento intelectual, cultural y social
de nuestros jóvenes.

Fondos de Becas Vigentes en 2023

Beca Accuride
Beca Carlos Rubio Ortiz
Beca CETYS - CityU Presidential Scholarship
Beca Con el Corazón por Delante
Beca Crowe
Beca de Movilidad Internacional
Ing. Juan Ignacio Guajardo Romero
Beca del Comité de Vinculación Pro Becas
Beca Familia Astiazarán Villarreal
Beca Familia Fimbres Camacho
Beca Fernando Díaz Ceballos Rocamora
Beca Francisco y Amelia Postlethwaite
Beca Fundación Esposos Rodríguez
Beca Fundación Sempra Infraestructura
Beca Fundación Vizcarra
Beca GARCO
Beca Generacional Fundación Sempra Infraestructura
Beca Generacional Insulet
Beca Global Experience
Beca Grupo Casa Wong
Beca Gulfstream
Beca Hilda Becerra Barreto
Beca Honeywell

Beca Ing. Alida Almaraz Villegas
Beca Ing. Jesús Aurelio “El Yeyo Flores”
Beca Intuitive
Beca Javier Moreno Gámez
Beca Jesús Dennis Muñoz
Beca José Encarnación Kabande Dabdub
Beca Kenworth
Beca KPMG
Beca Kuljacha - Gratianne
Beca Luis González Espinoza y
Estela Cruz de González
Beca Megaplast
Beca Proaktiva Financiera
Beca Santander Universidades
Beca SRAX
Beca Tarimas del Valle
Beca The López - Palm Family Trust
Beca Vera y Alejandro Rudametkin
Beca Vinte
Beca y Crédito Educativo Fundación Félix y
Josefina Castillo
Beca y Crédito Educativo María Cristina Ramos
de Hermosillo “MaCristy”
Crédito Educativo Eduardo y Conchita Aranda

Beca Agrícola El Toro
Beca Eduardo Letayf Slim
Beca Familia Segovia Thompson
Beca Friends & Family Scholarship Fund
Beca Fundación Hortensia
Beca Fundación para la Protección de la Niñez

Ing. Ángel Montañez Aguilar
Ing. Jesús Alfonso Marín Jiménez

Le damos la bienvenida a los nuevos Fondos de Becas que se sumaron en 2023:

Becas Honorarias de CETYS Universidad:

Beca In Memoriam Scholarship
Fund - Chapter Dr. Jorge Sosa
Beca Lic. Heberto Antonio Cano -
CSIR & Asociados, Agente de Seguros y de Fianzas
Beca Ramón “Monis” Vildósola Pérez
Beca Reconext

Generosidad y
Apoyo a la Comunidad

En el marco del 62 Aniversario de CETYS Universidad, la gobernadora 
de Baja California, Marina del Pilar Ávila Olmeda, acudió a la entrega 
simbólica de esta beca a los jóvenes talentosos de nuevo ingreso que 
iniciaron su preparación profesional en los tres Campus.

590 estudiantes consiguieron una beca entre el 10 % y el 90 % de la 
colegiatura para cursar una Licenciatura o Maestría.

Beca Corazón por Delante: Impulso a los Sueños de Nuestros Jóvenes
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Eventos con Causa: 
Celebramos la

Oportunidad de 
Ayudar

Sarao en Primavera 

Paella de Verano

Celebrando 35 años del Sarao, alrededor de mil 200 invitados se
dieron cita en el evento filantrópico y social más importante en la
comunidad. Su generosidad hizo posible seguir fortaleciendo el 
Fondo de Becas.

Festejando su vigésima segunda edición en el Campus Ensenada,
asistieron un total de 420 personas que apostaron por la educación
de calidad y seguir beneficiando a los estudiantes de CETYS. Gracias 
a todos los asistentes, pudimos beneficiar a más estudiantes con
una beca para continuar su preparación en nuestra Institución.

Agradecemos el
apoyo brindado para la 

educación: 

¡Gracias por
acompañarnos a la Paella 

de Verano 2023!

Gracias a cada uno de los más de 2 000 asistentes a nuestros eventos
a nivel Sistema. Con su ayuda, podremos continuar construyendo el 
futuro de nuestros estudiantes y de Baja California.

Agradecemos a las empresas aliadas que durante
2023 nos apoyaron para forjar el desarrollo integral
de nuestros jóvenes.

Alianzas que
Inspiran Talento

PIMSA

iOS Development Lab

Corporación Del Fuerte y Santander Universidades

A través del programa de Cátedras Distinguidas PIMSA-CETYS, se cuenta con expertos que, desde sus áreas de
incidencia, ayudan a la profesionalización, formación integral de nuestros estudiantes y el apoyo a los proyectos 
estratégicos.

En CETYS Universidad hicimos realidad nuestro iOS Development Lab.
Este espacio beneficia a nuestra comunidad de más de 3 000 estudiantes
en Campus Tijuana, así como a la población en general, beneficiando a
más de 300 estudiantes por semana.

En CETYS Universidad, 7 de cada 10 estudiantes que se gradúan de licenciatura con-
taron con una experiencia internacional. Esto es gracias al apoyo de empresas como
Corporación del Fuerte y Santander Universidades, quienes respaldan a nuestros es-
tudiantes mediante un fondo exclusivo para impulsar la internacionalización.

Desde Santander Universidades y CETYS, se realizó una 
firma de convenio que define las aportaciones en el período 
de 2024 al 2026 para iniciativas de internacionalización y 
formación integral, además de proyectos de infraestructura. 
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INTUITIVE Foundation - Programa de Robótica para Comunidades de Baja California

Acelerart y Grupo de Cohesión y Análisis de las Industrias Culturales y Creativas

Iniciativas INFIN

En trabajo colaborativo con Intuitive Foundation, se implementará un Modelo Educativo STEM (Science, Technology, 
Engineering, Math) en 12 escuelas de Mexicali, B.C., durante una primera etapa. Desde CETYS Universidad y el 
Sistema Educativo Estatal de Baja California (SEE), se firmó la colaboración para desarrollar este modelo.

A través del programa Acelerart, el Centro Internacional de la Empresa Privada (CIPE por sus siglas en inglés) y
CETYS, buscan impulsar a las Industrias Culturales y Creativas (ICC) de Tijuana. Por su parte, el Grupo de Cohesión
y Análisis de las Industrias Culturales y Creativas, en alianza con CIPE, busca desarrollar una estrategia integral 
para la construcción de las ICC en Tijuana.

Puesta en marcha de los 37 grupos del curso Ser Humano como Proyecto, dentro de los nuevos planes de estudio, 
contando además con capacitaciones para la academia, así como la continuidad del Certificado en Formación
 Humanista para docentes CETYS.

Proyectos de
Impacto

Mediante el trabajo de docentes y estudiantes, en CETYS creamos proyectos de
Impacto Significativo, ya sea comunitario, académico, de vinculación o de corte
social, contando además con el apoyo y gestiones de las áreas operativas de Expe-
riencia Estudiantil, Académica y Avance Institucional. Estos son algunos ejemplos.

3.er Congreso de Liderazgo Estudiantil. Encuentro estudiantil con más de 100 participantes multicampus.
Acciones en Apoyo al Medio Ambiente y Reciclaje. Iniciativas de grupos estudiantiles para fomentar
la concientización.
Crecimiento Empresarial de PyMEs. Docentes en desarrollo de proyecto de investigación en prácticas de
marketing digital.
FemCoding. Igualdad de género en la participación STEAM.
Mesa de Cariño. Iniciativa de voluntariado para la recaudación de fondos para causas sociales.
Mujeres Que Viven. Colaboración con CETYS mediante testimonios de lucha y vida de sobrevivientes de cáncer.
Proyecto ACNUR. Estudiantes de Ingeniería, en apoyo a comunidades migrantes con proyecto de
mapeo geoespacial.
Proyecto Percepción Energética. Estudiantes de Ingeniería, en apoyo a proyecto sobre percepción
social y pobreza energética en Ensenada.
Proyectos Capstone. Presentación de proyectos a empresas aliadas a través de pláticas y
coloquios estudiantes.

Destacamos proyectos de Impacto Significativo en nuestros tres colegios:

Durante 2023, desarrollamos una serie de actividades formativas 
a través de las cuales las y los estudiantes FORTES conocieron la
trayectoria de expertos y actores sociales que trabajan atendiendo
los principales retos del desarrollo regional. 

FORTES

Ceremonia de Graduación FORTES.
Con 27 nuevos graduados.
Formación para la vida laboral.
En apoyo a la casa hogar CAHOVA.
Foro ConversAcciones 2023.
Participación en evento de Fundación Mejor México.
InterCETYS 2023.
Reunión de liderazgos estudiantiles multicampus.
Reuniones del proyecto UNAI Aspire.
Con líderes estudiantiles de Corea del Sur y Japón.
SDG’S in my University y Green Flag Eco Campus.
Actividades de promoción de los 17 ODS de las NU.
Zero Waste.
Limpieza y recorrido, dirigido a la concientización de infantes.

+ 600
jóvenes han mejorado sus

habilidades de liderazgo a lo largo
de 9 años.
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#Orgullo
CETYSAlumni

Nuestros Alumni, con su trayectoria y ejemplo, representan el
impacto de CETYS ante la comunidad, forjándose como líderes
tanto nacional como internacional.

Consuelo Natalia Fiorentini
(LSC, 85)

Mtra. Marina del Pilar Ávila
(LDE, 09)

1.a generación de
Preparatoria, 60 aniversario,

Campus Mexicali.

Héctor Amaya
(PREN 91; C.P. 95; MI 98)

Ana Luisa Suárez
(LAE, 01)

Dr. Fernando León García
(PREN, 73; IIND 78 )

Francisco León
(LNI, 00)

Mtro. Gustavo de Hoyos
(LAE, 86; MDCI, 00)

Mario García
(PREN, 69; IIND 74)

Rectora de la Universidad de 
Quintana Roo.

Presidente Nacional
del Instituto Mexicano de

Contadores Públicos.

Una de las mujeres más
importantes de México por la 

revista Mundo Ejecutivo.

Presidente y CEO de California 
Resources Corporation.

Nombrado el directivo
empresarial más importante

de B.C., revista Bien Informado.

La Mtra. Marina del Pilar Ávila Olmeda, Gobernadora de B.C.; el 
Mtro. Gustavo De Hoyos Walther, Director en De Hoyos y Avilés
y el Dr. Fernando León García, Rector de CETYS Universidad,
reconocidos como parte de los 300 líderes más influyentes de
México por la revista Líderes Mexicanos.

+41 200

92 %+30 47 %

1 786
egresados Sistema. Más de 50 100 

grados académicos.

con empleo al primer año
de egreso de Lic.*

países donde radican.
de los empresarios más

importantes de B.C. son CETYS 
Alumni.**

egresados Sistema
en 2023.

¡Conoce los beneficios 
que tiene para ti la 

Credencial Digital CETYS 
Alumni!

*Reporte de Indicadores de CETYS. / **Revista Bien Informado 2023.

Proyectos y Eventos Destacados

Estas fueron algunas de las participaciones de nuestros Alumni, en CETYS y su comunidad, en 2023.

Tradicionales Encuentros Alumni.
Celebramos el Orgullo de Ser #CETYSAlumni, con diversos eventos y reuniones de generaciones.

Primera Feria del Empleo y de Prácticas Profesionales Job Fest.
Participación de 65 empresas, 500 estudiantes y egresados en los tres Campus.
Plataforma de Empleo Talento CETYS.
Registro de egresados y sus CV actualizados para empleadores.
Realización de eventos culturales e integrales.

Generación de 1993,
Psicología, 30 aniversario,

Campus Tijuana.

Generación de 1983,
C.P., 40 aniversario,
Campus Ensenada.
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En CETYS, trascendemos a nivel nacional y global a través de nuestros estudiantes, 
quienes reciben una formación integral que incluye experiencias internacionales, el 
aseguramiento de la calidad educativa mediante acreditaciones y rankings, programas 
educativos de doble y triple titulación, así como colaboraciones institucionales y 
participación académica.

Trascendencia 
Nacional y Global

Global
Experience 

2023

La internacionalización en CETYS es parte de nuestro ADN. Experi-
mentamos la globalización a través de modalidades presenciales
y con el respaldo de la tecnología, desde el E-Mobility, fortalecién-
donos con proyectos emblemáticos y expandiéndonos mediante
colaboraciones y vinculaciones institucionales.

70 % +30
de los egresados de Licenciatura contaron con una 

experiencia internacional en 2023.*
países donde se vivió la

experiencia global.

Nuestros docentes participaron en experiencias como:

Top 5:

Los estudiantes participaron en:

Intercambio Internacional.
Doble Grado.

Estancias Cortas.
E-Mobility.

Clases internacionales.
Conferencias, cursos, seminarios, congresos
y ponencias.
Estancias de investigación.

Webinars.
Mentores y docentes acompañantes.

*Experiencias internacionales en modalidad presencial y virtual.
Datos correspondientes al período 2022-2/2023-1.

/
1 2 3 4 5



Evento realizado en T-Mobile 
Park, Washington, presidido

por el Dr. Randy Frisch, Rector 
de City University of Seattle.

Esta beca permite dar continuidad a los
estudios de Doble Grado, es así que en 2023,
fue entregada a los estudiantes destacados:

Reafirmamos nuestro convenio 
de colaboración en 2023, en 
la búsqueda de crear nuevas 
estrategias para el beneficio 

de los estudiantes.
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290

25

196

9

94

2

estudiantes.

países participantes.

estudiantes de CETYS.

presenciales.

estudiantes extranjeros.

híbridos.

15

14
docentes participantes.

cursos.

En 2023, contamos con: 

El ISP, en su undécima edición, continúa siendo el programa emble-
mático de la internacionalización en CETYS. A través de actividades 
presenciales, híbridas y en línea, nuestros estudiantes participaron en
actividades académicas, culturales y sociales, visitas a empresas,
networking, mejoraron su dominio del idioma inglés y fomentaron una
mayor apertura a la diversidad.

International
Summer Program 

2023

Primera edición en que participaron estudiantes de Bachillerato 
(21 estudiantes de Campus Tijuana y Ensenada).

3
en línea.

Argentina.
Armenia.
Australia.
Colombia.
Emiratos Árabes Unidos.
Eslovaquia.
España.
Estados Unidos.
Grecia.
India.
Irán.
Italia.

Kazajistán.
Letonia.
Malasia.
Marruecos.
México.
Países Bajos.
Perú.
Polonia.
Portugal.
Reino Unido.
República Checa.
Ucrania.
Uruguay.

1 853
estudiantes y docentes han

participado en las once ediciones 
del ISP (2013-2023).

Doble Grado con 
City University of

Seattle

Nuestros estudiantes se distinguen por su prepara-
ción internacional. Prueba de esto es el Doble Grado
con City University of Seattle, una colaboración que, 
desde 2005, permite sumar profesionales competi-
tivos en las áreas de Administración y Negocios, 
Ingeniería y Psicología.

910
egresados históricos (2007-2023).

+90
egresados nuevos en 2023.

En 2023, el Doble Grado contó con:

Programas de Verano
en Praga y Seattle.
Nuestros jóvenes
participaron en compañía
de otros estudiantes
internacionales.

Estudiantes de las escuelas de Administración y Negocios,
Ingeniería y Psicología, pudieron cursar un Doble Grado en:

Bachelor of Arts in Management (AyN; ING).

José H. Lozano (ICC) Campus Mexicali.
Marisela V. Vega (CPI) Campus Tijuana.

Entrega de Diplomas
a Estudiantes Graduados

del Doble Grado.

Presidential Scholarship.
CETYS Universidad-CityU of Seattle

Convenio CETYS-CityU
of Seattle.

Bachelor of Arts in Applied Psychology (Psicología).
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La colaboración y vinculación interinstitucional ha
dado frutos a alianzas estratégicas para nuestros
estudiantes, así como para el desarrollo binacional y
global, esto a través del CETYS Graduate School of 
Business y sus programas únicos en la región, el MBA
Doble y Triple Grado.

Educación con
Perspectiva Global: 

MBA Doble y
Triple Grado

MBA Doble Grado 

MBA Triple Grado 

Nuestros estudiantes egresan con un Doble Grado por parte de
CETYS Universidad y University of San Diego, mismos que son 
cursados en el CETYS Graduate School of Business y la School of
Leadership and Education Sciences.

En 2023, se efectuó la renovación de esta alianza educativa.

Un programa educativo sin precedentes, emblema de la internacio-
nalización y de la educación sin fronteras. Es cursado en CETYS Uni-
versidad Campus Ensenada, University of Applied Sciences, Upper 
Austria y Vietnamese-German University, Vietnam.

En 2023, se contó con la quinta generación del
Triple Grado, con estudiantes provenientes de
Austria, Croacia, Estados Unidos, Francia y Taiwán.

Estudiantes Destacados

Estudiantes Destacados

Beatriz Cota, Fernando Amador, Juan Aguirre y Jonathan Dávila, recibieron el 
máximo galardón y reconocimiento Beta Gamma Sigma (BGS) como egresados, 
otorgado por la University of San Diego.

Yi Fang Ho y McKenna Mellon, ganadoras del segundo y
tercer lugar en InnoCamp36 2023, University of Applied 
Sciences, Upper Austria. 

Instituto de Psiquiatría
de New York (CSyH).

Estudiantes de los programas 
de Psicología en Licenciatura
y Posgrado, en intercambio
de experiencia en Columbia

University, EUA.

Desde las diversas áreas de especialidad de CETYS, 
nuestros estudiantes vivieron experiencias interna-
cionales, mismas que enriquecieron su formación 
integral.

Estudiantes
Internacionales

Taller Science & Technology of Disney Parks (AyN). Estudiantes de la Escuela de Administración y Negocios, 
participantes en el taller impartido por Disney Imagination Campus, EUA.
Estudiante Embajadora en las NU (ING). Carolina Navarro (IER) participante en la conferencia COP28 de las NU 
sobre el cambio climático, Emiratos Árabes Unidos.
Concurso Intramuros de Mediación en Materia Penal (CSyH). Dalila Cruz y Gwyneth Vaca (LDE) ganadoras del 
concurso de University of San Diego School of Law, EUA.
Meta/Facebook (ING). Adrián Fernández (IS) pasantía de verano, EUA.
Congreso ERI 2023 (AyN). Paola Cañedo (LDG) ponente sobre objetos digitales de aprendizaje, EUA.
XVII Encuentro Iberoamericano de Educación (EIDE) (CSyH). Estudiantes de MED, participaron del
encuentro, España.
Israeli Ecosystem of Innovation and Entrepreneurship (MBA). Estudiantes del MBA de los tres Campus,
participantes del curso en Israel.
Foro Internacional de Emprendedores FIE 2023 (PREN). Con la participación de más de 50 alumnos
de la Prepa CETYS.
Avances Neuropsicológicos en Gerontología (CSyH). Estudiantes de la Maestría en Gerontología de los tres
Campus, en curso por la Universidad Pontificia de Salamanca, España.
Competencia de Cohetería Internacional ARLISS (ING). Grupo estudiantil Quantum, con
certificación Trípoli, EUA.
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Nuestros docentes se destacan internacionalmente, 
ya sea desde el liderazgo, la investigación o la repre-
sentación de CETYS en redes académicas globales.

Docentes
Internacionales

Dra. Mónica López y
Dra. Victoria González

(CGSB y AyN) 

Dra. Kenia Picos y
Dr. Ulises Orozco

(ING)

Dra. Caridad Medina y 
Dra. Elsa Martínez

(CSyH)

Dr. Isaac Azuz
(ING)

Dr. Juan Terrazas y
Dra. Verónica Rojas

(ING)

Dr. José Bonilla,
Dra. Melanie Montes y

Mtro. Javier Samaniego
(CSyH)

Dr. Miguel Monteverde
(CSyH)

Dra. Alejandra Rosales
(AyN)

Mtro. Carlos Robles
(AyN)

Presidenta de CLADEA;
Presidenta de PRME Capítulo 

Latinoamérica y El Caribe.

Ponentes, Congreso
Internacional SPIE, EUA.

Ganadoras, Distinción
Internacional en Estudios de 

Innovación Leonel Corona
Treviño 2023, por tesis doctoral.

Ponente, 9th International 
Workshop on UI GreenMetric 

World University Rankings, 
Portugal.

Comitiva visitante, Centro
de Innovación y Tecnología de 

Toyota, EUA.

Participantes,
XVII Encuentro Iberoamericano

de Educación, España.

Ponente, congreso Latin 
American Studies Association, 

Canadá.

Conferencista magistral, 
PSGR Krishnammal College for 

Women, India.

1.er lugar, coach en el
hackathon del Institute for

Career and Innovation in Logistcs 
& Supply Chain, España.

A través de la experiencia de docentes internaciona-
les, logramos crear una universidad glocal y brindar a
nuestros estudiantes una formación integral, misma 
que les permite enfrentar nuevos retos educativos
y profesionales.

Docentes
Internacionales

Visitantes

Dra. Adriana Ávila
y Dra. Lina Osorio

(CSyH)

Dr. Keba Sylla
(CSyH - AyN)

Dr. Andrew Biros
(AyN)

Dra. María José Hernández
(CSyH)

Dr. Germán Álvarez
(ING)

Dr. Pablo Álamo
(CGSB)

Conferencia sobre pedagogía
y esperanza, Universidad

Autónoma de Bucaramanga, 
Colombia.

Taller sobre políticas y leyes
migratorias norteamericanas, 

The City University of
New York, EUA.

Conferencia sobre
emprendimiento social,

University of San Diego, EUA.

Docente y experta sobre el
contexto familiar en la

educación, Universidad de
Salamanca, España.

Docente y experto en temas 
de radiofrecuencia; CICESE, 

México y Universidad Pública 
de Navarra, España.

Docente internacional e
investigador en el MBA.
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Acreditaciones y 
Rankings

La calidad de nuestros programas educativos se sustenta 
mediante diversas acreditaciones y rankings, tanto a nivel
nacional como internacional.

UI GreenMetric Ranking

CACECA

ACBSP

CONAED

WASC

COPAES

FIMPES

Acreditación vigente hasta el 2027.
Se autorizó el inicio de la Maestría en Intervención Socioeducativa en modalidad Virtual Flex en 2023, por la
 Comisión de WASC.
Se preparó y entregó sin observaciones la propuesta de cambio sustantivo de la Licenciatura en Dirección de 
Negocios (formato no escolarizado). 

Todos los organismos acreditadores están validados por el Consejo para la Acreditación de la Educación
Superior, A.C. (COPAES), quien les confiere reconocimiento oficial dentro de México.

Acreditación vigente hasta el 2027.
Trabajo enfocado a la responsabilidad, honestidad y respeto en la comunidad universitaria.
Obtención del Nivel 2 por nuestra Integridad Académica.
Fortalecimiento en estrategias de comunicación, capacitación de formadores, docentes y alumnos, desde el 
2023 al 2025.

Única institución de Baja California en pertenecer al ranking.
Puesto 303 de 1183 participantes a nivel mundial.
Puesto 41 de Latinoamérica.
Puesto 11 en México y puesto 6 de universidades particulares.

Reacreditación de la Licenciatura en Negocios Internacionales por 5 años.

En coordinación con la Dirección del Colegio de Administración y Negocios y el CETYS Graduate School of Business, 
dio inicio el autoestudio en otoño 2023 para ser entregado en verano 2024 con la correspondiente visita en otoño.

Se mantiene la Licenciatura en Derecho como programa reacreditado.

Reconocimiento a CETYS por su:

Convenios

A+P Recruiting KG Company.
Al Akhawayn University, Marruecos.
ASM Group of Institutes Maharashtra, India.
Caucasus University Tbilisi, Georgia.
CETYS-Santander.
City University of Seattle, EUA.
Grupo Educativo Tanioka, Japón.
NIMS University, India.
SIAS University, China.

Además, se tuvieron participaciones, espacios de reflexión y colaboración con diversas instituciones nacionales
e internacionales, destacando: 

En CETYS Universidad continuamos nuestra misión con 
la excelencia educativa, creando lazos de cooperación
en beneficio de estudiantes, docentes y colaboradores.

Colaboración
Institucional y

Convenios

Alianza CETYS-UABC.

Conferencia Nacional del Consejo
AGB 2023.

Reunión del Consejo IAU.

Simposio de Responsabilidad
Social Educativa. Congreso CASE 

América Latina,
Colombia.

Se desarrollaron convenios educativos con instituciones como:
Universidad de Valencia, España.
Universidad de Porto, Portugal.
Universidad de Salamanca, España.
Universidad de Sevilla, España.
Universidad del Rosario, Colombia.
Universidad Politécnica de Valencia, España.
University of Applied Sciences Upper Austria.
University of Johannesburg South Africa.

Reunión Anual ACE 2023.
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Desde la IAUP, trabajamos el liderazgo y la colabora-
ción internacional con rectores y líderes universitarios,
creando espacios de reflexión para las Instituciones
de Educación Superior. Estos son algunos de los
proyectos desarrollados en 2023.

International
Association of

University
Presidents

1.er Reunión
Semestral de la IAUP 

2023, Egipto. 2.a Reunión Semestral 
de la IAUP 2023,

Japón.

Seminario en Desarrollo 
de Liderazgo para
Nuevos Rectores y

Líderes Emergentes,
Catar.

Visita a Universidades 
Coreanas.

4.° Foro de Rectores 
México-China.

V Encuentro
Internacional
de Rectores

Universia, España.

A 62 años de nuestra fundación, en CETYS Universidad
conmemoramos el compromiso, la valentía y la visión de
los líderes de la localidad que, en 1961, emprendieron
este proyecto educativo.

Conmemorando 
Nuestro Legado:

62 Aniversario

Ceremonia
Conmemorativa del

62 Aniversario. Foros Estudiantiles 
CETYS

Global Experience.

Conversatorios con
el Ex Embajador

de México,
José Bernal Rodríguez.

Conversatorio con el 
Dr.  Arturo Cherbowski, 

Director General de 
Universia México.

Exhibición Itinerante 
Herencia con Tinta: 

Nuestros Libros de los 
Siglos XVIII y XIX.

Ceremonia de
Reconocimiento a

Colaboradores. 
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13.a Edición del
Lobby Empresarial.

Diálogos de
Presidente del 
IENAC y Rector
de CETYS con
Estudiantes. 

Cátedras INEGI 
2023.

Seminario de
Internacionalización 

de la ANUIES y 
Santander.

Conferencia con
Juan Villoro

“God is Round.
Understanding

Soccer”.

IX Simposio
Internacional de

Docencia
Universitaria,
AIDU-México.

Conversatorio
“Continuity or

Political Alternation? 
Mexico’s 2024
Presidential

Elections Series”. 

XV Congreso
Nacional Red de 
Investigación en

Docencia e
Innovación
Tecnológica

(RIDIT). 

A lo largo de 2023, contamos con la participación de invitados especiales
en diversos eventos. De igual manera, coorganizamos cátedras, con-
ferencias, simposios y congresos, donde reflexionamos y compartimos
con expertos nacionales e internacionales.

Eventos
Especiales

En reconocimiento a toda una vida de entrega a la misión de nuestro CETYS Universidad, el Instituto
Educativo del Noroeste, Asociación Civil, otorgó de manera unánime el nombramiento de Consejero 
de Honor al C.P. Eduardo Letayf Slim (†).

Fue en el marco de la Asamblea Anual del IENAC, donde el C.P. Eduardo Letayf Slim (†) fue designado
como el Décimo Segundo Consejero de Honor de la Asociación, distinción que comparte con un 
selecto grupo de actores clave en el desarrollo educativo de la región y de CETYS.

El C.P. Eduardo Letayf Slim (†) fue asociado del IENAC desde 1984, ocupando el cargo de Tesorero
a partir de abril de 2004. 

En meses posteriores, despedimos a nuestro Consejero de Honor en una ceremonia luctuosa de 
cuerpo presente, una muestra de nuestra gratitud por sus años de servicio a la Institución.

Nombramiento del
C.P. Eduardo Letayf Slim (†)

como Décimo Segundo
Consejero de Honor del IENAC
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Desde el Instituto Educativo del Noroeste, Asociación Civil, órgano que
auspicia a CETYS Universidad y continúa su legado, seguimos comprometidos
con el joven talento, la formación integral, las Experiencias Transformadoras
y la Cultura de la Innovación, las cuales generan un Impacto Significativo en
nuestras comunidades, permitiéndonos Trascender Nacional y Globalmente.

Asociados
del IENAC

Instituto Educativo del
Noroeste, Asociación Civil. Honramos el legado de nuestros asociados, quienes en 2023 dejaron de estar presentes físicamente,

pero permanecen con nosotros en espíritu. Ellos, a lo largo de los años, dedicaron su corazón y compromiso 
a la noble labor educativa de CETYS Universidad.

C.P. Eduardo Letayf Slim  (†) C.P. Rodrigo Valle Hernández (†) Lic. Eugenio Elorduy Walther (†)

Respeto y Admiración
al Legado CETYS
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Consejeros de Honor Consejo de Gobernanza Comité de Vigilancia Asociados 
Lic. Juan Ignacio Guajardo Araiza
Sr. Eduardo Martínez Palomera
Lic. Rodolfo Nelson Culebro
Lic. Carlos Postlethwaite Duhagón
Sr. José Fimbres Moreno (†)
Sr. Armando Gallego Moreno (†)
Lic. Ignacio A. Guajardo Esquer (†) 
Sr. Mario Hernández Maytorena (†)
C.P. Eduardo Letayf Slim  (†)
Sr. Rodolfo Nelson Bárbara (†) 
Sr. Héctor Sada Quiroga (†)
Sr. Gustavo Vildósola Castro (†)

Lic. Gustavo Vildósola Ramos
(Presidente)
Lic. Federico Díaz Gallego
(Vicepresidente)
Lic. José B. Fimbres Mendoza
(Vicepresidente)
C.P.C. Armando A. Álvarez Carmona
(Tesorero)
Dr. Fernando León García
(Secretario)
Lic. Juan Ignacio Guajardo Araiza
Lic. Roberto Postlethwaite García
Dr. Eduardo Martínez Palomera Ángel
Sr. Colebrooke Jordan Black
Lic. Diego Sada Moreno

C.P. Enrique Almaraz Villegas
C.P. Héctor Amaya Estrella
C.P. Miguel López Robles
C.P. Diego Javier Romero Agúndez

​​Ing. Enrique Almaraz Villegas
C.P.C. Armando A. Álvarez Carmona
Ing. Rubén Aranda Miranda
Lic. Matías Arjona Rydalch
C.P. Ricardo Astiazarán Orcí
Lic. Enrique Carmona González
Lic. Enrique Carmona Yglesias
C.P. José Carlos Cota Arce
Lic. Federico Cota Trenti
Ing. Rolando Cueva Barrera
Lic. Federico Díaz Gallego
Lic. Diego Fernández Cernuda
Lic. Georgina Fimbres Hernández
Lic. José B. Fimbres Mendoza
Lic. Ignacio Rafael Fimbres Sánchez
Lic. Héctor Flores Escamilla
Lic. José Flores Pila
Lic. Alma Gabriela Flores Sosa
C.P. Mario García Carrasco
Lic. Juan Ignacio Guajardo Araiza
Arq. Víctor Hermosillo Celada
Arq. Cristina Hermosillo Ramos
Sr. Colebrooke Jordan Black
C.P. Eduardo Letayf Slim (†)

Ing. Enrique Loyola Peterson
Sr. Eduardo Martínez Palomera
Dr. Eduardo Martínez Palomera Ángel
Lic. Rodolfo Nelson Culebro
Lic. Juan Carlos Nelson Luken
Ing. Rodolfo Nelson Luken
Lic. José Luis Padilla Gutiérrez
Lic. Florentino Pereira Vidal
C.P. Netzahualcóyotl Pérez Román
Lic. Carlos Postlethwaite Duhagón
C.P. Eduardo Postlethwaite Duhagón
Lic. Roberto Postlethwaite García
Ing. Jaime Miguel Roberts Vildósola
C.P. Diego Javier Romero Agúndez
Ing. Efrén Romero García
Lic. David Romero González
Lic. Roberto Rudametkin Chapluk
Lic. Diego Sada Moreno
C.P. Héctor Sada Moreno
Ing. Juan Rafael Silva García
Ing. Martín Torres Prieto
Lic. Gustavo Vildósola Ramos

Personas que integran el Senado 
Emérito y que anteriormente
formaron parte de la Asociación:

C.P. Gustavo Astiazarán Rosas
Lic. Isauro Barrutia Calderón
Lic. Alejandro Chapluk Pabloff
Lic. Quan Hing Chau Ng
Ing. Miguel De Rueda Alatorre
Lic. Ernesto Ellis Gabilondo
Lic. Eugenio Elorduy Walther (†)
Lic. Luis Fimbres Astiazarán
Ing. Francisco Fuentes Terrazas
Lic. Mario García Franco
Lic. Rodolfo González Salazar
Lic. Arturo Guajardo Araiza
Sra. Letizia Hernández Gabilondo
Ing. Eugenio Lagarde Camerón
Sr. Gastón Luken Aguilar
C.P. Dio Alberto Murillo Rogers
C.P. Normando Novelo Bonifaz
Arq. Cuauhtémoc Pérez Román
Lic. Alfredo Postlethwaite Duhagón
Lic. Adalberto Silva García
Cap. Ricardo Thompson Ramírez
C.P. Rodrigo Valle Hernández (†)
Lic. Francisco Vega de Lamadrid

Lista de Asociados del IENAC
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como referencia el primer apellido y/o nombre de su razón social. De 
igual manera, expresamos nuestro agradecimiento para todas aquellas 
personas que hicieron un donativo en 2023 de manera anónima.
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Lista de
DONANTES

Gracias a Ti, Materializam
os Sueños.

A
Ricardo Abarca Encinas

Abarrotera de Baja California

Victor Manuel Abitia Malacon

Fernando Alberto Abril Durazo

Accuride International Inc.

Accuride International, S.A. de C.V.

Alberto Aceves Acevedo

Enedino Acosta Aguirre

Ramón Acosta Félix

Carlos Maurillo Acuña Gonzalez

Moisés Adame Sánchez

Aerodescargas Fronterizas, S.C.

Agencia Aduanal Esquer Luken, S.C.

Agencia Aduanal Guillermo Nogueira y Asociados, S.C.

José Roberto Aguilar Beltrán

José Roberto Aguilar Díaz

Ivanna Alejandra Aguilar Ríos

Águilas del Desierto de Baja California, S.A. de C.V.

Daniel Aguirre Pacheco

Aire Servicio Refrigeracion de Mexicali, S.A. de C.V.

Airfaster, S.A. de C.V.

Aislantes y Recubrimientos Técnicos, S.A. de C.V.

Alarmex

Carlos Armando Alemán Magdaleno

Claudia Verónica Alfaro García

Alimentos y Salsas de México, S.A. de C.V.

Aliquam Gestion de Aseguranza, S.A. de C.V.

Allegion

Enrique Almaraz Villegas

Alternativas de Logistica, S. de R.L. de C.V.

Armando A. Alvarez Carmona

Alvarez Carmona y Asociados, S.C.

Javier Álvarez García

Arturo Álvarez Soto

Marina Alvelais Alarcón

Héctor Amaya Estrella

Lauro Amezcua Patiño

Rodrigo Ampudia Gudiño

Rodolfo Andrade Pelayo

Alejandra Ángel

Pamela Angulo Ruvalcaba

Apple Operations México, S.A de C.V.

Apross, S. de R.L. de C.V.

Marco Antonio Aramburo Rodríguez

Armando Aranda Miranda

Rubén Aranda Miranda

Aranda Sistemas y Equipos

Arca del Pacífico, S. de R.L. de C.V.

Arco Gasolineras

Laura Elena Arestegui Verdugo

Miriam Saraí Argüello Gómez

Tomás Arias Chagoyán

Imelda Armenta Gaxiola

Ana Silvia Armenta Martínez

Jorge Mario Arreola Núñez

José Luis Arroyo Pelayo

Ángela Nohemí Arroyo Pérez

Diana Michelle Astudillo Basilio

Automotriz del Valle de Baja California, S.A. de C.V.

Autoproductos Baja, S.A. de C.V.

Autoproductos de la Costa, S.A. de C.V.

Autos Compactos de Tijuana

Jaime Alejandro Avendaño Ruíz

Heber Esteban Avitia Sámano

Armando Ayala

B
Dulce María Baeza Loria

Baja Agro International

Salvador Baltazar Murrieta

Banco Santander México S.A. Institución de Banca Múltiple, Grupo Financiero Santander

Rafael Barba Pérez

Martha Barraza Salazar

Ramón Eusebio Barrera Lucerna

Oscar Barroso Huertas

Perla Cristina Bátiz Sánchez

María Josefina Becerra Paredes

Rosa María Bedolla López

Lucia Beltrán Rocha

Benjamin H. Kramer & Hector Otis

Berrymex

Bi Technologies

BIMBO, S.A. de C.V.

Juan Antonio Blanco

Carola Blancas Payan

Bluefiná

Bodegas Domecq

Luis Carlos Bojórquez Delgadillo

Darwin Bonilla Corpus

Bose Corporation, S.A. de C.V.

Gerardo Brizuela Altamirano

Bufete Ignacio Arturo Guajardo, S.C.

C
Juan Ignacio Cabañas Vildósola

Rodolfo Diego Cabañas Vildósola

Héctor Gabriel Cabañas Vildósola
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Mayer Rainero Cabrera Flores

Cadena Comercial OXXO, S.A. de C.V.

Efrén Cadena Payán

Salvador Cadena Payán

Café la Negrita, S.A. de C.V.

Cajas Agrícolas, S.A. de C.V.

María De Los Ángeles Calleros Velarde

Andrés Campos González

Julio César Campos Jiménez

Lucila Deneb Campos Martínez

Ramón Enrique Camposeco Álvarez

Heberto Antonio Cano Sánchez

Norma Lorena Carlón Hernández

Carmen Motors Baja California

Zarina Carranza Zenteno

Juan Pablo Carrillo Márquez

Luisa Fernanda Carrillo Maza

Cartco, S. de R.L. de C.V.

Casa Baloyan, S.A. de C.V.

Casa de Piedra

Alejandra Caso Corella

Elba Laura Castañeda Castro

Geraldina Castellanos Gallego

Mina Castillo

Karla Patricia Castillo Barajas

Cynthia Rosario Castillo Bejarano

Hugo Francisco Castillo González

Josefina Castillo González

Aarón Fernando Castillo Ponce

Reina Alicia Castro Camacho

Diana Celaya Tentori

Tina Celaya Tentori

Melany Celedón Castillo

Ruth Belinda Celiceo Vázquez

Oscar Gael Ceniceros López

Central Express Control de Plagas, S.A. de C.V.

Antonio Cervantes Verduzco

Francisco Cervantes

Ismael Cervantez Verduzco

Adriana Cetto Salazar

Cristian Manuel Chamorro Amar

Oscar Chang

Juan Nepomuceno Chapa De Urquidi

Alejandro Chapluk Pabloff

Quan Hing Chau Ng

Karla Silvia Chavero Monrroy

Mauro Antonio Chávez López

Chirey Península

Salvador Chiu Tamayo

Cirio Arte Culinario, S.A. de C.V.

Collins Aerospace

Comercializadora de Pinturas, Acabados y Recubrimientos, S. de R.L. de C.V.

Comercializadora Digital de Vivienda

Comercio Agrícola, S.A. de C.V.

Comercio Azteca, S.A. de C.V.

Comerquial Cemenquin, S.A. de C.V.

Comité de Vinculación Pro Becas, A.C.

Compañia Embotelladora del Fuerte, S. de R.L. de C.V.

Compañia Hotelera Lucerna, S.A. de C.V.

CONPATQi

Constellation Brands México, S.A. de C.V.

Nancy Berenice Contreras Castellanos

Héctor Contreras Luengas

Conza, S.A. de C.V.

José Ángel Córdova Lamadrid

Geori Coronado Ramírez

Mauro Miguel Coronado Valdéz

Corporación Mexicalense, S.A. de C.V.

Corporativo Industrial de Arrestre Cimarrón, S. de R.L. de C.V.

Alejandra Cortéz Martínez

Sonia Cortez Moya

Humberto Cota Ayala

Federico y Beatriz Cota 

Coto Technology

Manuel Emilio Covarrubias Guerrero

Crematorium, S.A. de C.V.

Crown Holdings Ensenada

Carlos Enrique Cruz Limón

CSIR & Asociados, Agente de Seguros y de Fianzas

Julio Arturo Cuanalo García

Rolando Cueva Barrera

Mariano Curiel Meza

Michelle Arianne Curto Góngora

D
Gustavo Adolfo De Hoyos Walter

Jorge R. De la Torre U.

Miguel Ángel De Rueda Alatorre

Emiliano Delgado Sánchez

Dellner Asesoría Inmobiliaria

Deloitte Impuestos y Servicios Legales, S.C.

Alan Dennis Gracia

Desarrolladora Inmobiliaria Pacífica

Desarrolladora Pevi, S.A de C.V.

Desarrollo de Activos, S. de R.L. de C.V.

Desarrollo Industrial de Tijuana

José Luis Díaz Becerril

Fernando Diaz Ceballos Carrera

José Antonio Díaz Ceseña

Mónica Saraí Díaz Cirilo

Federico Díaz Gallego

Mario Dipp Núñez

Discovery American Preschool & Academy, S.C.

Diseño y Construcción Eléctrica ADCE, S.A. de C.V.

Distribución Industrial Pacífico, S. de R.L. de C.V.

Distribuidora Arca Continental, S. de R.L. de C.V.

Distribuidora Mayorista Gargu

Distrubuidora El Florido, S.A. de C.V.

Teresita De Jesús Domínguez Law

Dr. Cigüeña

Dra. Karen Carrillo

DRT Logistics, S.A. de C.V.

Jorge Armando Durán Carrillo

Noelia Durán Islas

E
Marco Antonio Eguía García

El Chintolo, S.A. de C.V.

El Gran Evento

El Muchacho Alegre en el Pacifico, S.A. de C.V.

El Tijuano Tacos

Electro Sistemas Baja, S.A. de C.V.

Jesús Alejandro Elías Salazar

Ernesto Edgardo Ellis Gabilondo

Emermex, S.A de C.V.

Emerson Electric Co.

Empaques Industriales HO, S. por A.S. de C.V.

María del Socorro Encinas Grijalva

Enología Integral

Ensambladores Eléctricos de México, S. de R.L. de C.V.

Equipos Eléctricos de Baja California, S.A. de C.V.

Equipos Médicos de Baja California, S.A. de C.V.

Esbro Gestiones Empresariales

Cesar Ricardo Escalante Mendoza

José Luis Escamilla Sarabia

Esco Comercializadora Energética

Arturo Javier Escoto Mendez

Alejandra España Rovira

Especialidades de la Industria Cretto, S. de R.L. de C.V.

José Luis Espinosa Garza

Eduardo Hiram Espinoza Dicochea

Daniela Espinoza González

Ramón Espinoza Hernández

Fernando Espinoza Rodríguez

Elba Manoella Estudillo Osuna

Exe Inmobiliaria, S.A. de C.V.

Ezcarosa Servicios Industriales, S de R.L. de C.V.

F
Fabrica de Envases de Vidrio, S.A. de C.V.

Fabrica de Papel San Francisco, S.A. de C.V.

Familia Aranda Nahul

Familia Arellano Ledesma

Familia Barraza Buelna

Familia Camarena Castro

Familia Castillo Ponce

Familia Castillo Vega

Familia Cervantes Guajardo

Familia De Los Santos Camargo

Familia Díaz Bernal

Familia Fimbres Camacho

Familia García Morales

Familia Garrido Castillo

Familia Guajardo Araiza

Familia Guajardo Roberts

Familia Guajardo Romero

Familia Gustavo y Fernanda Vildósola

Familia Kabande Ramos

Familia Kuljacha Gratianne

Familia López Palm

Familia Pereira Vidal

Familia Pineda Espinoza - Grupo ARA

Familia Postlethwaite

Familia Reyes Pacheco

Familia Ricardo y Marcela Astiazarán

Familia Rubio Gallego

Familia Sada Moreno

Familia Segovia Thompson

Familia Silva García

Familia Valencia Manzanilla

Familia Vélez Carrillo

Familia Vilchis Guajardo

Farmacias de Super Descuento del Norte, S.A. de C.V.

Diana Barbara Faz Palau

Sofía Félix Vega

Fema Desarrollos, S.A de C.V.

FEMSA

Rubén Fernández Cazares

Rogelio Fernández Cazarez

Diego Fernández Cernuda

Fidel Fernández Duran

Fevisa Industrial, S.A. de C.V.

Jaime Figueroa Tentori

Mónica Lizzette Fimbres Mendoza

Fisiculturismo Mexicano, S.A. de C.V.
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Floreria Miranda

Luis Gerardo Flores Elizondo

Héctor Ignacio Flores Escamilla

Ricardo Flores Escamilla

Arely Ariana Flores González

Adrían Flores Ledesma

Alma Gabriela Flores Sosa

Footprint Mx, S. de R.L. de C.V.

FOXCONN

Juan Luis Franco Martín

Friends of CETYS Foundation

Fundación Agrícola El Toro, A. C.

Fundación Esposos Rodríguez

Fundación para la Protección de la Niñez, I.A.P.

Fundación Hortensia

Fundación Sempra Infraestructura, A.C.

Fundación Vizcarra

G
G Global

Maria Carlota Gallego Ibarra

Rafael Galván Contreras

Esthela Galván Vela

Santos Jhovanye Gámez Valle

Carlos H. García Alvarado

Mariel García Durán

Mario García Franco

Fernando García Gratianne

Jesús Enrique García Gurrola

Marco Aristero R. García Madrigal

Patricia Dolores García Madrigal

Ernesto García Manjarrez

Thalía Irais García Medellín

Andrés García Rosales

Cinthia Del Carmen García Salazar

Raúl Izcoatl García Sánchez

Ana Patricia García Sandoval

Ana Isabel García Villalba

Victor Manuel Garibay Rubio

Garrett Motion México, S.A. de C.V.

Alejandrina Gastelum Delgado

María Teresa Gastelum Mendoza

Eulogio Ronaldo Gatica Gonon

Eduardo Gauna Campos

María Fernanda Gil Avendaño

Francisco Javier Gil Sandoval

GMTSERV Solutions, S. de R.L. de C.V.

Gobierno del Estado de Baja California

Mónica Goldbaum Castro

Carmina Edith Gómez Álvarez

Carolina Gómez Coronado

Verónica Gómez Coronado

Imelda González Calderón

Luis Arturo González Cruz

Esperanza González De La Torre

Arturo Camilo González Estrella

Miguel Ángel González López

Jaime González Medel

Elda González Méndez

Daniela Alejandra González Pacheco

Azucena González Salas

Laura Elizabeth González Sánchez

Gossler, S.C.

Gloria Gratianne

Grupo Casa Wong

Grupo Empresarial Cachanilla, S.A. de C.V.

Grupo Fuentes Arestegui

Grupo ICASA

Grupo Industrial Persal, S.A. de C.V.

Grupo Optima de B.C., S. A. de C. V.

Grupo El Rey Sol

Gruremex, S. de R.L. de C.V.

Alejandro Guajardo Araiza

Arturo Guajrado Araiza

Juan Ignacio Guajardo Araiza

Laura Mariana Güemez Carrillo

Gustavo Eduardo Guerra López

Silvia Cristina Guerra Pérez

José de Jesús Guerra Torres

Leticia Guerrero

Alejandra Gabriela Guerrero Amaro

Dulce Mariana Guerrero Baeza

Gustavo Guevara Saldaña

Nora Alexandra Guillen Peral

Gulfstream Aerospace, S. de R.L. de C.V.

Arq. Salvador Gutiérrez Christlieb

Darío Gutiérrez Cueva

Roxana Gutiérrez de León

Eric Salvador Gutiérrez Muro

Alfredo Gutiérrez Rolón

Bertha Maria Guzman Mendoza

H
Luis Ham Pujol

Juan José Mubarak Helú Villavicencio

Arq. Víctor Hermosillo Celada y Familia

Cristina Hermosillo Ramos

Daria Alejandra Hermosillo Ramos

Mónica Patricia Hernández Elenes

Letizia Hernández Gabilondo

Jesús Francisco Hernández Perdomo

Cristóbal Hernández Tamayo

Esteban Ricardo Herrera Bárcena

Justino Herrera Ortega

Raquel Hidalgo González

Honey Wellness

Honeywell Ingeniería Y Tecnología Aéreoespacial México, S. de R.L. de C.V.

Jaime Honold Morales

Kurt Ignacio Honold Morales

Hospital Almater, S.A. de C.V.

Hospital Hispano Americano, S.A. de C.V.

Hospital Infantil de las Californias

Hotel Marea Vista

I
Luis Alberto Ibáñez Esquer

Ana Laura Ibarra Armenta

Jaime Alonso Ibarra Caldera

Jessica Ibarra Ramonet

Karla Catalina Ibarra Ramonet

ICR, S.A. de C.V.

ID Legal, S.C.

Indoff de México, S. de R.L. de C.V.

Industrias Hunter, S. de R.L. de C.V.

Inmobiliaria la Rumorosa, S.A.P. de C.V.

Inmobiliaria Magar

Inmobiliaria Torres Prieto

Inmobiliaria Vinte

Inmobiliaria y Desarrolladora Encasa

Inmuebles el Vigia, S.A. de C.V.

Instituto del Deporte y La Cultura Física de Baja California

Insulet México, S.R.L. de C.V.

Integon Service Co.

Intellicenter de Baja California, S.A. de C.V.

Interiores Aéreos, S.A. de C.V.

International de Baja California, S.A. de C.V.

Intuitive Foundation

Intuitive Surgical, S. de R.L. de C.V.

José Ramón Islas Ortiz

Jorge Roberto Iturbide Orozco

Ivemsa, S.A. de C.V.

J
Gisel Berenice Jiménez González

Salvador Jiménez Vargas

José Arturo Cubillas Carranza y Familia

JVI Systems, S. de R.L. de C.V.

K
Fernando Kabande Camacho

Héctor Kabande Camacho

Kenworth Anáhuac, S.A. de C.V.

Kenworth del Noroeste, S.A. de C.V.

Kenworth Mexicana, S.A. de C.V.

KIA

KPMG Cardenas Dosal, S.C.

Lourdes Iliana Kurevelis Larios

L
La Eloteria

La Merenda

Francisco Javier Lares Hopkins

Fernando Larios Martín del Campo

Larson Irrigation División Vinícola

Juan Abraham Laura Ruiz

Rosa Marcela Lavín Rodríguez

Sergio Leal Aguirre

Orlando Leal Anaya

María Fernanda Ledesma Garza

Perla Josefina León Bañuelos

Fernando León García

Alicia León Pozo

Francisco Javier Leor Miranda

Efrain Lerée Rosales

Liga Femenil de Football Americano

Lindas Smart de BC

Patricia Llamas Padilla

Rodrigo Llantada Ávila

Jorge Alberto Lluis Abarca

Rafael Fernando Loaiza Velarde

Lock Productos Para Naves Industriales, S.A. de C.V.

María del Socorro Lomelí Sánchez

Aarón Alejandro López Adams

Carlos López Agraz

Adrián Humberto López Gómez

Alejandro López López

Ulises López Medina

Guadalupe López Quiroz

Miguel Ángel López Robles

Alfonso López Tamez

Margarita López Zepeda

Losetas y Azulejos, S.A. de C.V.

Lotificadora Los Manantiales, S.A. de C.V.

Enrique Alfonso Loyola Peterson

Mario Lugo

Omar Alejandro Lugo Delgado

Adrián Alejandro Luke Heras
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Gastón Luken Aguilar

M
Víctor Manuel Machado Pacho

Inés Verónica Macías Barraza

María Teresa Madero Osuna

Salvador Roberto Maesse Barraza

Abril Maldonado Cervantes

Hanniel Esau Maldonado Leyva

Mamamia Pizza

Norma Alicia Mancillas Amador

Manjares Machete, S.A. de C.V.

Eduardo Antonio Manzanares Certosimo

Mónica Manzanilla Arellano

Maquinaria Industrial y Agricola de la Frontera, S.A. de C.V.

José Alfredo Mar López

Pamela Márquez Carlón

Enrique Martinez Hernandez

Isaías Israel Martínez Montoya

Eduardo Martínez Palomera Ángel

Eduardo Martínez Palomera

Marisela Martínez Quiróz

Victor Martinez Roa

Rubén Federico Martinez Rocha

Alfonso Martinez Romo

Angélica Martínez Romo

José Manuel Martínez Rubio

Israel Martínez Valle

Materiales Chito, S.A. de C.V.

Matías G. Arjona y Familia

Zeferino Mauricio Jiménez

Brenda Mayoral Becerra

MCSI, Mantenimiento, Construccion y Servicios Industriales Baja California, S. de R.L. de C.V.

Rosa María Medina Fuentes

Ricardo III Medina Ríos

Yukio Medina Sibayama

Annie Helena Mejía Flores

David Mejía Garduño

Pablo Melgoza Ayala

Sialia Karina Mellink Méndez

Membranas Plásticas Internacionales, S.A. de C.V.

Claudia Esther Mendez Manzano

Martha Lidia Mendoza Díaz

Rosa Mendoza Gutierrez

Loyda Meraz Alvarado

Yolanda Meráz Cázares

Mercado de Bodega de Azulejos de Baño

Esteban Eduardo Merlo López

Josefina Oralia Meza Acosta

Marco Antonio Meza Barraza

David Meza Galván

Marcelo Meza Sparrow

Jennifer Lisa Miranda Cázares

Daniel Leon Moctezuma Canchola

Héctor Emanuel Molina Casellas

Molino Harinero El Rosal

Molinos del Sudeste, S.A. de C.V.

Leonardo Monge Rangel

Aarón Montaño Pérez Carlos

Humberto Montoya Ceceña

Cinthya Guadalupe Morales Delgado

Martha Alina Morales Sosa

Javier Moreno Gamez

Francisco Javier Moreno Sánchez

Mosso Letayf y Sada, S.C.

Margarita Rosa Muñoz Aguilera

Luciano Muñoz Durán

Pablo Antonio Muradás González Franco

Gloria Janeth Murillo Aviña

Alejandra Murillo Beltrán

Dio Alberto Murillo Rogers

N
Luis Naranjo Lara

Karim Natarem Ruiz

Rodrigo Valentín Navarro Olivas

Naves Industriales de Baja California, S.A. de C.V.

Naomi Nelson Culebro

Rodolfo Nelson Culebro

Juan Carlos Nelson Luken

Rodolfo Nelson Luken

Normando Novelo Bonifaz

Francisco Javier Núñez Miranda

O
Oficemart, S.A. de C.V.

Miguel Ángel Olivas Castillo

Javier Armando Oliver Gallego

Operadora Alcomesa S.A. de C.V.

Lillián Ordoñez Claramount

Jose Orozco Casas

Alejandra Orozco Mendoza

Ana Marcela Ortega Acosta

Juan Antonio Ortiz Peraza

Oxigenos y Acetilenos, S.A. de C.V.

P
Pacific Group

Martha Padilla Gutiérrez

Miguel Francisco Padilla Mateus

Maria Antonieta Padilla Ruiz

Patricia Páez Manjarrez

María José Páez Pepa

Amado Palomares

Paloma Palomino Herrera

Papas y Cervezas, S.de R.L. de C.V.

Parque Industrial Mexicali, S.A. de C.V.

Karina Parra Elizalde

Iveth Parra Sánchez

Faviola Partida Duran

Paola Jasmin Partida Lara

José Luis Pasarín Ibarra

Ana Gloria Pedrín Cisneros

Juan Manuel Peña Herrera

Cynthia Jacqueline Penilla

Karla Peralta Figueroa

Mario Alberto Peregrina Brizuela

Alberto Pérez Avelar

Dayane Pérez

Diana Lizeth Pérez Gutiérrez

Marco Pérez Miranda

Cuauhtémoc Pérez Román

Netzahualcóyotl Perez Roman

Gustavo Pérez Tejada Félix

José Pérez Tejada Félix

Heberto Xavier Peterson Rodríguez

Alejandra Phelts Ramos

Pinturas Pevi, S.A. de C.V.

Karyme Ponce Urrea

Carlos Postlethwaite Duhagón

Eduardo Postlethwaite Duhagón

Roberto Postlethwaite García

María Elena Preciado Moreno

Prestadora de Servicios Administrativos, Consultoría y Medicina

Silvia Estela Prieto González

Proaktiva Financiera

Procesadora de Productos Carnicos Cachanilla

Productos El Pato-Valvita, S.A.P.I. de C.V.

Productos Medline Mexicali, S. de R.L. de C.V.

Productos Urologos de México

Profesional Fuel Solution, S.A. de C.V.

Promociones Zanfer, S. A. de C. V.

Promotora Agricola El Toro, S.A. de C.V.

Promotora Comercial Acuario, S.A. de C.V.

Proveedores de la Construcción, S.A. de C.V.

Adrián Enrique Ptacnik Maese

Pure Fiill, S. de R.L. de C.V.

PVH Distribución

Q
Dan Kevin Quezada Gaxiola

Fernando Quezada Villegas

Victor Osvaldo Quijada Ruiz

Quimical, S.A. de C.V.

R
Rad Finser, S. de R.L.

Francisca Rama Cabuto

Carlos Ramírez

Armando Ramirez Gallegos

Odette Ramirez Govea

Víctor Manuel Ramírez Medrano

Rancho Agricola Santa Mónica

Rancho Los Joseses

Claudia Linet Rascón Trejo

Raúl Ávila y Serrano

Aurora Eisenia Razo Toledo

Sergio Benjamín Rebollar McDonough

Reconext

Amelia Reséndez Morales

Restaurante La Cevichería

Restaurante La Ensenada

Restaurante Punta Morro

Jesús Ubaldo Reyes Vázquez

Reyna Curiel Abogados, S.C.

Francia Rocío Reyna Moreno

Adrián Alejandro Ríos Corella

Vicente Armando Ríos Núñez

Juan Francisco Rivera Flores

Alejandro Rivera Gibaja

Ruben Rivera Villegas

Jaime Roberts Vildósola

Carlos Sergio Robles Mejía

Marco Antonio Robles Rozaud

Barbara Rocha Palm

Rocklin de México, S.A. de C.V.

José Luis Rodríguez Escoto

Luis Fernando Rodríguez Estrada

Erika Elizabeth Rodríguez López

María Fernanda Rodríguez López

Carlos Enrique Rodríguez Pérez

Yanira Rodríguez Romero

Ana Laura Rodríguez Villavicencio

Ana Maricela Romero García

Edgardo Romero Valdéz

Efrén Romero García

Elvira Karina Romero Gutiérrez

Ernesto Alfonso Romero Salas
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Andrea Rosales Ramirez

David Rosas Bazuea

Lucina Elena Rosete Aragón

Royal Asset Diversification

Mario III Nicolás Ruanova Morineau

Carlos Alberto Rubio Armenta

Brenda Yanina Rubio Bojórquez

Milton Rubio Díaz

Carlos Andres Rubio Gallego

Manuel Fernando Rubio Gallego

María Gabriela Rubio Gallego

Eduardo Efrain Rubio Gomez

Erika Enriqueta Rubio López

Héctor Rubio López

Graciela Rubio Montoya

Carlos Rubio Ortiz

Rudametkin Distribuidora, S.A. de C.V.

Alejandro Rudametkin Novikoff

Damaris Rocio Ruiz Navarrete

Eduardo Ruiz Pineda

Jesús Margarita Elizabeth Ruiz Sandez

RVS & Compañia

Ryerson Metals de México

S
Laura Patricia Saavedra Equis

Diego Sada Moreno

Héctor Sada Moreno

Safrán Aerosystems México, S. de R.L. de C.V.

Sait Software Administrativo, S. de R.L. de C.V.

Saitbc, S. de R.L. de C.V.

Christian Humberto Salazar Córdova

Mario Salcido Luján

Ricardo Salcido Vásquez

Vanessa Salgado

Lisette Salgado Patiño

Rick Salter

Marco Antonio Samperio Rubio

Marisol Sánchez De la Garza

Moisés Alejandro Sánchez Gallegos

Juan Carlos Sánchez Inzunza

Nadya Arely Sánchez Noriega

Gabriel Eduardo Sánchez Otton

José Adán Sánchez Padilla

Melissa Sánchez Rubio

Viridiana Sánchez Toledo

Eveth Cristina Sánchez Torres

Gustavo Sánchez Vásquez

Marco Antonio Sandoval Espinoza

Norma Leticia Sandoval Rosales

Daniel Santa Cruz Ungson

Juan Carlos Santillán López

María del Carmen Savin González

José Ignacio Schroeder

Scotia Inverlat Casa de Bolsa S.A. de C.V., Grupo Financiero Scotiabank Inverlat

Secretaría de Educación de Baja California

Ada Clarisa Serrano Pagua

Servicios Agrupados Integrales, S. de R.L. de C.V.

Servicios de Alta Fiscal Fiscalización Tax

Servicios y Mantenimiento del Pacifico

Servigas Express, S.A. de C.V.

María Guillermina Sierra García

Adalberto Silva García

Juan Rafael Silva García

Héctor Siqueiros Calderón

Sistemas Sierra, S.A. de C.V.

Skyworks Solutions México, S.A. de C.V.

Smk Electronica, S.A. de C.V.

Jorge Esteban Sebastian Sodi Majul

Carlos Alberto Soler Ibarra

Sahira Solis Navarro

Carlos Alberto Solorio Magaña

Mercedes Soo Michel

Enrique Sosa Villareal

Abel Sosa Zuno

Sonia Georgina Soto Cristian

Tomás Soto Rodriguez

Southbay Neurological Med GRP Inc.

Carlos Eduardo Sparrow Sparrow

Spirits Importing Enterprises Inc.

SRAX Inc.

Francisco Enrique Stamatis

Jonathan Jesús David Sugich Galván

Sukarne, S.A. de C.V.

Rosa Sumaya Tostado

T
Francisco J. Talamantes Solís

Tarimas del Valle

TDM International

Tecnicentro Royal, S.A. de C.V.

Tecnomex Industrial, S.A. de C.V.

Telefonos del Noroeste, S.A. de C.V.

Leonardo Tenorio Malof

Mónica Elizabeth Tentori Espinosa

Benjamín Teran Duran

María Inés Terán Ortega

Araceli Terrones Fernández

Ricardo Thompson Ramírez 

Tijuana Baja Tur, S.A. de C.V.

Óscar Topete Flores

Leticia Torres Arteaga

Rossana Torres Bonagura

Eduardo Torres Guitrón

María Torres Lecuanda

Carlos Eduardo Torres Sotelo

Tramitación RY

Transportes Comandos del Norte, S.A. de C.V.

Transportes Miracle, S.A. de C.V.

Guillermo Trejo Dozal

Ricardo Troncoso Contreras

Ángel Trujillo Michel

Patricia Guadalupe Trujillo Villafañe

Tyco Electronics Tecnologias, S. de R.L. de C.V.

U
Yamel Ungson Almeida

Urban Remates Hipotecarios

Guillermina Urrea García

Miguel Urriza Montaño

Uruapan de Ensenada

V
Vaji Comercializadora

Patricia Valdes Flores

Luis Valdez Gutierrez

Marco Antonio Valdez Gutierrez

Daniel Enrique Valencia Rosas

Daniella Valenzuela Achondo

Lourdes Amanda Valenzuela Badillo

Xochilt Guadalupe Valenzuela Hull

Ricardo Valenzuela Martinez

Renato Valenzuela Mendivil

Valle Bibb Fundación, A.C.

Rodrigo Valle Hernández (†)

Valley Family Practice Medical Asso

Valutech Out Sourcing, S.A. de C.V.

Ricardo Vargas Aguayo

Paulina Angelina Vargas Larragivel

Jesús Martín Vargas López

Kennya Vargas Maldonado

María del Carmen Vázquez González

Rogelio Vázquez Gutiérrez

Roger Vázquez Jimenez

Carlos Roberto Vega Bravo

Dannia Narey Vega Galván

Perla María Velarde Barragán

Sebastian Velazquez Ríos

Velero de Playa Dorada, S.A. de C.V.

Héctor Vélez García

Francisco Vélez Torres

Scott Venezia Corral

Marisela Ventura Rocha

Roberto Vera Azar

Paola Verduzco Acosta

Viajes Kinessia

Fidel Vidal Vazquez

Aida Natzi Vilchis Ortega

Gustavo Vildósola Ramos

Carlos Villa Angulo

Diana Carolina Villalba Cuervo

Paola Montserrat Villalón Pacheco

Carlos Alberto Villicaña Morales

Ignacio Villicaña Soria

Viñedos Aldo César Palafox

Vinícola Emevé

Vinícola Las Nubes

Vinícola Roganto

Visión Hotelera, S.A. de C.V.

Armando Vizcarra Calderon

W
Jorge Webster Negrete

Wendlandt Cervecería

Winemaker Claudia Horta

Diana E. Woolfolk Ruiz

Z
Selenio Sideral Zamores Guardado

Francisco Javier Zavala Núñez

Mario Zavala Téllez

Roberto Ulises Zumaya Martínez
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