CONVOCATORIA DE OPOSICION /=

Profesor de Tiempo Completo —
Escuela de Administracion y Negocios, C ETYS
campus Tijuana UNIVERSIDAD

CETYS Universidad es una institucion educativa sin fines de lucro la cual, en el marco de su Plan Institucional
(CETYS 2036) reafirma su compromiso con la formacion humanista, con la calidad y con el fortalecimiento del

profesorado. Es por ello que el Colegio de Administraciony Negocios del Sistema CETYS Universidad convoca
a personas interesadas en participar en el proceso de seleccion para el puesto de profesor de tiempo
completo de la Escuela de Administracion y Negocios, Campus Tijuana bajo las siguientes consideraciones:

Perfil Profesional

» Grado de Doctorado o en proceso de titulacidén en areas de conocimiento afines a la Escuela de
Administracién y Negocios, de preferencia, con enfoque en alguna de las siguientes disciplinas: Negocios
Internacionales, Comercio Exterior, Administracion de Operaciones, Analisis de procesos, Sostenibilidad
y Operaciones Verdes, Gestidn de riesgo y Gestion Tecnoldgica de Operaciones Logisticas, liderazgo
organizacional o transformacional.

 Experiencia docente minima de 6 anos a nivel licenciatura y/o posgrado. Demostrar un excelente
desempeno docente, haber participado activamente en procesos de mejora académica y curricular.

e Bilinglie con capacidad de comunicarse eficientemente en inglés. Haber tomado el examen TOEFL, IBT,
IELTS General Training, o I[ELTS Academic con validez de 2 anos o menos.

e Tener experiencia en areas administrativas dentro del ambito educativo, como coordinacién académica,
gestion de proyectos institucionales, participacion en cuerpos colegiados o comités académicos.

e Conocimiento de procesos de mejora continua, certificaciones y/o acreditaciones.

e Contar con experiencia en investigacidn, publicaciones académicas, y participacidon en congresos o redes
académicas afines al area.

e Experiencia en vinculacidon académica internacional, ya sea a través de redes académicas, programas de
intercambio, colaboraciones con instituciones extranjeras o participacion en proyectos multiculturales.

Habilidades

e Habilidad para la docencia en educacion superior y afin al modelo educativo del Sistema CETYS
Universidad y la educacion centrada en el aprendizaje del estudiante.

e Habilidad para el manejo de grupos multidisciplinarios.
e Manejo de tecnologias de informacidn y comunicacién.

e Habilidad para el desarrollo e implementacion de estrategias docentes innovadoras y adecuadas a
ambientes de aprendizaje en constante evolucion y cambio.

e Trabajo colaborativo interdepartamental, en iniciativas que promuevan la vinculacion, la mejora
institucional o la innovacidn académica.

e Capacidad para guiar procesos educativos, coordinar equipos de trabajo y participar activamente en la
toma de decisiones institucionales.

e Capacidad para orientar, motivar y apoyar al estudiantado durante su trayectoria académica,
identificando sus necesidades, potenciando sus habilidades y facilitando procesos de formacidn integral.

» Habilidad para disenar, implementary evaluar procesos académicos y administrativos que favorezcan el
cumplimiento de objetivos institucionales.

Cualidades personales
e Integridad, honestidad y altos estandares éticos.

e Capaz de asumir responsabilidades y comprometido con la filosofia y Sistema de valores de CETYS
Universidad.

e Con alto sentido de servicio.

e Capacidad de decision y solucion de problemas con actitud positiva.
e Capacidad para trabajar en equipo.

e Orientacion a resultados y el logro de metas.

e Iniciativa para motivar y dirigir acciones que lleven a la mejora continua de la calidad académica. de la
Escuela de Administracion y Negocios Campus Tijuana.

e Disponibilidad para participar activamente en procesos institucionales, incluyendo planeacidn académica,
evaluacion de programas, acreditaciones, formacion docente y actividades de vinculacion.

Funciones
e Participar como docente en los programas del Colegio de Administracién y Negocios, a nivel licenciatura.

 Asegurar el logro de los resultados de aprendizaje/competencias institucionales, del programa y asignatura,
asi como instrumentar las acciones, iniciativas y procesos para el logro de las metas de este rubro.

e Participar en los procesos para lograr y mantener las acreditaciones nacionales y/o internacionales de
los programas académicos.

e Participar en los diversos procesos académicos del Colegio de Administracion y Negocios a través de sus
academias y grupos colegiados.

e Participacion en mentorias y asesorias a estudiantes.

e Fomentar las competencias distintivas de la educacidon CETYS entre las que destacan liderazgoy
responsabilidad, innovacion y emprendimiento, internacionalizacion e interculturalidad, pensamiento
critico, gestion y uso de la tecnologia.

e Participar y promover actividades relacionadas con la investigacion, la vinculacién, la producciény
difusion del conocimiento.

e Coadyuvar en actividades de promocion de la oferta educativa de la Escuela.

e Apoyar y participar en estrategias para la retencion de alumnos.

Tiempos de la convocatoria
 La convocatoria estara vigente a partir de su publicacidén y tendra como limite el 9 de mayo del 2025.

e El comité de seleccidn evaluara los CV's de las personas interesadas y se contactara con las personas
finalistas para programar citas para entrevistas.

e Las entrevistas se llevaran a cabo entre el lunes 12 y viernes 16 de mayo y seran acordes a la entregay
evaluacion de documentos por parte del Comité de Seleccidn.

e Los resultados se daran a conocer entre el viernes 30 de mayo.

e | a persona seleccionada iniciara su actividad laboral a partir del lunes 14 de julio de 2025.

Finalistas de la convocatoria deberan presentar

e Exposicion de una clase muestra presencial, en donde se demuestre dominio en el aula, asi como, en el
manejo de tecnologias para la docencia para impartir clases virtuales sincrdnicas a través de medios digitales.

e Tres recomendaciones académicas.

Las personas interesadas deberan entregar el curriculum documentado y sus correspondientes evidencias
en formato digital a Recursos Humanos recursos.humanosfdcetys.mx
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