
Baja California, 7 de Octubre 2024

Consejo Consultivo Académico del Sistema CETYS Universidad
MINUTA
Virtual

7 Octubre de 16:00 a 18:00 horas

Orden del Día Asistentes:

1.- Bienvenida y apertura de la reunión Dra. Yamel Ungson (proceso de
acreditación)

2.- Presentación del Centro de Equidad e Inclusión
3.- Seguimiento a al encuesta de la Comisión de
Desarrollo del Profesorado

4.- Planeación de nuestra siguiente reunión
presencial

Mtra. Carolina Miranda
Dr. David A. Ornelas Gutiérrez

Dra. Esthela Galvan
Dr. Alfredo Valadez García

Dr.. J. Ricardo Leos
Dra. Monica Monsiváis A.

4.- Aspectos Generales: Mtra. O. Paulina Bueno Gutiérrez

Asuntos Tratados ¿Quién lo
expuso?

1.-
La sesión dio inicio a las 16:04 dando la bienvenida por parte de
la Dra. Yamel a esta sesión de trabajo. Acto seguido ofreció una
disculpa por ausentar de la sesión para dar seguimiento a
procesos que en Ingeniería se están llevan a cabo como parte de
la agenda de la acreditadora

Dra. Ungson

2.- Se presentó a la Mtra. Miranda quién tiene la responsabilidad a nivel
sistema dirigir el Centro de Equidad e Inclusión.
Presentó el proceso que llevó a cabo la conformación del Centro así
como las área de trabajo tendrá en el ciclo 2025. Para el 2024-2 se
centra en las 3 D: a) diagnóstico, b) difusión y c) desarrollo programa
El centro trabaja en 3 ejes: a) vinculación, b) formación y c) Atención.
Tener un 65 % de acciones preventivas y un 35 % reactivos.
Los consejeros plantearon sus dudas, preguntas y comentarios a la
Mtra. Mirando

Mtra. Miranda

Mtro. Ricardo Leos
Dr. David Ornelas

3.- Seguimiento a la encuesta Elementos de elementos del



comportamiento organizacional de la Comisión de Desarrollo
del Profesorado. En esta segunda edición el enfoque estará en la
medición de “Elementos del bienestar en el trabajo en docentes”.

Los resultados de la primera Edición de la Encuesta fue un
componente significativo en el proceso de acreditación por parte
de ACBSP.

Se propone que desde el CCA soliciten a los Directores su apoyo
para aumentar la participación ya que en esta ocasión se autorizó
incluir a docentes de asignatura.

Los consejeros proporcionarán su retroalimentación antes del 12
de octubre a la Escala propuesta por la comisión o en su defecto
indicar que están de acuerdo con la propuesta.

Mtro. Ricardo Leos
Dra. Esthela Galvan

4.- Agenda de Trabajo 13 de Diciembre:
● 10:00 a 15:00 horas y la comida de 15:00 a 16:00
● Esqueleto de reporte final (a trabajar en la sesión de

noviembre)
○ objetivos de la comisión

● Mensaje Navideño:
○ Generarlo en la sesión y contar con el apoyo de

comunicaciones para fotografía que complementa
este mensaje

Dr. David Ornelas
Dra. Esthela Galvan

Mtra. O. Paulina Bueno Gutiérrez
Secretaria del Consejo Consultivo Académico del Sistema CETYS

Escuela Preparatoria, CETYS Universidad, Campus Tijuana




