
Profesorado de Tiempo Completo,
Ingeniería Industrial
Escuela de Ingeniería, campus Tijuana

CONVOCATORIA ABIERTA

El Colegio de Ingeniería del Sistema CETYS convoca a los interesados a participar como candidatos en el 
proceso de selección para el puesto de Profesor de tiempo completo de Ingeniería Industrial de la Escuela 
de Ingeniería, Campus Tijuana bajo las siguientes consideraciones:

Perfil Profesional
• Grado Académico: Doctorado en Ingeniería Industrial o área equivalente.
• Bilingüe, con capacidad de comunicarse eficientemente en español y en inglés.

Resultados del examen TOEFL con validez de máximo dos años.
• Experiencia mínima de dos años en Educación Superior, con documentación completa que lo avale.
• Experiencia profesional comprobable en el área de Ingeniería Industrial.
• Experiencia en investigación. 

Especialidad
• Cadena de Suministro.
• Logística.
• Sistemas de Producción.

Cualidades Personales
• Comunicación asertiva oral y escrita.
• Convicción de servicio.
• Íntegro, honesto y con altos estándares éticos.
• Capacidad de asumir responsabilidades en consonancia con los valores de CETYS.
• Adaptación al modelo educativo centrado en el aprendizaje.
• Hábil en la toma de decisiones y resolución de problemas con actitud positiva.
• Compromiso con la mejora continua de la calidad académica.
• Liderazgo para el trabajo en equipo.

Funciones
• Impartir asignaturas a nivel profesional y posgrado.
• Participar en tareas académicas y administrativas.
• Apoyar estrategias para la retención de alumnos.
• Participar en academias, tutorías, asesorías.
• Colaborar en la revisión de programas educativos.
• Vinculación académica y empresarial.
• Desarrollo de proyectos de investigación aplicada.
• Formación de redes de investigación.
• Impulsar en el alumnado la internacionalización, el emprendimiento, la cultura de la información y la sustentabilidad.

Tiempos de la convocatoria
• Del 26 de abril al 17 de mayo de 2023: vigencia de la convocatoria y recepción de solicitudes (incluir copia de currículum 

vitae y documentos probatorios).
• 18 de mayo: Comunicación de resultados a cada uno de los candidatos (vía telefónica o por correo electrónico).

A los finalistas seleccionados se les solicitará tres recomendaciones académicas.
• Del 24 al 31 de mayo: entrevistas con candidatos.
• 12 de junio: Publicación de resultados. La persona seleccionada para esta posición dará comienzo a sus labores 

académicas a partir del 24 de julio de 2023.

Los interesados deberán entregar el currículum documentado en la Dirección de Recursos Humanos en cualquiera de los tres 
Campus (Tijuana, Ensenada o Mexicali) o vía electrónica a recursos.humanos@cetys.mx el currículum vitae documentado.

Campus Tijuana  Av. CETYS Universidad, Fracc. El Lago Tijuana, Baja California • Tel. 664 903.1800


