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Introduccion

La enfermedad por coronavirus 2019 (COVID-19) es una enfermedad respiratoria causada por el virus
SARS-CoV-2. Se ha extendido desde China a muchos otros paises del mundo, incluido Estados
Unidos y México.

Para reducir el impacto de las condiciones del brote de COVID-19 en empresas, trabajadores, y
clientes es importante que todos los empleadores planifiquen el actuar ante el COVID-19, y es
importante recordar que la cooperacion es esencial para vernos minimamente afectados por esta
enfermedad.

El propdsito del siguiente plan es la adopcion de medidas educativas y practicas que permitan prevenir
la llegada y propagacion de infecciones virales respiratorias incluyendo la causada por COVID-19 en
el personal administrativo, docentes, estudiantes y publico en general, que acudan a la institucion.

El Centro de Ensefianza Técnica y Superior (CETYS Universidad) es una institucion particular de
excelencia educativa del estado de Baja California, la cual ha desarrollado su Plan de Atencién a la
Emergencia y Contingencia Sanitaria COVID-19, siguiendo los lineamientos y directrices establecidos
por las autoridades federales y estatales.

Este plan es un instrumento de caracter dinamico y podra ser modificado, conforme la evolucién de la
situacion actual de la pandemia, asi como cambios que surjan por parte de la Secretaria de Salud
(SSA) federal y estatal, Secretaria de Trabajo y Previsién Social (STPS), el Instituto Mexicano del
Seguro Social (IMSS) y/o la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) y que permitan garantizar la
salud del personal administrativo, docentes, estudiantes y publico en general.
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Objetivo
El principal objetivo de este plan es, cuidar y mantener la salud de toda la comunidad vy visitantes de

CETYS Universidad, asi como, crear una cultura de prevencion que facilite la identificacion e
instrumentacion de medidas de control dentro del campus.

Listado de teléfonos de emergencia y fuentes de informacion oficial

A continuacion, se enlistan los numeros de emergencia a los que podra llamar el personal para resolver
dudas, solicitar atencion médica, o psicoldgica ante el COVID-19.

Institucion Teléfono Observaciones
Gobierno del Estado 686 304 8048 Asesoria para casos de covid-19
Instituto Nacional de Psiquiatria 01 800 953 1704 Atencion a crisis emocionales
Gobierno de México 01 800 00 44 800 Reportar sintomas o solicitar informacion

Sitios de informacion oficial

Para garantizar que no se presente desinformacion entre los empleados del campus, se promovera y
se informara de las fuentes oficiales para el conocimiento de la informacion respecto al COVID-19, los
sitios oficiales son:

Informacién
https://coronavirus.gob.mx/ Informacion e infografias referente al COVID-19
https://coronavirus.gob.mx/salud-mental Apoyo para preservar la salud mental
http://www.bajacalifornia.gob.mx/coronavirus Informacion oficial sobre el COVID-19, del estado

de Baja California
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Caracterizacion de CETYS Universidad

El Centro de Ensefianza Técnica y Superior (CETYS Universidad), es una institucion particular de
excelencia educativa, nacida en el afo 1961 en el estado de Baja California, bajo el auspicio de un
grupo de empresarios visionarios comprometidos con la educacion

Mision

Es propdsito de CETYS Universidad, contribuir a la formacion de personas con capacidad moral e
intelectual necesarias para participar en forma importante en el mejoramiento econémico, social y
cultural del pais.

Promovemos sistematicamente:

. La formacion cientifica
. La formacion del caracter
. La formacion cultural general

Vision 2020

Ser la mejor institucion en Latinoamérica en MBA con enfoque a Emprendimiento y en Ingenieria con
enfoque a Innovacion y Disefo.

Tipo de Actividad

El CETYS Universidad, al ser una institucion particular de Educacion Media y Superior, se considera
una empresa con Actividad esencial (a partir del 28 de mayo de 2021, DOF, Motivacion XVII).

Tamaio del Centro de Trabajo

La institucion esta constituida por tres campus, ubicados en Mexicali, Tijuana y Ensenada.
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Niveles de riesgo epidemiologico

El gobierno federal ha publicado los niveles de riesgo epidemiolégico, asi como las medidas que
se deben implementar, las cuales se presentan a continuacion en la tabla 1:

Tabla 1. Niveles de riesgo epidemiolégico *

Nivel de riesgo

: L. Descripcion Ejemplos de medidas
epidemiolégico

Se activan los protocolos para favorecer el trabajo en casa.

Asegurarse de que existe distancia de 1.5 metros entre personas; cuando esto no se
pueda cumplir, se dotara de Equipo de Proteccion Personal (EPP) a las personas

. trabajadoras.
Sélo se encuentran en

- L - Colocar barreras fisicas en las estaciones de trabajo, comedores, etc.
Maximo operacion las actividades 10, ’

esenciales Incrementar la frecuencia en el transporte y alternar asientos.
El personal vulnerable debe trabajar desde casa.
Establecer escalonamientos y flexibilizacién de horarios y turnos.

Filtro de ingreso y egreso de trabajadores.

Se activan los protocolos para favorecer el trabajo en casa.
Presencia de personal al 30% de las actividades no esenciales.

o 5N ol d Asegurarse de que existe distancia de 1.5 metros entre personas; cuando esto no se
peracion plena de pueda cumplir, se dotara de EPP a las personas trabajadoras.
isi i jo, , etc.

Alto actividades esenciales y Colocar barreras fisicas en las estaciones de trabajo, comedores, etc

operacion reducida en . .
P Incrementar la frecuencia en el transporte y alternar asientos.

actividades no esenciales . S .
Establecer escalonamientos y flexibilizacion de horarios y turnos.
Prestar atencién permanente en la poblacion vulnerable.

Reforzar de ingreso y egreso de trabajadores.

Favorecer el trabajo desde casa.

Asegurarse de que existe distancia de 1.5 metros entre personas.
Actividades acotadas en el
Intermedio espacio publico y actividad
econdémica plena

Colocar barreras fisicas en las estaciones de trabajo, comedores, etc.
Incrementar la frecuencia en el transporte y alternar asientos.

Prestar atencién permanente a la poblacion vulnerable.

Mantener activo el filtro de ingreso y egreso de trabajadores.

Presencia de todo el personal en el centro de trabajo.
Cotidiano Reanudacion de actividades | Implementacion de medidas de proteccion de la salud.

Prestar atencién permanente a la poblacion vulnerable.

* Fuente: Tabla tomada del documento “protocolo seguridad sanitaria, grandes empresas, publicado por las autoridades
federales y publicado en el Diario Federal de la Federacion, (DOF) el 29 de mayo del 2020.
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Riesgos de exposicion en CETYS Universidad.

En base a este analisis indicado por el Gobierno Federal, y requerido por los lineamientos técnicos de
seguridad sanitaria en el entorno laboral, se analizan los puestos con los que cuenta CETYS
UNIVERSIDAD, y se considera que el personal se encuentra dividido en tres categorias de riesgo:

Riesgo alto: personal servicios médicos.

Riesgo medio: personal que atiende al publico o alumnos, como pueden ser docentes de las
diferentes areas, personal de sorteos, guardias de seguridad, personal de contabilidad, recepcionistas
de las diferentes areas, y personal de cafeteria.

Riesgo bajo: personal de mantenimiento y planta fisica, archivo, auxiliares administrativos,
informatica, recursos humanos, asi como puestos que no tienen contacto con los clientes o el publico
de CETYS Universidad.

A continuacién, se presenta la clasificacién inicial de poblacion vulnerable publicada por las
autoridades federales.

IONDE

RIESGO BAJO O RIESGO ALTO
POCO VULNERABLE O VULNERABLE

VULNE RABILIDAD

CLASIFICAC

+« Adultos mayores de 60 afos.

¢ Mujeres embarazadas © en
periodo de lactancia.

« Menores de 5 anos.

+ Personas con discapacidad

s Personas con enfermedades

e Sin antecedentes de cronicas no transmisibles
enfermedades crénico- (personas con  hipertension
degenerativas. arterial, pulmonar, insuficiencia

s Sin problemas en el sistema renal, lupus, cancer, diabetes
inmunolégico. mellitus, obesidad, insuficiencia

ARACTERISTICAS DE LAS PE RSONAS

e Personas menores de 65 anos. hepatica = metabdlica,
enfermedad cardiaca).
s Personas con algdn

padecimiento o tratamiento
farmacolégico que les genere
supresion del sistema
inmunolégico.

Clasificacion de personal en riesgo debido a su condicion
Fuente: Secretaria de Trabajo y Previsién Social, 2020.



—

i o
(ETYS

UNIVERSIDAD

Plan de atencion a emergencia y contingencia sanitaria COVID-19 !

Identificar el tamano del centro de trabajo.

En el siguiente apartado se realiza la identificacion del tamano del centro de trabajo de acuerdo al
numero de personas trabajadoras indicado en la tabla “unidad econémica por sector y numero de
personas trabajadoras” de acuerdo a los lineamientos técnicos especificos para la reapertura de las

actividades econdmicas, que se presenta a continuacion.

= Rango de numero de
Tamano Sector :
personas trabajadoras
Micro Todas Hasta 10
. Comercio Desde 11 hasta 30
Pequena - .
Industria y servicios Desde 11 hasta 50
Comercio Desde 31 hasta 100
Mediana Servicios Desde 51 hasta 100
Industria Desde 51 hasta 250
Servicios y Comercio Desde 101
Grande ;
Industria Desde 251

Fuente: *tabla tomada del documento “protocolo seguridad sanitaria, grandes empresas”

Por lo tanto, se considera a CETYS Universidad, como una empresa de tamano GRANDE al contar
con una cantidad de personas trabajadoras de mas de 101 y pertenecer al sector de servicios.

Grande

Servicios y Comercio

Desde 101

10
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Caracteristicas internas y mapa de riesgo por campus

a) Personal en situacion vulnerable o de mayor riesgo de contagio en el campus.

Se anexa al final del documento el listado de dicho personal, el cual debera ser presentando solo
a solicitud de la autoridad en caso de inspeccion, esto debido a la privacidad e integridad de datos
de cada uno de los empleados de CETYS Universidad. (ver Anexo A).

b) Personal que tiene a su cargo el cuidado de menores.

Se anexa al final del documento el listado de dicho personal el cual debera ser presentado solo a
solicitud de la autoridad en caso de inspeccion, esto debido a la privacidad e integridad de datos
de cada uno de los empleados de CETYS Universidad. (ver Anexo E).

A continuacién, se presenta de manera esquematica las caracteristicas internas de cada campus,
ademas de presentar al mapa de riesgo por campus.

Campus Ensenada

MAPA DE RIESGOS DEL CENTRO DE Cé\‘"%
TRABAJO & U.\HV‘U’(SIDA;)

/N& Mapa de distribucién de riesgo
Tomando en cuenta al personal
que se encuentra laborando

actualmente en la contingencia.

SIMBOLOGIA

Areas de [7] Riesgo Bajo

Conservacion

[ Riesgo Alto

® Estacionamiento

17 1 Limite del Campus

Areas de
Conservacion

11
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Campus Mexicali

Campus Tijuana

Clasificacion de riesgos por exposicion
en CETYS UNIVERSIDAD CAMPUS MEXICALI

CETYS Universidad Campus Mexicali

B Riesgo alto
[] Riesgo medio
" [ Riesgo bajo

Plano de Filtros Sanitarios y Zonas de Riesgo

‘ \
SR b=
e (EhE e T W
s swees IN’\‘ \_ CETY,
|\I|—‘”:‘ me | =i
o Entrads » plezs ovica ° Costado bl cteca o Estade Depertive

| ]
e Bania Asemnor Desenen o Edfico dePosgyads @ Fancha 10

12
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Medidas o estrategias de control para la prevencion contagios.

En este apartado se presentaran de manera general, las medidas de prevencion de contagio y de
proteccion, para toda la comunidad de CETYS Universidad, posteriormente se enlistaran las
especificas para la comunidad de CETYS de riesgo alto, medio y bajo.

Las medidas que se comunican a continuacion son apegadas a las emitidas por las autoridades de
salud locales, federales e internacionales, asi como la Secretaria de Salud y la Secretaria del Trabajo
y Previsién Social, con el objetivo de poder mitigar o contener la diseminacion del COVID-19 en la
institucion educativa y, deberan difundirse o en su caso implementarse por los empleadores en cada
centro de trabajo. (STPS, 2020).

Medidas de promocioén a la salud

Implica la orientacion, capacitacion y organizacion de toda la Comunidad CETYS Universidad para
prevenir y controlar la propagacién del coronavirus causante de COVID-19 en el centro educativo y en
sus hogares y, de manera muy importante, en eventos sociales y durante los trayectos en el transporte
publico o privado, incluyendo las siguientes:

. Informacién general sobre el SARS-CoV-2 (COVID-19), los mecanismos de contagio,
sintomas que ocasiona y las mejores maneras de prevenir la infeccién y el contagio de otras
personas.

. La importancia que tiene el no acudir a la Institucion, trabajo o reuniones sociales con
sintomas compatibles con COVID-19 para no ser un riesgo de potencial contagio para otras
personas.

. Lavarse las manos frecuentemente con agua y jabdn, o bien, usar soluciones a base de
alcohol gel al 70%.

. La practica de la etiqueta respiratoria: cubrirse nariz y boca al toser o estornudar con un
pafuelo desechable o el angulo interno del brazo.

. No escupir. Si es necesario hacerlo, utilizar un pafuelo desechable y tirarlo a la basura;
después lavarse las manos.

. No tocarse la cara con las manos sucias, sobre todo nariz, boca y ojos.

. Limpiar y desinfectar superficies y objetos de uso comun en Aulas, Laboratorios, oficinas,
sitios cerrados, transporte, centros de reunién, entre otros.

. Mantener una sana distancia (al menos a 1.5 metros) durante los contactos y recordar la
importancia de usar cubrebocas u otras barreras en el transporte publico.

. Establecer un programa de capacitacion para los integrantes de la comunidad CETYS sobre

las acciones y medidas para prevenir y evitar cadenas de contagio por COVID-19, por lo que
puede hacerse uso del material disponible en la plataforma:

. Dar a conocer a las personas de la comunidad CETYS el teléfono de emergencia de la
autoridad sanitaria (911).
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. Se invita a toda la Comunidad CETYS acudir a los centros de vacunacion para la aplicacion
de la vacuna contra COVID-19.
. Para facilitar las labores de difusion en las instituciones y centros de trabajo, se pone a

disposicion de las personas de la comunidad, infografias y material de comunicacién
elaborado por el Gobierno de México, en el siguiente enlace: https://coronavirus.gob.mx/

Proteccion a la salud
1. Sana Distancia

Implementacién de las medidas de sana distancia en el ambito educativo y laboral de
conformidad con lo siguiente:

iQuédate en casa!: Cuando una persona presenta sintomas de enfermedad respiratoria o
relacionados con COVID-19, debera quedarse en casa, solicitar asistencia médica y en su
caso su incapacidad digital y;

Sana distancia en el centro educativo. La modificacion de habitos para favorecer una
distancia minima de 1.5 metros entre las personas; la disminucion de la frecuencia de
encuentros, incluyendo la adecuacion de los espacios y areas, para reducir la densidad
humana en ambientes intramuros y extramuros durante los niveles del semaforo
epidemiologico, maximo, alto y medio, para lo cual se deberan establecer como minimo las
siguientes estrategias:

o Evitar el hacinamiento en espacios y garantizar la disponibilidad permanente de agua
potable, jabon, papel higiénico, gel a base de alcohol y toallas desechables para el
secado de manos.

o Establecer horarios alternados de ingresos, recesos, banos, uso de casilleros y
actividades cotidianas para reducir el contacto entre personas.

Control de ingreso-egreso

Se ha instrumentado un control de ingreso-egreso de los distintos publicos que asisten a la institucion,
alumnos, colaboradores, visitantes y proveedores que permita lo siguiente:

+ Establecer un filtro de acuerdo con lo establecido en el “Lineamiento general para la mitigacion
y prevencion de COVID-19 en espacios publicos cerrados” para la identificacién de personas con
infeccion respiratoria aguda.

» Para las personas de la comunidad CETYS que se detectaron con signos de enfermedades
respiratorias y/o temperatura corporal mayor a 37.5 °C, designar un area de estancia y aislamiento,
dotarlas de un cubrebocas y remitirlas al domicilio particular o a los servicios meédicos, y cuando
sea procedente asistir a las personas en el seguimiento de las acciones a tomar para tramitar la
justificacion de ausencia y/o para su incapacidad digital, segun corresponda.

» Proporcionar solucion gel a base de alcohol al 70% para la desinfeccidén de sus manos y verificar
el uso apropiado de cubrebocas para todas las personas que ingresen o egresen a la institucion.
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+ Establecer entradas y salidas exclusivas para los espacios de uso comun; en caso de que se
cuente con un solo acceso, éste se debera dividir por barreras fisicas a fin de contar con espacios
especificos para el ingreso y salida de las personas.

Medidas de prevencion de contagios en el Centro Educativo

El centro educativo CETYS Universidad, ha instrumentado acciones enfocadas a reducir el riesgo de
contagios, es decir, para evitar la entrada del virus en sus instalaciones. Entre éstas quedan
comprendidas cuestiones de higiene, limpieza y sana distancia.

* Proveer dispensadores con soluciones a base de alcohol gel al 70% a libre disposicion de la
comunidad CETYS en los distintos puntos de la institucion.

* Proveer equipo de proteccion personal a las personas de la comunidad CETYS, incluyendo
cubrebocas, lentes protectores y caretas.

+ Contar con dep0sitos suficientes de productos desechables y de uso personal, procurando la
limpieza continua de los mismos.

* Garantizar que los sanitarios cuenten con lavamanos y con condiciones adecuadas para la
limpieza del alumnado y personal de la institucién (agua, jabdn y toallas de papel desechable).

» [Establecer un programa de limpieza, mantenimiento y desinfeccién permanente del centro
educativo, incluidos los destinados a los servicios de alimentos, de descanso y, en su caso, de
pernocta, utilizando los productos de limpieza y desinfeccion adecuados para prevenir la
propagacion del virus.

* Promover que las personas de la comunidad no compartan material didactico, herramientas de
trabajo u objetos personales sin la desinfeccion adecuada.

+ Favorecer la ventilacidon natural en espacios comunes, aulas, laboratorios o de mayor
concentracion de personas, ademas de aquellas areas con gran afluencia.

* Revisar el funcionamiento de los sistemas de extraccién, en caso de contar con estos, ademas
de dar mantenimiento y cambios de filtro de aire para su correcta operacion.

+ Senfalizar las areas comunes (como aulas, laboratorios, auditorios, bafos, vestidores, casilleros,
cafeterias, comedores y salas de juntas) con marcas en el piso, paredes y/o mobiliario, recordando
la distancia minima de 1.5 metros entre personas.

» Establecer una politica de control de visitas, proveedores y contratistas, con el fin de prevenir
el riesgo de contagio originado en personas ajenas a la institucion.

* Implementar una politica para el uso de las escaleras y elevadores manteniendo la sana
distancia, evitando tocar en la medida de lo posible las superficies, y procurando su limpieza y
desinfeccidn constante.
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Uso de equipo de proteccion personal (EPP)

El centro educativo proporcionara al profesorado, personal administrativo o alumno que lo requiera,
equipo que permita minimizar el riesgo de infeccién durante el desempefio de sus actividades. Asi
mismo, se solicitara al alumnado que al estar dentro de las instalaciones debera de utilizar cubrebocas
y en caso necesario, debera de contar adicionalmente con equipo de proteccién ocular. Con el fin de
evitar el riesgo de contagio, CETYS Universidad, distribuira entre sus colaboradores el siguiente
equipo:

+ Cubrebocas Tri-Capa, de acuerdo a los lineamientos establecidos por la Secretaria de Salud y
Secretaria de Educacion.

» Parael caso del personal que atiende al publico, se debera proporcionar ademas protector facial
o lentes de seguridad con proteccion lateral, superior e inferior de ojos.

* En los puestos de trabajo donde haya exposicion a agentes quimicos contaminantes, debera
utilizarse el EPP convencional que sefialen las Normas Oficiales Mexicanas vigentes y aplicables
en la materia. En los tiempos en que el personal no tenga la exposicion se debera utilizar
cubrebocas tri-capa y lentes de seguridad o protector facial (se puede omitir el uso de protector
facial y lentes de seguridad si existen barreras fisicas entre personas trabajadoras).

* Las areas de trabajo donde se presente una muy alta exposicién a fuentes conocidas o
sospechosas de SARS-CoV-2, como las personas trabajadoras del cuidado de la salud, filtros
sanitarios, area de aislamiento, que realizan procedimientos que generan aerosoles, deberan usar
cubrebocas N95, guantes, bata y proteccién de ojos y cara.

VIGILANCIA Y SUPERVISION

Son las acciones para constatar la correcta implementacion de todas las medidas en las instituciones
o centros de trabajo, las cuales seran responsabilidad del comité o persona designada para estas
tareas.

+ Verificar el establecimiento de las medidas de prevencion y proteccion en la institucion.

» Verificar la provisién constante de agua, jabon y toallas desechables, y de soluciones a base de
alcohol gel al 70% en todas las areas de la institucion.

* Monitorear las disposiciones que establezcan las autoridades competentes para las posibles
modificaciones de las acciones a seguir en la institucion.

* Llevar el registro y seguimiento de los colaboradores en resguardo domiciliario voluntario y
evaluar posibles casos de contagio.

« Establecer un mecanismo de seguimiento de colaboradores en aislamiento y, en caso de ser
necesario, contactar a la autoridad sanitaria estatal en los numeros disponibles en
https://coronavirus.gob.mx/contacto/
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MEDIDAS DE PROTECCION PARA LA POBLACION VULNERABLE EN LA
INSTITUCION (CENTROS DE TRABAJO) DE ACUERDO AL SEMAFORO
SANITARIO

1. Personal vulnerable

De acuerdo a los lineamientos establecidos por las autoridades sanitarias estatales, el personal en
estado vulnerable debido a su condicion debera permanecer en casa desde y hasta que las
autoridades de salud lo determinen, este se determinara en base a la informacion que se tiene del
empleado en servicios meédicos, o si manifiesta padecer alguna enfermedad cronica, embarazo,
hipertension no controlada, obesidad mérbida o sea mayor de 60 afos, (recordando que con la
aplicacion del esquema completo de vacunacion de acuerdo a los lineamientos emitidos en el DOF
con fecha 27 de julio de 2021 dejan de ser vulnerables segun aplique la tabla de criterios de
vulnerabilidad) Se anexa al final del documento el listado de dicho personal (Ver Anexo A).

2. Evaluacion de riesgo y clasificacion de los trabajadores del riesgo por ocupacion o
condicion de vulnerabilidad.

El riesgo ocupacional es la combinaciéon de la probabilidad de que ocurra un evento peligroso y la
gravedad de la lesién o el dafio para la salud de las personas causado por este evento (OIT, 2001).

Una evaluacion de riesgo o analisis de riesgo proporciona la base para seleccionar las medidas mas
adecuadas y reducir las consecuencias negativas, en este caso del riesgo de la pandemia COVID-19.

La evaluacion de riesgo indicada en este plan conlleva las siguientes etapas que se encontraran a lo
largo de este documento, mismas que se mencionan a continuacion:

e FEvaluacion de riesgos: evaluacion de riesgos, exposicion y contexto.

e Identificacion de posibles medidas de control: clasificadas por prioridad, teniendo en cuenta
la probabilidad de éxito, factibilidad de implementacién y consecuencias no deseadas para los
afectados poblacion y sociedad en general.

e Monitoreo y evaluacién continuos: a medida que se desarrolla el evento.

e Comunicacién efectiva y capacitacion: que el personal conozca los riesgos y comprendan
las medidas de mitigacion para que estas se implementen con mayor éxito.

Para medir dentro de CETYS Universidad el riesgo por exposicion de los colaboradores, docentes y
alumnos se utilizara la “Clasificacion del riesgo de los trabajadores por ocupacion o riesgo de
vulnerabilidad”, publicada por la Secretaria del Trabajo y Prevision Social.

Esta clasificacién identifica cuatro niveles de riesgo debido a la cercania del trabajador con personas
infectadas, o del nivel de contacto repetido o extendido con fuentes posibles de contagio con motivo
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de su trabajo. Ademas, proporciona elementos para identificar a la poblacién trabajadora vulnerable
por condiciones ajenas al riesgo ocupacional (STPS, 2020).

Dentro de la clasificacion indicada por la STPS, se considera también al personal con otra
caracteristica de vulnerabilidad ante el COVID-19.

A continuacion, se presenta la tabla de clasificacion de personal en riesgo debido a su condicion, es
decir, personal que independientemente de su ocupacion o funcién en el centro de trabajo, tiene un
nivel de riesgo mayor que puede incrementar la posibilidad de contagio y comprometer su salud (STPS,
2020).

Medicos

Enfermeras
Parameédicos

Técnicos médicos
Meédicos forenses
Personal que labora en
depésitos de cadaveres
Choferesy personal de
ambulancias

Personal de intendencia
en hospitalizacién

RIESGO Aquellas con alto potencial de
ALTO exposicion a fuentes conocidas o
con sospecha de contagio.

Trabajadores con contacto
altamente frecuente con
publico en general, personas en

Agquellas que implican contacto
RIESGO frecuente y cercano de

MEDIO

exposicion a fuentes con
posibilidad de contagio

edad escolar, comparneros de
trabajo, clientes, y otros
individuos o grupos

RIESGO
BAJO

Agquellas que no implican
contacto frecuente y cercano de
exposicion a fuentes con
posibilidades de contagio.

Trabajadores que tienen
contacto ocupacional minimo
con el publico en general y otros
compaferos de trabajo

Clasificacion del riesgo de los trabajadores por ocupacion o riesgo de vulnerabilidad.
Fuente: Secretaria de Trabajo y Prevision Social , 2020.

3. Medidas temporales para el seguimiento en los Centros de Trabajo

Se adoptaran las politicas temporales indicadas por la STPS para su seguimiento en centros de
trabajo, de acuerdo al estado que guarde el semaforo epidemiologico en la entidad de Baja California.

1. En semaéforo rojo suspender las actividades no esenciales en el centro de trabajo. Actividad no
esencial es aquella que no afecta la actividad sustantiva de una organizacion ni los derechos
de los trabajadores.

2. Suspension de actividades que involucren la concentracion fisica superior a 50 personas en
espacios cerrados o que impliquen actividades en las que no se pueda implementar una
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distancia minima de 1.5 metros entre cada puesto de trabajo o persona trabajadora, incluyendo
el transito o desplazamiento de personas a su centro de trabajo.

3. Suspender temporalmente y hasta nuevo aviso de la autoridad sanitaria, los eventos masivos,
las reuniones y congregaciones de mas de 50 personas.

4. Flexibilizar el trabajo, permitir la reorganizacion de los turnos y el escalonamiento de las
jornadas laborales, asi como el uso de las tecnologias para minimizar el contacto directo,
incluyendo el teletrabajo.

5. Permitir al personal en condicion de vulnerabilidad no presentarse al centro de trabajo durante
las primeras etapas de la contingencia, debiéndolo hacer cuando el semaforo este en color
amarillo de acuerdo a los lineamientos de la secretaria de salud.

6. Evitar el retorno de trabajadores enfermos sin contar con la evaluacién médica pertinente.

7. Fomentar y brindar confianza para que los trabajadores se retiren ante la presencia de
sintomas de la enfermedad, a través de la simplificacion de tramites de incapacidad y la
eliminacion de descuentos por ausencia.

4. Medidas de prevencion para el personal con riesgo alto debido a una condicion de
vulnerabilidad.

Seguir todas las medidas anteriormente mencionadas, ademas:

1. Realizar trabajo en casa desde y hasta que la autoridad sanitaria lo indique, conforme a lo
dispuesto en cada etapa del semaforo epidemioldgico.

2. Si no se es mayor de 65 anos, pero cuenta con otra caracteristica que lo coloca en la
clasificacion de vulnerabilidad, como puede ser: enfermedades cronicas, cardiovasculares,
embarazo, o recibe algun tratamiento por sistema inmunoldgico deprimido, debera informar en
el filtro sanitario y al personal médico CETYS Universidad, para con esto poder dar continuidad
a los casos y tomar las medidas requeridas para mantener la salud de esta poblacion.

3. Considerar los criterios de vulnerabilidad establecidos por la autoridad del Sector Salud para
personal con riesgo.

5. Medidas de prevencion para el personal de riesgo medio.

El personal con riesgo medio de contagio debera ademas de cumplir con las medidas anteriores, tomar
en cuenta las siguientes:

1. Ultilizar el equipo de proteccion que brinde la institucion, el cual consta de mascarilla facial, al
atender al personal, publico o alumnos, cuando como parte de su actividad de trabajo se
requiera.
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2. Cuando sea pertinente, limitar el acceso de los visitantes y distintos publicos al lugar de trabajo,
o limitar el acceso a solamente ciertas areas de la institucion.

3. Solicitar utilizar cubre bocas a toda persona que ingrese a la institucion.

4. Considerar estrategias para minimizar el contacto cara a cara (por ejemplo, atencién al carro
con ventanillas, comunicacién por teléfono, o electrénica).

5. Atender a una sola persona a la vez, evitando tener mas de dos personas en su area de trabajo.

6. El colaborador que deba atender directamente al publico, contara con acrilicos que funcionaran
como una barrera de proteccion.

Medidas de prevencion para el personal de riesgo bajo.
Seguir todas las medidas anteriormente mencionadas y, ademas:

1. La comunidad CETYS debe utilizar cubre bocas, en todo momento que se encuentre dentro de
la institucién.

Filtro sanitario para detecciéon de COVID-19.

La rapida identificacion y aislamiento de los individuos potencialmente infecciosos es un paso crucial
en la proteccién del personal administrativo, profesorado, estudiantes, visitantes y otras personas, por
lo que se instalé en CETYS Universidad, desde el inicio de la pandemia y hasta que las autoridades
sanitarias lo senalen, el filtro sanitario para la identificacion de casos sospechosos de la COVID-19.

Este filtro tiene la finalidad de segregar el personal con sintomas mas comunes de COVID-19, basados
en los indicados por las autoridades sanitarias y la OMS, los cuales son:

e Fiebre mayor a 37.5 grados.
e Tos seca.
e Dificultad para respirar.

El filtro sanitario operara diariamente de acuerdo a los horarios que requiera la operacion de cada
Campus y debera implementarse a toda persona que busque ingresar a CETYS Universidad, tales
como colaboradores, proveedores, visitantes y estudiantes, la vigencia sera hasta que las autoridades
sanitarias lo indiquen. Este filtro debera ser realizado por un profesional de salud o personal capacitado
dentro del horario laboral, en el caso de que el mismo deba realizarse fuera del horario indicado, sera
el guardia de caseta previamente capacitado quien realizara las labores del filtro sanitario.

Para un mejor control y eficiencia de este filtro, este debera realizarse en el lugar de primer contacto
de la persona que se presenta a CETYS Universidad, es decir en caseta de vigilancia. En este lugar,
como se menciond anteriormente, un profesional de la salud o personal capacitado debera tomar la
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temperatura con un termometro laser de grado meédico brindado por la institucion, realizar los
cuestionamientos indicados en el formato COVID-19 o APP CETYS. Cuando una de las respuestas
sea positiva, presente fiebre u otro sintoma relacionado con COVID-19 (minimo 2), se prohibira o
limitara acceso y se debera dar aviso inmediatamente al Jefe inmediato, Departamento de Seguridad,
Recursos Humanos y Servicio Médico.

A continuacion, se presenta el formato del filtro sanitario, por medio de la aplicacion interna de CETYS
a realizarse a todos los estudiantes, colaboradores, visitantes, proveedores, etc. que deseen ingresar
al campus:

Filtro Sanitario en el App de CETYS

= ¢ A i = Control Acceso 2 = Control Acceso s
= ontrol Acceso -

FILTRO SANITARIO CETYS

= Colaborador 2 = Colaborador 2

Control de Acceso
Favor de realizar la encuesta

Regreso Regreso
Segguro Seguro
> “ 3

Control de Acceso

Favor de realizar la encuesta
Control de Acceso

>
r.-@@’ &5 o -
| Codecil | Mapa  Cradenc . Maga X000
o 3 (o) X000
=55

Proxima visita a campus
21/agosto/2021 De: 12:00 a 1400

“

Formato para ingreso a Filtro Sanitario
Fuente: Elaboraciéon Propia
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Cuando el alumnado retorne de manera paulatina a clases se agregaran filtros sanitarios en
las siguientes areas:

Campus Ensenada

Entrada a plaza civica.
Gimnasio Auditorio

Acceso edificio Preparatoria
Entrada acceso caseta principal

UBICACION DEL FILTRO SANITARIO CAMPUS ENSENADA
FERERLETTLEEDA T

LHELets . HEEL :
- Filtro
/If#f

Caseta
Acceso
Area
Delimitada

FLAOENETEY
Ty
LEOLEEN TR,

D Ubicacidn de area de estancia y aislamiento
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Campus Mexicali

Todas las casetas de acceso (1 a 4).

Preparatoria en los tres accesos previstos.

Centro de Innovacion y Disefio (CEID) acceso principal.

Centro de Extension e Idiomas en acceso principal.

Licenciatura y Centro de Competitividad Empresarial (CECE) acceso en plaza comun.

UBICACION DE LOS FILTROS SANITARIOS

CALLE BERNARDO REYES

@ FILTROS
@ SANITARIO

I:' ACCESO
LIMITADO

HORARIOS =
FILTROS SANITARIOS CHLEADA CRTYS

e

ey =t

ST
s

© 6:30a 7:30 hrs

6:30 & 8:00 hrs
e 15:30 a 19:00"!’!

Ubicacién de area de estancia y aislamiento

Campus Tijuana
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e Entrada a plaza civica Plano de Filtros Sanitarios y Zonas de Riesgo

e Bahia—ascensoy
descenso

e Rampa 5ta. plancha a
mantenimiento

e Entrada a ed. de posgrado

e Jardin de los grandes
suefos

e Rampa 3ra. plancha a
estadio deportivo

e 4ta. plancha a estadio
deportivo

e Plancha 9b y gimnasio

e Plancha 10y sorteos

th
@ETYS:

UNIVERSIDAD

1 ot —
o Entrada a plaza civica e Costade Biblioteca 6 Estadio Deportivo
g Bahia Aserso - Desanso e tdificio de Posgrada @ Plancha 10

Ubicacioén de area de estancia y aislamiento
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MEDIDAS FISICAS DE SEGURIDAD SANITARIA EN EL
RETORNO A LAS ACTIVIDADES DE LA INSTITUCION

Las autoridades federales (Secretaria de Salud, Secretaria de Economia Secretaria del Trabajo y
Prevision Social) y el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), publicaron en el Diario Oficial de la
Federacion el 29 de mayo del 2020, los denominados Lineamientos Técnicos Especificos para la
Reapertura de las Actividades Economicas

Los lineamientos técnicos son de aplicacion general para todos los centros de trabajo, y tienen por
objetivo establecer las medidas especificas que las actividades econdomicas deberan implementar en
el marco de la estrategia general para la Nueva Normalidad, para lograr un retorno o la continuidad de
las actividades laborales seguro, escalonado y responsable.

Como parte del cumplimiento de los lineamientos, CETYS Universidad realiz6 la evaluacion y acciones
en sus tres campus, que permitan este retorno sanitario seguro.

En el anexo G AUTOEVALUACION DIGANOSTICO GRAN EMPRESA, se presentan los
lineamientos por campus.
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Protocolo de definicion de contactos de
trabajo/académico, manejo de casos sospechosos,
confirmados y su reincorporacion a las actividades del
campus.

El siguiente protocolo debera seguirse cuando se detecte a un integrante de la comunidad CETYS con
sintomas o sea confirmado con COVID-19, también indica el seguimiento al personal catalogado como
contactos de trabajo/académico.

Contacto de trabajo/académico

De acuerdo a los lineamientos establecidos por las autoridades federales, se define como aquella
persona que ha compartido un mismo espacio con una persona confirmada o sospechosa de COVID-
19, considerando las siguientes condiciones:

e Hubo contacto por un periodo de 10 minutos o0 mas

e A una distancia menor a 1.5 metros,

e Sin haber usado equipo de proteccion personal adecuado.

e La persona tuvo exposicion directa con las secreciones, goticulas y/o aerosoles de un
trabajador infectado o sospechoso.

e El contacto fue en un promedio, cinco dias anteriores al inicio de los sintomas, de la persona
sospechosa o infectada.

Caso sospechoso

Se considerara cualquier persona que en los ultimos 10 dias haya presentado al menos uno de los
siguientes sintomas o signos:

e Fiebre 37.5 grados.
e Tos seca.
e Dolor de cabeza.

Acompariiada de al menos uno de los siguientes sintomas:

e Dificultad para respirar ¢ Rinorrea (congestién nasal)
e Artralgias (dolor de las e Conjuntivitis
articulaciones) e Dolor toracico
e Mialgias (Dolor muscular) e Anosmia
e (Odinofagia (dolor de garganta) e Disgeusia
e Escalofrios.

**En menores de 5 anos de edad, la
irritabilidad puede sustituir la
cefalea
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Caso confirmado

Se considera aquel caso sospechoso en el que se ha realizado la prueba de deteccién viral (PCR),
o de Antigenos por un laboratorio autorizado por las autoridades federales y estatales para el
diagnéstico de COVID-19, con resultado positivo.

El protocolo a seguir ante un caso sospechoso que se detecte en un filtro sanitario o en espacio de la
institucion, sera el siguiente:

1. En caso de que el colaborador sea detectado como sospechoso, es decir con sintomatologia
en el filtro sanitario, el guardia o personal de enfermeria debera avisar al jefe inmediato, al
departamento de Recursos Humanos y Servicio Médico, el colaborador no podra ingresar al
campus. De acuerdo a su condicion clinica, se determinara si se puede trasladar a su casa y
se le solicitara que acuda a su clinica para una revision. Una vez que el colaborador haya
acudido a su clinica y tenga algun dictamen médico, debera presentarlo inmediatamente via
correo electronico a través de fotografia, mensaje, etc. a su jefe inmediato. Lo anterior en el
caso de que el médico lo declare como sospechoso de COVID-19. Si el médico lo declara no
sospechoso, se debera reincorporar al dia siguiente a laborar. Si el colaborador es positivo a
COVID-19, sera entrevistado telefébnicamente para determinar con que otros colaboradores tuvo
contacto y areas para que se proceda a desinfectar las mismas.

2. El colaborador que presente sintomas durante el periodo laboral debera acudir o ser enviado
inmediatamente al area de estancia y aislamiento, o al Centro de Bienestar Integral que
corresponda al campus, donde se tomaran las medidas correspondientes.

3. Una vez que el colaborador llegue al area de estancia y aislamiento o al Centro de Bienestar
Integral segun corresponda el campus y se corrobore que existe algun riesgo, el area de
Servicio Médico debera notificar al jefe inmediato y al Departamento de Recursos Humanos. El
colaborador no debera salir de las areas anteriormente mencionadas, hasta confirmar su
condicion clinica y determinar las medidas que se deben seguir y que, el jefe inmediato confirme
de enterado.

4. El colaborador, por seguridad, no debera regresar por ningun motivo a su area de trabajo. En
caso de dejar pertenencias en la misma, una  persona asignada hara la entrega de tales y se
le pedira al colaborador retirarse del campus de manera inmediata para acudir a su clinica de
atencion.

5. Antes de que el colaborador se retire, se le entrevistara a fin de conocer con qué personas
tuvo interaccion dentro del mismo, y de esta manera dar seguimiento a los mismos.

6. Lainstitucién informara lo antes posible a todas las personas que hayan estado en contacto con
la persona para que contacten con el area médica o su clinica de atencién a la salud y se
determinen las medidas a seguir incluyendo, si es necesario su aislamiento preventivo.

27



—

C E T YS Plan de atencién a emergencia y contingencia sanitaria COVID-19 -

UNIVERSIDAD

7. Se procedera al desalojo total o parcial del area de trabajo donde la persona con sintomas se
encontraba para proceder de acuerdo a los protocolos establecidos a la desinfeccidon de las
areas de igual manera, a todas las zonas comunes en las que se tuvo presencia.

8. El colaborador podra volver a sus labores cuando la unidad de atencién médica indique que
esta libre de riesgo, mediante documento escrito y que sea revisado y aprobado por el
personal médico de CETYS Universidad.

9. Ningun colaborador que haya contraido la COVID-19, podra ser discriminado y se promovera
brindar informacién adecuada a los empleados de las distintas areas a fin de evitar comunicar,
informacion inadecuada que pueda afectar al colaborador.

Procedimiento para reporte de los Casos Confirmados

En el caso que los resultados sean positivos a COVID-19, se debera actuar de la siguiente manera:

e El colaborador afectado debera notificarlo a la institucion inmediatamente después de conocer
el resultado, para que esta pueda adoptar las medidas necesarias, para preservar la salud e
integridad del resto de compafieros(as).

e Se realizara una entrevista telefénica a fin de conocer con que otros colaboradores o areas se
tuvo contacto.

e La institucion informara respetando en todo momento la confidencialidad del caso, lo antes
posible a todas las personas trabajadoras que hayan estado en contacto con la persona
infectada con COVID-19 para que se determine si cumplen con los criterios de contacto
directo y con base en esto, se establezcan las medidas apropiadas a seguir incluyendo si es
necesario, su aislamiento preventivo.

e Se procedera al desalojo total o parcial de la zona para proceder a la desinfeccion de acuerdo
a los protocolos de desinfeccidn, del lugar de trabajo en donde desempefiaba su labor la
persona infectada y todas las zonas comunes en las que tuvo presencia.

e El colaborador podra volver a sus labores cuando su unidad de salud indique que esta libre de
riesgo, mediante un documento escrito el cual, seria revisado y aprobado por el personal médico
de CETYS Universidad.

e Ningun colaborador que sufra de este padecimiento podra ser discriminado por esta situacion y

se promovera brindar informacion adecuada a los colaboradores de las distintas areas a fin de
evitar comunicar informacion inadecuada que pueda afectar al colaborador enfermo.
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Protocolo para el manejo de casos sospechosos, confirmados, contactos y su
reincorporacion en estudiantes del campus.

e Cuando se detecte un caso sospechoso entre los estudiantes en el filtro sanitario, se procedera
a aislar al estudiante en el area de aislamiento, que estara acondicionada de forma que la
integridad y privacidad del estudiante sea protegida en todo momento de acuerdo a las
especificaciones por parte de las autoridades federales y estatales (Secretaria de Salud,
Secretaria del Trabajo y Previsidn Social), asi como de los lineamientos establecidos por
CETYS Universidad.

e En caso de que el estudiante sea menor de edad del nivel de preparatoria o del Centro de
Idiomas, se procedera inmediatamente a informar a la familia para que acudan a las
instalaciones para recoger al estudiante. En el caso de que el estudiante mayor de edad de las
areas de licenciatura, posgrado o educacidon continua, en caso que su condicion clinica lo
permita, se le solicitara retirarse del campus y dirigirse a su casa y solicitar atencion médica
apropiada, ademas de solicitar, la realizacion de pruebas correspondientes. En caso de que a
pesar de que sea mayor de edad, pero exista datos clinicos relevantes, se solicitara de manera
inmediata que un familiar cercano pueda acudir a las instalaciones a recogerlo y proceder a que
reciba atencion médica.

e En caso que un estudiante presente sintomas de riesgo durante el periodo de clases, el maestro
prefecto y/o mismo estudiante, deberan reportar al area de prefectura para que el estudiante
sea enviado con todo y pertenencias al area de resguardo donde se tomaran las medidas
correspondientes.

e Una vez que el estudiante llegue a servicios médicos y se corrobore que se puede correr algun
riesgo, se debera notificar algun familiar cercano y no dejar salir al estudiante del area de
aislamiento y/o servicios meédicos, hasta esté acompafado por un familiar.

e De manera inmediata, el resto de los estudiantes del salén, deberan ser reubicados
temporalmente hasta que el area de mantenimiento realice la desinfeccion correspondiente de
acuerdo a los protocolos establecidos y se procedera al regreso del salén hasta que el area de
proteccion civil indique, que el area esta en condiciones y se pueda ingresar de nueva cuenta
los estudiantes al salon.

e Dependiendo de la condicién de caso sospechoso o confirmado (ver lineamientos de la seccién
anterior). el estudiante podra regresar cuando compruebe con un documento médico que se
encuentra libre de COVID-19 y sea revisado y autorizado, por el personal médico de CETYS
Universidad.
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Protocolo de Limpieza y Desinfeccion.

El Departamento de Mantenimiento y Planta Fisica de CETYS Universidad es el responsable de
mantener la limpieza y desinfeccion de la infraestructura fisica e instalaciones del campus,
estableciendo manuales, procedimientos y protocolos para la ejecucion de las actividades
correspondientes, los cuales se anexan al final del documento el Manual de Limpieza y Desinfeccion
con los protocolos correspondientes por campus (ver Anexo C).

Equipo de Proteccién Personal (EPP).

Ademas de las medidas de control, el Equipo de Proteccién Personal (EPP) también puede ser
necesario para prevenir ciertas exposiciones. Aunque el uso correcto del EPP puede ayudar a prevenir
algunas exposiciones, no debe tomar el lugar de otras estrategias de prevencion (OSHA, 2020).

El Equipo de Proteccion Personal sera asignado a los colaboradores con base a un analisis de equipo
de proteccién de las areas.

El equipo de proteccidn que se brindara al personal dependiendo del area de trabajo es:

Guantes.

Caretas.

Mascaras faciales o cubre bocas. (Comunidad CETYS uso obligatorio).
Batas.

Protecciones acrilicas.

Estos equipos de proteccion han sido seleccionados en base al riesgo de los colaboradores, deben
utilizarse de manera constante y apropiada de acuerdo con las indicaciones de los expertos, debera
inspeccionarse por parte del colaborador para que se mantenga adecuado.

Este equipo es que se ha recomendado por las autoridades sanitarias de acuerdo con el riesgo al que
se exponen los colaboradores de CETYS Universidad, este equipo podria cambiar al modificarse las
tareas u ocupaciones del personal, asi como nuevos analisis sobre la efectividad del equipo de
protecciéon, determinados por las autoridades de salud.

La remocion, limpieza, almacenaje y disposicion del equipo de proteccion debe realizarse con sumo
cuidado por parte del colaborador, siguiendo las indicaciones brindadas por la institucion o el personal
de salud, para evitar la contaminacion de equipo, del colaborador o de otros.

La gravedad de los resultados para la salud, teniendo en cuenta los factores que afectan a cada
persona (incluida la edad, las enfermedades subyacentes y las condiciones de salud), asi como las
medidas disponibles para controlar el impacto de la infeccién.

Al recibir el equipo de proteccidn el colaborador debera ser capacitado de acuerdo con su uso, manejo
y disposicién, por parte de la institucién.
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Informacion y capacitacién del personal.

La capacitacion del personal es de vital importancia para mantener las areas libres de contagio y al
personal al tanto de los riesgos a los que se expone la poblacion al no cumplir con las medidas
determinadas por las autoridades sanitarias y adoptadas por la institucion.

La informacién o las capacitaciones que se brindaran al personal debera realizarse en grupos de
personas, considerando siempre la sana distancia y utilizando todos los participantes el equipo de
proteccién, en este caso el cubre bocas, o de ser posible de manera personal, 1 a 1, respetando la
sana distancia.

La difusion de la informacion se podra realizar utilizando todos los medios de difusion tales como
exposicion verbal, folletos, peridédicos murales, tripticos, carteles, o reuniones mediante video en la
plataforma zoom.

Los colaboradores deberan informarse sobre:

e Aspectos generales sobre el SARS-COV-2, los mecanismos de contagio y sintomas que
ocasiona y las mejores maneras de prevenir la infeccion.

e Medidas de prevencion y limpieza en el centro de trabajo, (limpiar y desinfectar superficies y
objetos de uso comun).

e Lavado correcto de manos y utilizacion de gel antibacterial base alcohol al 70%.
e Sana distancia (1.5 metros).

e La practica de la etiqueta respiratoria (cubrirse nariz al toser y estornudar/ no escupir).

Todos los colaboradores de CETYS Universidad deberan estar informados también de las
capacitaciones ofrecidas por el Instituto Mexicano del Seguro Social, las cuales seran las siguientes:

1ra Etapa

1. Recomendaciones para un retorno seguro al trabajo ante COVID-19.
2. Todo sobre la prevencién del COVID-19.
3. Plan de accioén para el hogar ante el COVID-19.

2da Etapa
1. Cuidado de la salud mental en situacién de emergencia.

2. Cuidado de las personas adultos mayores ante COVID-19.
3. Saludablemente.
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3ra Etapa

1. Bienestar Psicosocial.

2. Aplicacién de criterios de vulnerabilidad.

3. Educacion Superior Retorno Seguro.

4. Educacion Media Superior Retorno Seguro.

Etapa Presencial

Al retorno paulatino a las actividades en el campus se tomara capacitacién especifica de las medidas
a seguir dentro de las instalaciones ante esta nueva normalidad. Se inicia al momento del semaforo
en naranja y de acuerdo a la programacion del regreso paulatino, ordenado y escalonado.

Estas capacitaciones podran realizarse haciendo uso de las infografias, generadas por las autoridades
sanitarias, colocadas en los anexos y en el portal del IMSS:_HTTPS://CLIMSS.IMSS.GOB.MX/

Politica para la no discriminacién por COVID-19.

Desde el inicio de la emergencia sanitaria por la pandemia generada por el virus SARS-COV2, el
miedo, la desinformacion, y/o la promocion de informacion con falta de veracidad sobre el virus ha
provocado en el mundo distintos casos de discriminacion hacia el personal médico, personas que
sufren o sufrieron COVID-19 o familiares de estos, generando que la misma pierda parte de sus
derechos y sufra de desigualdad lo que pueden afectar su estado, fisco, mental o emocional.

La discriminacion se entiende como cualquier situacion que niegue o impida el acceso en igualdad a
cualquier derecho, pudiendo ser derechos como: el respeto, los derechos laborales, la salud y la
educacion.

Para CETYS Universidad, la salud integral de sus colaboradores y estudiantes es una de las
prioridades, por lo que se vuelve sumamente importante evitar que cualquier miembro de la comunidad
en la institucion sufra de cualquier acto de discriminacion, por contraer el virus COVID-19, por lo que
a continuacion se enlistan las siguientes medidas:

e Capacitar a la comunidad con informacién oficial, para evitar la transmisién de informacion de
fuentes falsas o no confiables.

e Se promovera que ninguna persona se sienta desvalorizada, atemorizada o acosada por sufrir
ella o alguno de sus familiares COVID-19, esto mediante el fomento de la confianza y la
comunicacion para denunciar cualquiera de estos actos.
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e Se procurara participar en programas sociales de la comunidad para apoyar de diversas
maneras a los colaboradores, estudiantes y sus familias.

e Se respetara la privacidad y confidencialidad de quienes buscan atencion médica y de aquellos
que puedan ser parte de alguna investigacion de COVID-19.

° Nos expresamos en contra de los comportamientos negativos, incluidas las declaraciones
negativas sobre comparieros en las redes sociales o grupos de trabajos.

e Se promovera la confianza por medio del dialogo para crear una estrecha colaboracion entre
colaboradores y alumnos, para que cualquier miembro de la comunidad pueda comunicar sus
dudas, opiniones, o realizar sus denuncias sobre los riesgos encontrados en el campus.

e Se buscara que las personas con alguna condicion de vulnerabilidad sean protegidas, mas no
discriminadas, tomando medidas como el trabajo o estudio desde casa u horario flexible,
siempre respetando sus opiniones, dudas y temores y sin que esta condiciébn genere que se
limite su opinion respecto a las decisiones en su area, o se le ignore.

Esta politica buscara salvaguardar en todo momento su integridad, siguiendo los lineamientos que
establecen las autoridades y de CETYS Universidad.

Abordaje al estrés y disminucién de riesgos psicolégicos ante el COVID-19.

En las situaciones de emergencia, las personas pueden reaccionar al estrés de diferentes maneras.
Los cambios psicolégicos pueden incluir un aumento de la ansiedad, un estado de animo bajo, una
baja motivacion y pensamientos depresivos.

CETYS Universidad preocupado por la salud fisica y mental de su comunidad ofrece la atencién
gratuita por parte del Centro Atencién y Orientacion Psicoldgica (CAOP), el cual atendera a los
colaboradores o estudiantes, via presencial o video llamada segun se considere necesario para
disminuir los riesgos de contagio, a fin de que los colaboradores o estudiantes puedan hablar sobre
sus miedos y preocupaciones de manera confidenciales con expertos. Este apoyo se brindara a los
miembros de la comunidad CETYS que estén realizando sus actividades desde casa o estén
asistiendo fisicamente a la institucion.

Como parte complementaria se presenta el Programa de Salud Mental (Anexo F) donde se tienen
establecidas medidas y acciones a seguir en caso de presentar alguna situacién de salud fisica y
mental como apoyo a los colaboradores y estudiantes que actualmente se encuentran en resguardo
por vulnerabilidad, realizando sus actividades desde casa o acudiendo fisicamente a las instalaciones
como medida de apoyo durante la contingencia actual.

Se estableceran periodos de descanso regulares segun la actividad a fin de disminuir la presion mental
de las personas.
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Plan para el retorno seguro a las actividades.

La etapa de regreso a las actividades es un proceso extremadamente sensible en el cual el regreso a
la actividad debe estar muy matizada, exigiéndonos la alerta ante cualquier desestabilizacion que
produzca un incremento en el riesgo e incluso, que impidiera el retorno a la normalidad en términos de
salud al conjunto de la poblacién y especificamente de las personas que acuden a la institucion. Hasta
que sea determinado por las autoridades sanitarias, se continuaran con las acciones preventivas y
correctivas descritas en este documento como la sana distancia, filtros sanitarios, quédate en casa,
capacitaciones, desinfecciones de espacios, utilizacion de equipo de proteccidon personal, actividades
en casa Yy la especial atencion a grupos vulnerables, asi como promover la no discriminacion.

La reincorporacion a las actividades debe ser paulatina y con un seguimiento estricto de las medidas
preventivas a fin de crear entornos seguros para toda la comunidad CETYS Universidad. La
reincorporacion debera ser escalonada regresando primero las areas esenciales y que su actividad no
puede mantenerse paralizada, por ultimo aquellas actividades que generen aglomeracion de personas,
a su vez esta reincorporacion debera realizarse una vez que se han realizado los controles de
ingenieria o administrativos considerados por el Comité de seguimiento de la contingencia de CETYS
Universidad, asi como el Departamento de Seguridad, siguiendo las recomendaciones de las
autoridades sanitarias, el retorno debera ser también con apego a las medidas de prevencidn
consideradas como esenciales por las autoridades de CETYS Universidad, Secretaria de Salud y
Secretaria del Trabajo y Previsién Social.

CETYS Universidad, siguiendo las recomendaciones expuestas por las autoridades sanitarias tanto
federales como estatales, se dispone a la adopcion de la Estrategia de retorno a las actividades: una
nueva normalidad, presentada por el gobierno federal en el documento lineamientos técnicos de
seguridad sanitaria en el entorno laboral y educativo. Cumpliendo con las recomendaciones aplicables
en el campus de este documento, asi como del manual para la implementacion de entornos libres de
COVID-19 en el estado de Baja California.

Las fases para la nueva normalidad, provenientes de los lineamientos se mencionan muy generales
(para conocer mas de esta informacion acudir al documento completo):
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Reapertura en etapas . MEXico
18 de maye ,, |
ETAP A .I . Ese;g rtura de los Municipios de la

A partir del primero de junio se adopta el sistema de alerta sanitaria consistente en la semaforizacion
semanal por regiones (estatal o municipal) que determinara el nivel de alerta sanitaria, y definira que
tipos de actividades estan autorizadas para llevar a cabo en los ambitos econdmico, laboral, escolar y
social. Los niveles indicados en este semaforo son maximo, alto, medio y bajo.

Los cuales se describen brevemente en las siguientes infografias.

ETAPA 3: Semaforo por regiones 4 MExICo

A partir de 1° de junio

Protocolo de Cuidado

Solo estan en operacion de las actividades
esenciales. Incluye mineria, construcciony
fabricacion de equipo de transporte.

Operacion de actividades esenciales y
reducida en no esenciales. Maximo
cuidado a los trabajadores vulnerables.

Actividades acotadas en el espacio publico
y actividad economica plena.

Reanudacion de actividades escolares,
sociales y de esparcimiento. Actividad
economica plena
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Este semaforo sera, de acuerdo con lo establecido en el documento anteriormente mencionado,
actualizado semanalmente, para tomar las decisiones pertinentes y atender a las recomendaciones
sanitarias y CETYS Universidad adoptara las medidas expuestas para cada etapa del semaforo de
acuerdo al municipio perteneciente a cada campus.

Aunado a esto, CETYS Universidad trabaja en la evaluacion de los espacios mediante un diagndstico
situacional de riesgo de las areas para la determinacion de riesgos sanitarios o de contagio a los que
podrian exponerse la comunidad CETYS Universidad a su retorno, de la misma manera se realiza un
analisis de equipo de proteccion personal para determinar la utilizacién de este, en base a los niveles
de riesgo de las areas, determinados por medio de evaluacién de riesgo y clasificacion de los
colaboradores segun el riesgo por ocupacidon o condicidon de vulnerabilidad, también en este
documento.

En base a esto se deberan realizar las modificaciones surgidas en el diagndstico, y proveer de equipo
de proteccion personal adecuado, ademas de continuar con las medidas expuestas por las autoridades
sanitarias y adoptadas por CETYS Universidad.

Apegados a los lineamientos de la Secretaria de salud, la institucion realiza el plan para el retorno
paulatino de las actividades administrativas y académicas.

e El Regreso paulatino a las labores administrativas y académicas seran con apego a las
recomendaciones del sector salud y siguiendo las instrucciones del Director de Campus,
definiendo las areas y personas requeridas en el regreso de la primera etapa a la nueva
normalidad.

e Toda aquella persona que sea notificada de su regreso en la primera etapa debera presentarse
a capacitacion y elaboracion de su expediente clinico.
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Lineamientos para el control de visitas, proveedores y
contratistas.

e Todo proveedor contratista o visitante debera someterse y contestar con honestidad las
preguntas del filtro sanitario.

e Debera respetar todas las medidas de seguridad y sanitarias tomadas por CETYS Universidad.
e Utilizar el cubre bocas en todo momento.

e Reduzca el numero de visitantes, acudir unicamente la cantidad realmente necesario.

e Evitar acudir al campus si cuenta con sintomas de resfriado, tos, o fiebre.

e Respetar la sana distancia en todo momento dentro del campus.

e Avisar inmediatamente a CETYS Universidad, si alguno de los empleado, proveedores o
visitantes, que acudi6 a laboral en dias recientes ha comenzado a presentar sintomas o es
diagnosticado con COVID-19.

Estas medidas se haran del conocimiento de todos los contratistas, proveedores o visitantes que
acudan al campus, via correo electronico o en formato impreso. (Ver anexo D)

Lineamientos para la comunidad CETYS Universidad
que requiere viajar.

Como parte de las nuevas politicas de proteccién a la salud de la comunidad CETYS Universidad,
debido al virus SARS-COV2, y preocupados por la salud de todos los miembros de la comunidad, se
decide crear los siguientes lineamientos que describen las medidas que debera adoptar toda persona
que deba realizar un viaje personal, académico o laboral, como es de su conocimiento, la mayor parte
de quienes conforman el personal administrativo, docente y de apoyo de esta institucion disfrutara de
periodos de descanso de verano-invierno por lo que se sugiere:

e Mientras estén las olas de contagios activos evitar en lo posible el realizar viajes personales
con la finalidad de evitar contagios.

e Si el vigje fuera estrictamente necesario, se debera dar aviso a la institucion, mediante su jefe
directo o coordinacidon académica correspondiente, y éstos avisaran al Departamento de
Recursos Humanos o Direccién académica segun corresponda.
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Para el retorno a las labores después de haber realizado el viaje, personal, académico o laboral, se
solicita tomar en cuenta lo siguiente:

« No se requerira cuarentena previa para su ingreso al campus; solo debera pasar por el filtro
instalado en el acceso y responder las preguntas que se muestran en la App CETYS.

« En caso de presentar sintomas COVID, se le pide no presentarse al area de trabajo y buscar
atencion médica en su unidad del IMSS.

« Una vez recibido su diagndstico, debera enviarlo junto con su incapacidad (en caso de haberle
sido expedida) a su jefe inmediato.

« Pueden realizar home office o teletrabajo los empleados con diagnéstico positivo de
COVID-19, con actividades que asi lo permitan, y cuyos sintomas no les impidan continuar con
sus actividades desde el aislamiento.

o Para los colaboradores con diagnostico positivo de COVID-19 cuyas actividades no pueden
realizarse desde casa, sera indispensable presentar incapacidad del IMSS.

o Cada caso sera atendido de forma individual y recibira seguimiento por parte del area médica
del campus.

e Si el colaborador requiere realizar un viaje de trabajo como por ejemplo visitar a otro
campus de CETYS Universidad debera tomar las siguientes medidas:

o Limpiar el vehiculo que se le asigne con el desinfectante brindado por CETYS
Universidad, antes de subirse a este.

o Debera portar consigo solucién con alcohol en gel a fin de utilizarla durante el viaje o si
requiere bajarse durante el camino a su destino.

o El colaborador debera portar en todo momento cubre bocas.

o El colaborador debera siempre mantener una sana distancia de 1.5m con cualquier
persona que tenga contacto durante su viaje.

o Sirequiere pagar casetas o gasolina, debera priorizar la utilizacion de tarjeta, si esto no
es posible, debera desinfectar sus manos después de manejar dinero.

o Si durante el viaje se le entrega algun paquete para ser entregado, debera limpiar este
con el desinfectante brindado.

o En caso de presentarse algun tipo de situacion no descrita en el presente, debera
informar inmediatamente al Departamento de Seguridad y Proteccion Civil, asi como a
su jefe inmediato.
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ANEXO A

Listado de Colaboradores Vulnerables

El cual debera ser presentando solo a solicitud de la autoridad en caso de inspeccion,
esto debido a la privacidad e integridad de datos de cada uno de los colaboradores de
CETYS Universidad.
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ANEXO B

Layouts de areas académicas y de trabajo sana distancia
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ANEXO C

Manual de Protocolos de Limpieza y Desinfeccion.
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Rutinas de Limpieza y Desinfeccion en la infraestructura e instalaciones

de CETYS Universidad.

El Departamento de Mantenimiento y Planta Fisica de CETYS Universidad, es el responsable de
mantener la limpieza y desinfeccién de la infraestructura fisica e instalaciones del campus. El area de
intendencia realiza dicha tarea diariamente, semanalmente y mensualmente segun la actividad que
sea requerida.

Se especificara los procesos, actividades y rutinas de las diferentes areas:
e Limpieza y Desinfeccion en aulas.

Inicia con la limpieza de chapas, puertas, pizarron, escritorio de maestro, mesa banco o mesas
de trabajo y ventanas con la utilizacion de franela y desinfectante. Después proceden a la
limpieza de pisos para retirar el polvo o basura gruesa. Segunda limpieza, se trapean los pisos
con hipoclorito de sodio al 0.5%, posterior se realiza una tercera limpieza para retirar el cloro
diluido que pudiera ocasionar problemas de salud a los usuarios y finalmente se cierra las aulas
con llave para controlar el uso de las instalaciones.

e Limpieza y Desinfeccidn en oficinas administrativas y cubiculos de docentes.

Inicia la desinfeccién con la limpieza en puertas, chapas, escritorio, computadora, libreros,
archiveros y ventas. Después proceden a la limpieza de pisos para retirar el polvo o basura
gruesa, como segunda limpieza, se trapea pisos con hipoclorito de sodio al 0.5%, posterior se
realiza una tercera limpieza para retirar el cloro diluido que pudiera ocasionar problemas de
salud a los usuarios y finalmente se cierra las oficinas con llave para controlar el uso de las
instalaciones.

e Pasillos de aulas y oficinas.

Se limpia con franela y desinfeccién de los pasamanos o barandales, limpieza en seco de
pasillos y escaleras con trapeador mop para retirar el polvo, se procede a limpiar como segunda
limpieza, se trapea pisos con hipoclorito de sodio al 0.5%, posterior se realiza una tercera
limpieza para retirar el cloro diluido que pudiera ocasionar problemas de salud a los usuarios y
finalmente se mantiene restringido el paso hasta tener seco el piso.

e Sanitarios
Se inicia con inspeccion o verificacion del estado del sanitario, proceden al llenado de
despachador de jabdn liquido o cambio de cartucho, se abastece de papel sanitario donde se
requiera, cambio de bolsas enseradas en depdsitos de toallas sanitarias.
Se procede a aplicar producto desinfectante con atomizador a tazas sanitarias, mingitorios y

lavabos, se deja reposar por 10min. Se tallan con cepillo redondo las tazas sanitarias y
mingitorios, se barren pisos, se limpia con producto desinfectante y franela en espejos, puertas,
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chapas, despachadores y secador de mano, se trapea pisos con hipoclorito de sodio al 0.5%,
posterior se realiza una tercera limpieza para retirar el cloro diluido que pudiera ocasionar
problemas de salud a los usuarios y finalmente se mantiene restringido el paso hasta tener seco
el piso.

e Comedor de colaboradores

Se aplica solucion desinfectante en atomizador en mesas, sillas, microondas, refrigerador,
fregadero, bebedero de agua, estante de papel de rollo, puertas, chapas y sillones, se proceder
a limpiar con franela todas las superficies antes mencionadas. Se procede a la limpieza en seco
de pisos con mop, como segunda limpieza, se trapea pisos con hipoclorito de sodio al 0.5%,
posterior se realiza una tercera limpieza para retirar el cloro diluido que pudiera ocasionar
problemas de salud a los usuarios y se mantiene restringido el paso hasta tener seco el piso.
para finalizar se rellena el despachador de jabon de trastes y despachador de gel antibacterial
base alcohol al 60%.

e Mobiliario exterior.

Se limpian bancas con desinfectante y franela. Se retiran las bolsas de residuo de las diferentes
corrientes de contenedores, se lavan los botes con agua y cloro, se limpian las tapas con
producto desinfectante.

e Explanadas y andadores exteriores.

Se limpian los andadores y pasillos exteriores con maquina sopladora, se recoge los residuos,
y se procede a limpieza con maquina de presion con agua, se desinfecta con hipoclorito de
sodio al 0.5%.

e Desinfeccion de espacios.

El personal de intendencia inicia con ponerse el equipo de proteccion (overol, mascarilla,
guantes y lentes). Se rellena el equipo con liquido desinfectante y se nebuliza en todas las
areas. La aplicacién es uniformemente de arriba hacia abajo, de adentro hacia fuera, al finalizar
se cierran y aseguran las areas para dejar reposar por un minimo de 10 minutos por espacio.

e Limpieza de almacén de mantenimiento.

Se procede a limpiar area de trabajo como escritorio, barra de atencién, puertas, candado,
chapas, se limpia el piso en seco barriendo pasillos y almaceén, se trapea pisos con hipoclorito
de sodio al 0.5%, se quita todo residuo de liquido en piso, posterior se realiza una tercera
limpieza para retirar el cloro diluido que pudiera ocasionar problemas de salud a los usuarios y
se mantiene restringido el paso hasta tener seco el piso.
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e Limpieza de vidrios de edificios.
Se aplica liquido para limpiar vidrios, se talla con esponja toda la superficie, se procede a quitar
el liquido con jalador manual y se retiran los residuos con franela. Esta actividad se realiza una
vez a la semana.

e Lavado de sillas.
Se lavan las sillas con agua y jabdn y se procede a secar. Al nebulizar las areas se desinfectan
junto con este mobiliario.

e Limpiezay desinfeccion de equipos y herramientas.

Limpieza y desinfeccion de radios, llaves y equipos de trabajo como (taladros, desarmadores,
palas, sierras, martillos etc. Se hace diariamente con producto desinfectante y franela.

e Relleno a dispensador de gel antibacterial base alcohol al 70%, jabén liquido y
desinfectantes.

Se da prioridad a filtros Desinfeccion y casetas de seguridad. Se revisan todas las estaciones
para verificar su estado y ser rellenadas diariamente.

Se agrega manual de procedimientos y rutinas de limpieza para un respaldo de las actividades
antes mencionadas.
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ANEXO D

Formato impreso o electrénico de Aviso a Proveedores

ESTIMADO VISITANTE,
PROVEEDOR Y CONTRATISTA, POR
TU SEGURIDAD Y LA DE TODOS

AL INGRESAR AL
CAMPUS DEBES:

* Responder las preguntas del filtro sanitario.

e Acatar las medidas expuestas en la sefalizacion
instalada.

e Mantener sana distancia con otras personas.
¢ Utilizar cubrebocas en todo momento.

* No acudir o retirarse del campus si presenta
sintomas respiratorios como:
1. Fiebre.
2. Tos.
3.Dolor de cabeza.
4, Secrecién nasal.
5. Dolor muscular.
6. Ojos irritados.
7. Dolor de garganta.

e Dar aviso al personal de CETYS si posterior a su
visita manifiesta sintomas respiratorios o es
diagnosticado con COVID-19.

EL INCUMPLIMIENTO DE ALGUNA DE
ESTAS REGLAS ES MOTIVO DE
SUSPENSION DE SU SERVICIO O VISITA.

£ | Juntes
CETYS | adelante

HIVERSIBAD BETYE UNSFEREIBAD
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ANEXO E

Listado de Colaboradores a cargo del Cuidado de Menores

El cual debera ser presentando solo a solicitud de la autoridad en caso de inspeccion, esto debido a
la privacidad e integridad de datos de cada uno de los empleados de CETYS Universidad.
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Anexo F

Programa de salud mental

El COVID-19 es la enfermedad infecciosa causada por el coronavirus que se ha descubierto
recientemente. Tanto este nuevo virus como la enfermedad que provoca eran desconocidos antes de
que estallara el brote en Wuhan (China) en diciembre de 2019. Actualmente la COVID-19 es una
pandemia que afecta a muchos paises de todo el mundo.

Esta pandemia ha generado un impacto social, que podria afectar tanto la salud fisica como mental de
los colaboradores y estudiantes, la incertidumbre y el miedo por este virus puede generar estrés,
ansiedad y ataques panico que pueden ser dificiles de manejar y esto provocar en el personal distintas
reacciones las cuales pueden ser:

Temor por tu salud y la de tus familiares y amigos.

Cambios en tus habitos de alimentacion y aumento de peso.
Dificultad para dormir.

Agravamiento de problemas de salud pre-existentes.
Aumento en el consumo de alcohol, cigarrillos u otras drogas.
Depresion por mal manejo del Duelo

Ademas, es comun que en las circunstancias actuales sea mas complicado poner en practica habitos
saludables, sin embargo, mantener estos buenos habitos es darle al cuerpo y mente el equilibro que
necesita ante esta incertidumbre.

Es por esto por lo que CETYS Universidad preocupado por la salud fisica y mental de los
colaboradores y de los estudiantes propone y pone a disposicion y a la de sus familias distintas
medidas e informacién para mejorar los habitos durante la cuarentena.

A continuacién, se enlistan las acciones que realizara CETYS Universidad para promover la salud
fisica y mental de la comunidad.

1. Promocion de buenos habitos de higiene y salud respiratoria, para esto colocara CETYS
Universidad informacion detallada sobre el estornudo de etiqueta, correcto lavado de manos, asi
como recomendaciones para evitar el contagio de COVID-19, esto se realizara por medios
electronicos y la colocaciéon de infografias en distintas areas del campus.

2. Capacitar a la comunidad de CETYS Universidad para mantener una alimentacion adecuada
durante la cuarentena, esto se realizara mediante la promocion del curso o informacién del “plato
del buen comer”.
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3. Mantener un programa de activacion fisica, el cual podra ser encontrado en el Facebook de VIDA
CETYS MXL, y se promovera mediante medios electrénicos.

4. Mantener constantemente informada a la comunidad de CETYS Universidad obteniendo esta
informacion de fuentes confiables, respecto al coronavirus, y medidas de prevencion, esta
informacion se promocionara nuevamente por las redes sociales de CETYS Universidad, via correo
electronico y con infografias impresas colocadas en distintas areas.

5. Para promover la salud mental de la comunidad, pone CETYS Universidad a su disposicion
distintos cursos para mejorar la salud mental, asi como platicas informativas, realizadas por
psicélogos de la institucion.

6. Las preocupaciones y la ansiedad sobre COVID-19 y su impacto pueden ser abrumadoras, es por
esto que se promueve por medio de sus redes sociales un espacio acompanamiento, apoyo, ayuda
y pertenencia por parte de toda la comunidad de CETYS Universidad.

Medidas de proteccion para la poblaciéon vulnerable

Se considera que una persona se encuentra en situaciéon de vulnerabilidad ante la COVID-19 cuando
tiene condiciones o caracteristicas de salud que los hace mas propensos a desarrollar una
complicacion o morir por la misma, con base a lo que se sabe ahora sobre la enfermedad, quienes
tienen un mayor riesgo de enfermarse gravemente son:

Personas mayores de 60 afos.

Mujeres embarazadas o en lactancia.

Personas con obesidad.

Personas que viven con diabetes e hipertension descontroladas.
VIH.

Cancer.

Trasplantes.

Enfermedades hepaticas, pulmonares o renales.

Personal con trastornos neurolégicos.

Se conoce que estas enfermedades pueden afectar el Sistema inmunoldgico de la persona y generar
complicaciones si se contrajera el virus SARS-CoV2, es por esto que para CETYS Universidad el
cuidado y la salud de este personal es de gran importancia.

No solo preocupados por la salud de los colaboradores y estudiantes, sino por su entorno familiar
completo se suman a este listado personas que:

e Cuidan adultos mayores o nifios con padecimientos o enfermedades cronicas descontroladas.
(ver Anexo E)
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Medidas de promocién, prevencidn, atencién y seguimiento para personas en
situacién de vulnerabilidad.

El cuidado y la prevencion del contagio de estas personas es de suma importancia para CETYS
Universidad, por lo que a fin de evitar cualquier riesgo para él y su familia se tomaran las siguientes
medidas:

e Se invita a toda la Comunidad CETYS acudir a los centros de vacunacion para la aplicacion de
la vacuna contra COVID-19.

e Se debera priorizar por parte de los coordinadores de los distintos departamentos o areas,
apoyar a estas personas, que aun sean vulnerables (de acuerdo a los lineamientos emitidos en
el DOF con fecha 27 de julio de 2021) realizando sus actividades desde casa, brindando todas
las herramientas que requiera para realizar optimamente sus actividades, limitando lo mas
posible su asistencia al campus a fin de reducir el riesgo de contagio.

e Estas personas seran determinadas mediante las historias clinicas, en el cual se indicaran las
enfermedades y si cuidan nifilos o adultos mayores (Anexo E).

e Si requiere acudir al campus, esto debera ser determinado y aprobado por el comité, y se le
brindara equipo de proteccion personal adecuado.

e Se mantendra la vigilancia a la salud de los colaboradores y estudiantes, de manera permanente
a la probable aparicion de comorbilidades durante la contingencia sanitaria.

e Se invitara a quienes cuide a adultos mayores a capacitarse mediante el portal de CLIMSS, en
el curso “Cuidado de personas adultas ante la COVID-19”.

e Estas medidas seran aplicables mientras se mantenga vigente el sistema de alerta sanitaria
actual o mientras las autoridades sanitarias federales y estatales lo indiquen.

Ante la situacion actual de la pandemia de COVID-19 y como medida de reforzamiento para la atencion
de la salud mental de la Comunidad CETYS se ha implementado por el Comité de trabajo de la Escuela
de Psicologia, el Programa de Atencién a la Salud Mental Sistema CETYS, el cual se podra consultar
directamente en la pagina www.cetys.mx/regreso-seguro/
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Recomendaciones de los

3SON SEGUROS PARA EVITAR
EL CONTAGIO DE COVID-19°?

Segun la OMS, la respuesta es:

Lavarse las manos con frecuencia
proporciona mas proteccion frente
al contagio de la COVID-19 que usar
guantes de goma.

El hecho de llevarlos puestos no impide el
contagio, ya que si uno se toca la cara
mientras los lleva, la contaminacion pasa del
guante a la cara y puede causar la infeccion.

Fuente: Organizacion Mundial o la Salud

INSCRIBETE

4

[ ;[“Im‘x S

#VidaCETYSMxI

Si tienes sintomas como tos,
fiebre, dificultad para
respirar, dolor muscular,
acude al médico.

TAGIO

para reducir el riesgo de infeccion:

Clases de 7_iirilsr y
Acondicionamiento

#VidaCETYSMxI

¢Te perdiste el
Taller de Relajacion por
Medio de Pilates?

@ Usar cubre bocas.
@ Utiliza la parte interna de tu codo al toser o estornudar. d
@ Lava tus manos con frecuencia y mantén tu entorno limpio. Guar amos
@ Evita saludar de beso y estar en lugares concurridos. H
@ Asegurate de no acudir con sintomas de la enfermedad Ia CIase p ara t’
a tu escuela o trabajo.
gi;%a ‘iﬂf&" #VidaCETYSMxI
£ -
STl #VidaCETYSMxI
ASTHSTSTUBANTILES
o8l
Fisicamente ,/\ Intel ite ‘»_@:
-Me ejército en casa ##  -Leo buenos libros

fisicn
|

TODAVIA PUEDES
UNIRTE ATRAVES
DEL LINK EN DESCRIPCION

- AKX KRA A

51

-Me bafio y me arreglo
-Me alimento sanamente
-Tomo mucha agua
-Ordeno y limpio mi casa

Emocionalmente

-Amo y abrazo a mi familia  -Medito
-Me comunico solo con
personas positivas -Disfruto los detalles
-Pongo musica . que ignoraba

-Saco lo mejor de mi

-Canto, bailo y rio

-Estudio con tutoriales
-Investigo en fuentes oficiales
-Invento cosas nuevas

-Me administro ®

Espiritualmente g

-Reflexiono y me auto-observo

-Tengo actos de bondad
-Doy lo mejor de mi

Levantate, banate y

fortalece tu
sistema inmune
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" Juntes
CETYS. adelante

UNIVERSIDAD CETYS UNIVERSIDAD

CHARLAS PARA SEGUIR
JUNTOS ADELANTE:
ACCIONES DE CETYS ANTE
LA CONTINGENCIA

Imparte: Mtra. Jessica Ibarra Ramonet
Directora Zona Costa de CETYS Universidad.

Te invitamos a esta charla para
que estés enterado de las acciones
emprendidas en los ultimos meses.

iTe esperamos!

Viernes 19 de junio - 12:00 p.m.
V|’a| ZOOm Da clic aqui para

solicitar tu registro

HTTPS://CETYS.ZOOM.US/J/93006144617

Para mas informacién comunicate a:

recursoshumanos.ens@cetys.mx

<’  Juntos
CETYS adelante

UNIVIRSIDAD  €47vs wainannnas

el R
WY

"M
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SI TE SIENTES ® a=m

AGOBIADO =
O ANSIOSO

por los acontecimiento - A
recientes sobre el COVID-19

El Centro de Apoyo y Orientacién

Psicolégica (CAOP) de CETYS Universidad
‘ Campus Mexicali abre una

donde un experto te brindara
acompanamiento psicolégico y emocional.

Comunicate con nosotros al niumero (686) 567-3700 Ext. 1080

&

Horario de atencion é'ﬁ
CETYS — Lunes a viernes de 15 a 18 hrs. CETYS.

CENTRO DE APOYO Y ORIENTACION PSICOLOGICA UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD CETYS UNIVERSIDAD

- > = »> -
Atencion Psicologica
Gratuita por via telefénica y en linea

El Centro de Apoyo y Orientacion Psicoldgica
(CAOP) ha habilitado la atencién psicoldgica via

telefénica a disposicion de aquellos que lo
necesiten.

PARA SOLICITAR ATENCION:
* Llame al 903 18 00 ext. 2451

* Escriba al correo psicologiatij@cetys.mx
La atencion virtual se da los dias martes y jueves.
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ANEXO G

Autoevaluacion Gran Empresa STPS por campus.
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ANEXO H
Infografias
PASOS PARA
LAVARTE LAS
MANOS

DURANTE 20 SEG MINIMO

FAVOR DE EAVOR DE
LIMPIAR EL LIMPIAR TU
P e e e b M I CROO N DAS

MESA ANTES
ANTES Y z
z Y DESPUES DE
: DESPUES DE SU USO
N oL : SU UsoO
i Juntos & | Juntes & Juntos
CETYS | adelante CETvs | adelante CELYS | adelante

Por tu salud
y la mia mantén
tu distancia.

[ ] ®
w 1.5m w
I, I

CETYS.

UNIVERSIDAD
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PROTOCOLOS PARA ALUMNOS EN ACCESO Y PERMANENCIA
EN EL CAMPUS

) ANTES DE TU LLEGADA

, = ﬂ 1. Desinfecta mochilas, bolsos, celulares v todos los objetos de uso personal.
¥

-

ACCESO AL CAMPUS

1. 5& puntual a tu llegada, tomando en cuenta el tiempo de los protocolos de
acceso al Campus.

. "”" 2. Accede por la caseta indicada portando cubrebocas, colabora vy sigue las
! : indicaciones del filtro sanitario,
H b I. Solo puede bajar del automdvil el alumno o alumna con actividades
i f" programadas en el Campus.
DURANTE TU ESTANCIA EN EL CAMPUS
( 1. El uso de cubrebocas es obligatorio en todo momento. El uso de careta es
. opcional.

2. Esta prohibido el contacto fisico con otras personas: Besos, abrazos, estrechar
manaos, etc.

I. BEvita compartir material didactico v objetos de uso personal como |apices,
borradores, teléfonos, tabletas, audifonos, documentos o libretas.

4. Al toser o estornudar, cubre tu boca y nariz con el codo flexionado. Evita tocar
tu cara (nariz, ojos y boca).

5. Mantén en todo momento la distancia minima de 1.5 metros.

6. 5i eres alumno de preparatoria, de preferencia porta el uniforme (camiseta
polo o sudadera).

7. Mujeres: Llevar el cabello recogido v sin accesorios.
8. Mantén limpios los espacios por los gque transites durante tu estancia.

8. Para consumir alimentos deberas hacer uso de las areas asignadas para este
fin.

’ 10. Si debes asistir al campus v no lo haces, reportar inmediatamente al maastro
i" el motivo de tu inasistencia.

CETYS 1. 5i cuentas con un factor de vulnerabilidad, nofificarle al maestro que te
UNIVERSIDAD convocd a las actividades dentro del Campus.
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PROTOCOLO PARA PERSONAL ADMINISTRATIVO
EN ACCESO Y PERMANENCIA AL CAMPUS

INGRESO AL CAMPUS

1. Ingresar a través de kos fiftros sanitarios ubicados on los accesos del Campas,
proporcionando la informacidn solicitada por el personal capacitado en salud.

2. El primer dia deal retomo a labores, acudir a servicios medicos para la realizacidn del
historial chinico; una vez realizado se podra ingresar al area de trabajo.

DURANTE TU ESTANCIA EN EL CAMPUS

1. UtiEzar cubrebocas desde el ingreso en el filtro sanitario y durante toda ia jornada
laboral

2. Milizar el Equipo de Proteccion Perscnal (EPP) proporcionado por CETYS
Universidad en caso de que sea considerado.

I. Antes de ingresar a las dreas de trabajo, tomar ged base alcohol para [a desinfeccidn
de manos ¥ mantener |3 sana diskancia de 1.5 metros.

4. Al entrar al area de oficinas, aplicar solucon desinfectante en tu area de trabajo
{atomizador blanco v franeéa roja) proporcionados por Mantenimientod.

5. BEvitar el movimiento de mobiliario en oficings vy salas de juntas.
. Respetar 105 limites maximos de capacidad indicados en cada espacio.

T. Evitar compartir articulos personales o de trabajo, como cefutares, EPP. objetos de
trabajo, tedtados o computadoras, copiadoras, IMmpresoras.

2SI necesitas compartir articutos de frabajo, desinfectarios (con atomizador blanco v
franela) antes v despues de su uso.

9_Limitar las juntas presencisies y promover 35 mismas mediante medio electrdnicos.

10 Evitar la reafizacion de eventos que promuevan las dindmicas o reunionss grupales
como festejos de cumplearios, buffet, efc.

1. Los horarios de comida podran ser escalonados v dictados por Recursos Humanos en
aspacios comunes acondicionados para ello.

12 Ewitar visitas no esenciales o innecesanas a otras areas, pricrzando el uso de teksfono
w0 medics electrénicos,

13. Evitar portar accesorios como joyeria o corbata v retirar pertenancias personales del
area de trabaio (tazas, peluches, atc.).

14. 5i se presentan sintomas de COVID-19, reportarie inmediatamente al personal de
servicios méadicos v a tu jefe directo. Acudir al drea de aislamiento a un costado de

.l! Ii BibSoteca para ser atendido.
- AL SALIR DEL CAMPUS
CEFYS _ o _
UNIVERSIDAD 1. 5i presentas sintomas al llegar a casa o algun miembro de tu hogar los presanta, avisa
inmediatamente a tu jefe directo y a recursos humanos para seguir los procedimientos
MEeCesarios.
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PROTOCOLOS PARA EL DOCENTE EN ACCESO

Y PERMANENCIA AL CAMPUS
INGRESO AL CAMPUS
g 1. &l ingresar al campus deberas hacerlo a traves del filtro sanitario, proporcionando la
| e W] I informacion selicitada por el personal capacitado en salud,
| - =l

i | 2. Los filtros se encontrargn instalados en los accesos al campus y puntos estratégicos
cercanos a 13 afluencia de los alumnos v el personal docente.

DURANTE TU ESTANCIA EN EL CAMPUS

1. Antes del ingreso al aula de clases tomar gel base alcohol para desinfeccion de sus
manos & ingresar con cubre bocas ¥ careta de forma obligatoria.

2. Respetar ¥y mantener la sana distancia de 1.5 metros en todo momento.

3. Aplicar desinfectante (atomizador blanco) y limpiar con la franela roja el escritorio en
cada aula 2 la gue se ingrese (material proporcionado por Mantenimiento).

4 Verificar que no se comparta el material diddctico o de papeleria entre los alumnos,
incluyendo audifonos, EPR objetos de trabajo, etc.

L. En caso de ser necesario compartir algun objeto, desinfectar (con atomizador blanco
y franela) el material antes v despueés de que el alumno tenga contacto con el objeto.

6. Los objetos ovidados, 52 deberan desinfectar antes de su devolucion a los alumnos.

7. Evitar dinamicas grupales en las cuales los alumnos estén en contacto o 8 una
distancia menor a 15 m.

8. Informar a los alumnos que dentro de [3s aulas no esta permitido el consumo de
nirgun alimento.

8. 51 un docente detecta que un alumno designado en clases presenciales no asiste,
reportar inmediatamente al drea psicopedagdgica o su equivalente.

10. 5i un docente designado para clases presenciales no asiste, reporiar inmediatamente
al coordinador o director.,

1. informar sobre alumnos con sintomatologia referente a COVID-19, canalizandolos con
sus pertenencias a Servicios Medicos. En preparatoria por medio de prefectos o tutor de
psicologia; en profesional por el docente, coordinador de camera o asistente de escuela;
en posgrado por docente, coordinador de posgrado; en centro de idiomas o educacion
continua por su docente, instructor o asistente del departamento.

12. Informar si presentas sintomatologia referente a COVID-19 v asistir junto con tus

n‘! = pertenencias al area de servicios medicos para valoracion durante tu jornada

- academica.

C ET YS 13. Promover una pelitica de cero acosos o bullying hacia algln alumno o companero de
UNIVERSIDAD

trabxajo que pueda estar diagnosticado como positive a COVID-19 o haberlo estado.
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R ACCESO AL CAMPUS

PROTOCOLOS PARA PROVEEDORES Y VISITANTES EN
ACCESO Y PERMANENCIA EN EL CAMPUS

ANTES DE TU LLEGADA

1. Bvita acudir al campus en caso de presentar tos, fisbre o cualguler oftro
sintoma de COVID-19.

2. Desinfecta mochilas, botsos, celulares, v todos los obletos de uso personal
que llevaras contigo.

1. 52 puntual a tu llegada, tomando en cuenta el tempo de los protocolos de
acceso al Campus.

2. Accede por la caseta indicada portando cubrebocas, colabora v slgue las
Indicaciones del fittro sanitanio.

DURANTE TU ESTANCIA EN EL CAMPUS

1. Bl uso de cubrebocas es obligatorio en todo momento. El uso de careta es
opclonal,

2. Estd prohibido el contacto fislico con otras personas: Besos, abrazos,
estrechar manos, efc.

3. Manten en todo momento 1a distancla minima de 1.5 metros.
4, Manten Iimplos los espacios por los que transites durante tu estancla.

L. Debes permanecer soio en el area asignada de trabajo o espacio solicliado.
Mo estd permitido deambular por el campus.

£, 5 estas citado para asistir al campus y no acudes, deberas notificar
Inmediatamente al contacto que te convocd &l motivo de tu Inasistencla.

DESPUES DE TU VISITA AL CAMPUS

L Avisa de Inmediato a CETYS Universidad si alguno de los empleados,
proveedores o visitantes gue acudieron a laborar en dias reclentes han
comenzado a presentar sintomas o son dlagnosticados con COVID-19.

{‘_
P i
CETYS.

UNIVERSIDAD
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DETECTA A TIEMPO EL
COVID-19, EVITA SU
PROPAGACION Y SALVA VIDAS.
Si identificas que tu o alguien a tu
alrededor presenta:

® Fiebre.

e Tos seca.

* Dolor de cabeza.

e Secrecidn nasal.

* Dolor muscular.

* Ojos irritados.

* Dolor de garganta.

» Djficultad para respirar.

AseguUrate de que la persona
afectada permanezca en aislamiento
voluntario siempre gue sea posible.
En caso de sintomas graves, acudan
a su hospital covid mas cercano y
notifiquen a su entorno social y
laboral.

Juntos
adelante

GET¥S UNIVERAIDAD

p=a
| B
1
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RECOMENDACIONES PARA
PREVENIR EL CONTAGIO
DE COVID-19

* Sustituye el saludo de beso y de mano.
* | ava tus manos con frecuencia.

* Evita tocar tu nariz, ojos y boca.

* No acudas a lugares concurridos.

* Mantén una distancia minima de 1.5 metros
cuando coincidas con otras personas.

» Utiliza el estornudo de etigueta.
* Desinfecta frecuentemente objetos como

celular, llaves, controles remotos, tablets y
computadoras.

* [ncluye en tu dieta frutas, verduras y
alimentos ricos en vitamina C.

* En caso de vivir con enfermedades
crénicas, mantén un control adecuado de
ellas.

& Juntos
CETYS | adelante

UXIVERSIDAD GErvs univeRsIDaD
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,ﬁ SIGUE LAS INDICACIONES DE SALUD [ '

= \&/ iASI NOS CUIDAMOS TODOS!

@S ¥

iUtiliza el cubrebocas, lava tus manos [ ...
y mantén sana distancia!

GLlys | adefonte

ﬁ
|

] a & (3 SIGUE LAS INDICACIONES DE SALUD
— @ © W *'isinos CubaMOS ToDOS!

iPOR TU SEGURIDAD Y LA DE TODOS!

PARA INGRESAR
AL CAMPUS DEBES

=, 1.RESPONDER PRESENTAS:
/‘ « FIEBRE
« TOS SECA
&N - DOLOR DE CABEZA?

X&) 2.UTILIZAR CUBREBOCAS

DENTRO DEL CAMPUS
SPNe EN TODO MOMENTO.

w w 3. MANTENER UNA SANA
DISTANCIA.

"
@ 4. LAVAR TUS MANOS CON
Sje

FRECUENCIA.

v Juntos
il adelante
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ANEXO |

Generalidades: Peguntas frecuentes sobre COVID-19

En esta seccion se analizan preguntas frecuentes relacionadas a la enfermedad COVID-19 que
personal que labora en CETYS Universidad pueda tener al respecto, la informacion adecuada es la
base para los éxitos de los planes de emergencia o contingencia.

La informacion que se presenta es anunciada por la Organizacion Mundial de la Salud, asi como la
Secretaria de Salud en México.

1. ¢Qué es una pandemia?

Se llama pandemia a la propagacion mundial de una nueva enfermedad (OMS, 2010).

2. ;Qué es un coronavirus?

Los coronavirus son una extensa familia de virus que pueden causar enfermedades tanto en
animales como en humanos. En los humanos, se sabe que varios coronavirus causan
infecciones respiratorias que pueden ir desde el resfriado comun hasta enfermedades mas
graves como el Sindrome Respiratorio de Oriente Medio (MERS) y el Sindrome Respiratorio
Agudo Severo (SRAS). El coronavirus que se ha descubierto recientemente causa la
enfermedad por coronavirus COVID-19.

3. ¢Qué es COVID-19?

COVID-19 es la enfermedad infecciosa causada por el coronavirus que se ha descubierto
recientemente. Tanto este nuevo virus como la enfermedad que provoca eran desconocidos
antes de que estallara el brote en Wuhan (China) en diciembre de 2019. Actualmente es una
pandemia que afecta a muchos paises de todo el mundo.

4. ;Cuales son los sintomas de COVID-19?

Los sintomas mas comunes de COVID-19 son fiebre, tos seca y cansancio. Algunos pacientes
pueden presentar dolores, congestion nasal, dolor de garganta o diarrea. Estos sintomas
suelen ser leves y aparecen de forma gradual. Algunas personas se infectan, pero solo
presentan sintomas muy leves. La mayoria de las personas (alrededor del 80%) se recuperan
de la enfermedad sin necesidad de tratamiento hospitalario. Alrededor de 1 de cada 5 personas
que contraen COVID-19, desarrolla una enfermedad grave y tiene dificultad para respirar. Las
personas mayores y las que padecen afecciones médicas subyacentes como hipertension
arterial, problemas cardiacos o pulmonares, diabetes o cancer tienen mas probabilidades de
desarrollar una enfermedad grave. Sin embargo, cualquier persona puede contraer COVID-19
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y desarrollar una enfermedad grave, incluso las personas con sintomas muy leves de COVID-
19 pueden transmitir el virus. Las personas de todas las edades que tengan fiebre, tos y
dificultad para respirar deben buscar atencion meédica.

5. ¢Coémo se propaga el COVID-19?

Una persona puede contraer COVID-19 por contacto con otra que esté infectada por el virus.
La enfermedad se propaga principalmente de persona a persona a través de las goticulas que
salen despedidas de la nariz o la boca de una persona infectada al toser, estornudar o hablar.
Estas goticulas son relativamente pesadas, no llegan muy lejos y caen rapidamente al suelo.
Una persona puede contraer COVID-19 si inhala las goticulas procedentes de una persona
infectada por el virus, por eso es importante mantenerse al menos a un metro y medio (1.5
metros) de distancia de los demas.

Estas goticulas pueden caer sobre los objetos y superficies que rodean a la persona, como
mesas, y barandillas, de modo que otras personas pueden infectarse si tocan esos objetos o
superficies y luego se tocan los 0jos, la nariz o la boca, por ello, es importante lavarse las
manos frecuentemente con agua y jabon o con un desinfectante a base de alcohol.

6. ¢Quiénes pueden contraer el nuevo coronavirus?

Todas las personas son susceptibles de contraer el virus de la COVID-19, sin embargo, deberan
prestar especial atencion las personas de cualquier edad que presenten enfermedad
respiratoria leve o grave y que dentro de 14 dias antes del inicio de sintomas han estado en:

+ Contacto con un caso confirmado o bajo investigacion de COVID-19

* Viaje o presencia en algun pais, region o estado con transmision local importante, de
COVID-19.

» Contacto con alguna persona que regresé de algun pais region o estado con
transmision local importante, de COVID-19.

7. ¢Cual es el porcentaje de personas que sufren sintomas graves?

El 80% de las personas contagiadas con COVID-19 cursaran asintomaticas o presentaran un
cuadro leve de la enfermedad. Se estima que alrededor del 20% restante presentaran un
cuadro de la enfermedad mas severo e incluso grave, lo que hara necesario que asistan al
hospital. Solo alrededor de una cuarta parte de las personas hospitalizadas necesitara
cuidados intensivos para su atencion. Ocho de cada 10 personas que requieren de cuidados
intensivos presentan comorbilidades como, diabetes, hipertensidn y sobrepeso.

8. ¢Qué puedo hacer para protegerme y prevenir la propagaciéon de la enfermedad?

Manténgase al dia de la informacién mas reciente sobre el brote de COVID-19 a la que puede
acceder en el sitio web de la OMS y a través de las autoridades de salud publica a nivel nacional
y local. Se han registrado casos en la mayoria de los paises del mundo, y en muchos de ellos
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se han producido brotes. Las autoridades de algunos paises han conseguido reducir el avance
de los brotes, pero la situacion es impredecible y es necesario comprobar con regularidad las
noticias mas recientes. Adicionalmente, algunos paises que ya habian controlado la enfemedad
en una primera etapa, se encuentran en la denominada segunda ola de contagios.

Hay varias precauciones que se pueden adoptar para reducir la probabilidad de contraer o
propagar el virus COVID-19:

1. Lavese las manos a fondo y con frecuencia o utilice un desinfectante a base de
alcohol a base de alcohol etilico de al menos 60%

¢ Por qué? Lavarse las manos con agua y jabon o con un desinfectante a base de
alcohol mata los virus que pueda haber en sus manos.

2. Mantenga una distancia minima de un metro y medio (1.5 metros) entre usted y
los demas.

¢, Por qué? Cuando alguien tose, estornuda o habla despide por la nariz o la boca unas
goticulas de liquido que pueden contener el virus. Si la persona que tose, estornuda o
habla tiene la enfermedad y usted estd demasiado cerca de ella, puede respirar las
goticulas y con ellas el virus COVID-19.

3. Evite ir a lugares concurridos

¢ Por qué? Cuando hay aglomeraciones hay mas probabilidades de que entre en
contacto estrecho con alguien que tenga COVID-19 y es mas dificil mantener una
distancia fisica de un metro y medio (1.5 metros).

4. Evite tocarse los ojos, la nariz y la boca

¢ Por qué? Las manos tocan muchas superficies y pueden recoger virus. Una vez
contaminadas, las manos pueden transferir el virus a los ojos, la nariz o la boca.
Desde alli, el virus puede entrar en su cuerpo y causarle la enfermedad.

5. Mantener una buena higiene respiratoria

Tanto usted como las personas que lo rodean deben asegurarse de mantener una
buena higiene respiratoria, eso significa cubrirse la boca y la nariz con el codo
flexionado o con un pafiuelo al toser o estornudar, deseche de inmediato el pafuelo
usado y lavese las manos.

¢ Por qué? Los virus se propagan a través de las goticulas. Al mantener una buena
higiene respiratoria protege a las personas que lo rodean de virus como los del
resfriado, la gripe y COVID-19.
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6. Permanecer en Casa

Permanezca en casa y aislese incluso si presenta sintomas leves como tos, dolor de
cabeza y fiebre ligera hasta que se recupere, pida a alguien que le traiga las
provisiones. Sitiene que salir de casa, pongase una mascarilla para no infectar a
otras personas.

¢ Por qué? Evitar el contacto con otras personas las protegera de posibles infecciones
por el virus de COVID-19 u otros.

7. Buscar atencion médica en caso de presentar sintomas

Si tiene fiebre, tos y dificultad para respirar, busque atencion médica, pero en la
medida de lo posible llame por teléfono con antelacion y siga las indicaciones de la
autoridad sanitaria local.

¢ Por qué? Las autoridades nacionales y locales dispondran de la informacién mas
actualizada sobre la situacién en su zona. Llamar con antelacién permitira que su
dispensador de atencion de salud le dirija rapidamente hacia el centro de salud
adecuado. Esto también lo protegera a usted y ayudara a prevenir la propagacion de
virus y otras infecciones.

8. Mantenerse Informado

Manténgase informado sobre las ultimas novedades a partir de fuentes fiables, como
la OMS o las autoridades sanitarias locales y nacionales.

¢ Por qué? Las autoridades locales y nacionales son los interlocutores mas indicados
para dar consejos sobre lo que deben hacer las personas de su zona para protegerse.

9. ¢Como se trata el nuevo coronavirus?

Hasta el momento, no existe un tratamiento especifico para los coronavirus, solo se
indican medicamentos para aliviar los sintomas. Por el momento el desarrollo de este
brote no se puede predecir del todo, por lo que la respuesta requiere la implantacion
de una serie de acciones rapidas, oportunas y efectivas desde el punto de vista de las
estrategias clasicas de salud publica.
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