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EDUCACION CONTINUA

Objetivo:

Adquirir una visién general e interdisciplinaria, con fuerte énfasis juridico pero
explicado en palabras de negocios, sobre los principales aspectos de negocios en
México.

Dirigido a:

Empresarios, directivos, administradores, contadores, personas de negocios 6
interesadas en incursionar en ellos, para abogados y no abogados, y al publico en
general.

Contenido

MODULO I. Panorama general de los negocios y el abogado de la empresa

Plan de negocios: Entorno; Analisis FODA,; deteccion de oportunidades;
Valuacion de potenciales negocios; toma de decisiones.

Planeacién estratégica

Maestrias relacionadas: Matematicas aplicadas; economia; contabilidad
y finanzas; Management (administracion), ingles general y de negocios
Proteccién al consumidor y al libre mercado (antimonopolio)

Preparacion juridica y no juridica

Areas minimo funcionales de toda empresa y sus implicaciones juridicas:
Recursos Humanos, contabilidad y finanzas, produccién (bienes y/o
servicios), y ventas.

Colegios y Asociaciones en México

Perfil del abogado de negocios: proactivo, formacion interdiciplinaria.
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MODULDO II. Estructuras juridicas de negocios.

El empresario como persona fisica.

Sociedades  mercantiles: Sociedad  Andnima, Sociedad de
Responsabilidad Limitada, Sociedad Cooperativa

Grupo de Negocios: Conglomerados; filiales y subsidiarias, etc.

Compra, funciones y adquisiciones (M&A) de empresas.

MODELO Ill. Fundamentos Contratos y convenios.

Conceptos de contratos, convenio y Addendum.

Contract Management: Ciclo de vida del contrato; Auditoria Legal
particularmente aplicada a Contratos; uso de Tecnologias de la
Informacién en la funcién contractual.

Estructura: Contratos uno a uno; de adhesién; “Trajes a la medida”;
Maestros; y Paraguas.

Negociacion y formalizacion de acuerdos

Cartas de entendimiento y Convenios de confidencialidad

Fideicomisos; Asociacién en participacion; Llave en Mano; Joint Venture;
De adquisicion de Tecnologias de la Informacion, etc.

MODULO IV. Derecho de las Relaciones Industriales.

Contratos Individuales y colectivos

Descripcion de puestos

Relaciones Industriales en la Globalizacion

El contrato de confidencialidad en las relaciones industriales
Despido justificado sin responsabilidad para la empresa

Actas administrativas en la empresa para efectos laborales
Reglamento Interior de trabajo.

Negociacion del contrato colectivo de trabajo

Esquemas alternativos: Outsourcing, Cross-sourcing, prestacion de
servicios, etc. Ventajas, desventajas y Riesgos

Problemas actuales en las relaciones industriales derivados de las
tecnologias de informacién y comunicacioén.

Propiedad Intelectual: Derechos de Autor; Propiedad Industrial y
Variedades Vegetales; protegiendo los activos intangibles
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MODULO V. Aspectos juridicos de los negocios internacionales.

Fuentes internacionales: Tratados internacionales; Lex Mercatoria;
Doctrina; Precedentes

Incoterms

Modelos internacionales de contratos

Régimen juridico: Constitucién Federal; Ley de Comercio Exterior;
Cdédigo Civil Federal; Codigo de Comercio; Ley General de Sociedades
Mercantiles; Ley de la Inversién Extranjera; Ley General de Poblacién,
etc.

Practicas desleales de comercio: Dumping; Subvencién; importaciones
paralelas; etc.

E-business

APPRI’s: Acuerdos Para la promocion y la Protecciéon Reciproca de las
Inversiones

MODULO VI. Aspectos fiscales de los negocios.

Marco fiscal general en México

Aduanas y desaduanizacién

Tratados para evitar la doble tributacién

Terminologia fiscal en materia de hechos y actos juridicos
Prestacion de servicios subordinados 6 independientes
Otorgamiento de uso y goce temporal de bienes

Actividades empresariales

Otros hechos y actos juridicos gravados por las leyes fiscales
Régimen fiscal de los hechos juridicos y contratos

Régimen fiscal de los hechos y contratos traslativos de dominio
Régimen fiscal de los hechos y contratos que otorgan el uso o goce
temporal de bienes

Régimen fiscal de los hechos y contratos por servicios
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Duracion.

120 Horas

Inicio.

11 de Marzo del 2011
Finalizacién.

4 de junio del 2011
Horario.

Viernes de 6:00 a 10:00
Sabado de 8:00 a 2:00
Inversion.

$ 24,000.00

El pago puede realizarse en 3 parcialidades de $ 8,000.00.
Las cantidades estan expresadas en pesos y se les debe anadir el IVA
correspondiente.

La Direccion de Extension y Educacion Continua se reserva el derecho de cancelar y 6 posponer los programas
que no rednan el minimo de inscripciones requeridas.



