
 
 

El Sistema CETYS Universidad 
CONVOCA 

 
A través del Centro de Desarrollo y Mejoramiento Académico (CDMA) a los interesados/as 

al 
CONCURSO ABIERTO 

 
Para ocupar el puesto de Coordinador de Formación Integral del Profesorado en Campus 

Mexicali, bajo las siguientes consideraciones: 
 

PERFIL REQUERIDO 
Nacionalidad Mexicana o extranjera 

Grado Académico 
Licenciatura, pero preferentemente Maestría en Ciencias de la 
Educación, Pedagogía, Psicología, Psicología Educativa, Diseño 
Instrucciónal ó carrera afín 

Idiomas Inglés (Hablarlo y escribirlo con fluidez) 

Experiencia laboral 

• Haber trabajado con docentes, principalmente en Educación 
Superior y/o Educación Media Superior. 

• Experiencia Profesional en el manejo y trabajo con grupos de 
adultos.

Conocimientos 

• En Procesos educativos (Pedagogía para adultos, Educación 
Centrada en el Aprendizaje, Manejo de Grupos, Didáctica, 
Evaluación del Desempeño Docente, etcétera). 

• En el diseño de programas de formación y capacitación docente. 
• En el manejo de recursos de tecnología educativa a nivel básico-

intermedio (Bb, Internet, Biblioteca Digital, etcétera). 
• De la filosofía y modelo educativo de CETYS Universidad. 
• Manejo de herramientas básicas de computación: MS Office 

(Excel, Power Point, Word), Browser para navegación por Internet 
y buscadores de información (Google por ejemplo). 

• Deseable: tener conocimiento del uso de plataformas de 
administración del aprendizaje como Blackboard, Its learning o 
Moodle, por ejemplo. 

Habilidades 

• La gestión, logística y administración de recursos. 
• Comunicarse efectivamente de forma oral y escrita. 
• Trabajar en equipo. 
• Tomar decisiones y resolver problemas de administración y gestión 

de recursos. 
• Trabajar bajo presión. 

Actitudes • Colaboración para trabajar en equipo. 
• Empatía y manejo de diferencia de opiniones. 



• Proactividad y ser propositiva(o) 
• Respeto a las diferentes opiniones. 
• Apertura y tolerancia a la diversidad (género, opinión, creencias 

religiosas, perspectivas políticas, Etc.). 
• Compromiso con la mejora continua y el trabajo de calidad. 
• Compromiso con las fechas de entrega y la generación de 

resultados. 
Sueldo Integrado de $18,000.00 M.N. 

FUNCIONES 

Funciones 

• Ofrecer programas de capacitación para que los docentes amplíen 
su habilidad pedagógica y de manejo de tecnologías de 
información, con la intención de mejorar el aprendizaje de los 
estudiantes.  

• Empleo de la plataforma del Blackboard y las tecnologías de 
información que ésta integra para adoptar las mejores prácticas 
pedagógicas, y contribuir a generar un uso más dinámico del 
Blackboard (Bb) y sus recursos, particularmente con el 
profesorado de asignatura.  

• Trabajar en conjunto, y de manera coordinada, con sus pares en 
campus Ensenada y Tijuana. 

• Disponibilidad de movilidad a nivel sistema (Ensenada, Mexicali y 
Tijuana). 
CONSIDERACIONES ADICIONALES 

La convocatoria estará abierta hasta que haya un candidato viable. 
Recepción de 
documentos Por vía electrónica: recursos.humanos@cetys.mx 

Para la terna 
seleccionada 

Entregar por vía electrónica, en las fechas que se les notifique: 
1. Evidencia que respalde habilidades y conocimientos manifestados 

en el CV. 
Entrevistas y verificación de documentos en la fecha que se 
notifique. 

Para quienes resulten 
seleccionados Comunicación de la decisión de la institución a los candidatos.  

 


